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PRESENTACIÓ 
 
El Consell Confederal reunit el dia 16 de juny de 2020, va aprovar la convocatòria del 12é 
Congrés de la CS de CCOO. I el 27 d’octubre de 2020 aprovà la Resolució de la seua 
modificació en diferents apartats. 
 
En el marc del 12é Congrés Confederal, el Consell de la CS CCOO PV, en la seua reunió 
del 16 de setembre de 2020, ha aprovat la convocatòria del 12é Congrés de la CS CCOO 
PV i les Normes congressuals que el regulen. I el 10 de novembre de 2020 va aprovar la 
seua adaptació derivada de la Resolució de modificació aprovada en el Consell 
Confederal de 27 d'octubre. 
 
Les Normes congressuals són un conjunt de disposicions que juntament amb els Estatuts, 
garanteixen la participació democràtica de l'afiliació tant en el debat com en l'elecció dels 
òrgans de direcció, etc. 
 
El Congrés de la CS de CCOO se celebrarà a Madrid, els dies 21, 22 i 23 d’octubre de 
2021. Hi participaran 758 delegats i delegades triats en els seus respectius processos 
congressuals per les organitzacions confederades, a raó de la mitjana de cotitzacions del 
període comprés entre l'1 de gener de 2016 i el 31 de desembre de 2019. 
 
Les assemblees de seccions sindicals o d'empreses agrupades (nivell I) s'iniciaran a partir 
del 23 de novembre de 2020. Els documents que se sotmetran a debat durant aquest 
procés, estaran a la disposició de l'afiliació abans del 23 d'octubre de 2020. 
  
El Congrés de la CS CCOO PV se celebrarà a Alacant els dies 1, 2 i 3 de juliol de 2021. 
Hi participaran 326 delegats i delegades triats en els respectius processos congressuals 
de les organitzacions integrades en la CS CCOO PV, a raó de la mitjana de cotitzacions 
del període comprés entre l'1 de gener de 2016 i el 31 de desembre de 2019. 
 
Aquestes Normes, juntament amb les confederals i els Estatuts, són una referència 
ineludible per a les organitzacions que componen la CS CCOO PV a l'hora de la conducta 
durant tot el procés congressual. 
 
Aquestes Normes són una extensió de les confederals i s'han elaborat seguint un procés 
de participació amb el conjunt de les nostres organitzacions. Els canvis introduïts respecte 
a processos anteriors estan motivats per l'obligació ineludible de respecte a la nostra 
legalitat interna, marcada pels Estatuts i les disposicions que s'han anat prenent des de 
les comissions de garanties; així com pel marc normatiu general i les sentències que els 
tribunals han anat dictant en els casos en què els nostres conflictes d'interpretació s'han 
substanciat en la justícia ordinària. 
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NORMES DEL 12é PROCÉS CONGRESSUAL DE LA CS CCOO PV 
  
El Consell Confederal en la seua reunió del 16 de juny de 2020 va aprovar la convocatòria 
del 12é Congrés de la CS de CCOO i les Normes congressuals, conforme a l'art. 27 b) 5 
dels Estatuts confederals. En el Consell Confederal de 27 d'octubre de 2020 es va aprovar 
la incorporació de la Resolució de modificació en diferents apartats. 
 
Tenint en compte el que disposen aquestes Normes i en l'art. 29 a) dels Estatuts de la 
CS CCOO PV, el Consell del PV ha aprovat la convocatòria del 12é Congrés de la CS 
CCOO PV i les seues Normes congressuals de desenvolupament en la seua reunió 
de 16 de setembre de 2020, així com els annexos organitzatius de les unions 
intercomarcals (nivell III) de la CS CCOO PV. I el 10 de novembre de 2020 va aprovar 
la seua adaptació derivada de la Resolució de modificació aprovada en el Consell 
Confederal de 27 d'octubre. 
 

 
CAPÍTOL I 

Disposicions generals 
 

Primera.- Objecte de les Normes congressuals i del procés congressual general de 
la CS CCOO PV i de les seues organitzacions, integrada en el marc del 12é Congrés 
Confederal. 
 
1.- Aquestes Normes, juntament amb els Estatuts confederals, els Estatuts de la CS 
CCOO PV i les Normes congressuals confederals són les regles bàsiques del procés 
congressual de la CS CCOO PV i de les seues organitzacions integrades, que es 
desenvoluparà en el marc del 12é Congrés Confederal. 
 
2.- En el procés congressual del 12é Congrés CCOO PV es triaran els òrgans estatutaris 
de la CS CCOO PV, així com els òrgans estatutaris de totes les organitzacions integrades 
i de les seues estructures organitzatives i se sotmetran a debat i esmena les diverses 
ponències de les organitzacions d'àmbit confederal i a debat, esmena i aprovació el 
Programa d'acció i els Estatuts de la CS CCOO PV. 
 
 

Segona.- Convocatòria del procés congressual i aprovació de les Normes 
congressuals. 
 
1. - Amb la convocatòria del 12é Congrés de la CS CCOO PV, a més d'aprovar 
aquestes Normes, conforme al recollit en els Estatuts actuals, queden convocades 
totes les assemblees congressuals, conferències congressuals i congressos del conjunt 
de la CS CCOO PV, actes que han de celebrar-se dins de les dates assenyalades en el 
calendari fixat en aquestes Normes. 
 
2.- Per al supòsit que a causa d'incidències o de reclamacions o d’altres circumstàncies 
sobrevingudes aquests actes no pogueren celebrar-se en els períodes previstos, 
s'ajustarà al que s'acorde en la resolució de la Comissió d'Interpretació de Normes 
(CIN) de la CS CCOO PV o de la federació estatal, segons corresponga. 
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3.- Els mandats dels congressos extraordinaris vigents veuran la seua durada reduïda. 
D'aquesta manera, totes les organitzacions integrades de la CS CCOO PV i de la seua 
estructura organitzativa, hauran de realitzar els congressos dins d’aquest procés 
congressual. Alhora, els congressos d'aquelles organitzacions que per causes 
excepcionals s'hagen realitzat fora del calendari establit en el procés congressual 
anterior, així com els congressos extraordinaris pendents de convocar, s'han adaptar al 
calendari fixat en aquestes Normes. 
 
Per tant, tots els òrgans estatutaris de la CS CCOO PV són objecte d'elecció en aquest 
procés congressual i, per això, totes les persones que integren els actuals òrgans 
sindicals cessaran en les seues funcions des del moment en què es constituïsquen les 
meses de cadascun dels congressos i de les conferències. 
 
4.- Les estructures organitzatives dels nivells I, II i III s'abstindran d'elaborar normes 
congressuals, i s’han de regir únicament i exclusivament per les de la seua branca o 
territori, segons siga procedent. Per a l'execució del procés congressual en les unions 
intercomarcals, aquestes Normes congressuals inclouen un annex de contingut 
organitzatiu que recull les seues circumstàncies particulars i concretes: nombre 
d'assemblees, participants, ordre del dia, reglament, nombre de delegats i delegades a 
triar, percentatges de gènere, i dates, tot això dins del calendari establit en les Normes 
congressuals confederals. 
 
5.- Aquestes Normes, una vegada aprovades, han de ser comunicades a les 
estructures inferiors del seu àmbit i a la Secretaria d'Organització Confederal. 
 
Així mateix han de ser publicades en la pàgina web de la CS CCOO PV per a 
coneixement general de la seua afiliació i poden ser impugnades, en primera instància, 
davant la  Comissió d'Interpretació de Normes de la CS CCOO PV, en el termini de cinc 
dies hàbils comptats a partir de la seua publicació. 
 
6.- Les seccions sindicals constituïdes, els òrgans de direcció de les quals hagen 
superat el temps del seu mandat, o el mandat del qual finalitze abans de l'1 de juliol de 
2021, hauran de celebrar la conferència congressual corresponent per a elegir els 
seus òrgans de direcció i, si escau, la delegació que haurà d'assistir als congressos o a 
les assemblees congressuals de nivell II o de nivell III, dins de les dates assenyalades 
en el calendari per al nivell I. 
 
En aquest mateix període, celebraran assemblea congressual per a triar delegacions 
al nivell II i nivell III aquelles seccions sindicals els òrgans de direcció de les quals 
finalitzen el seu mandat en data posterior a l’esmentat 1 de juliol de 2021, sempre que 
per afiliació els corresponga l'elecció d'aquestes delegacions. 
 

Tercera. - Estructura del procés congressual i calendari. 
 
Nivell I i Nivell II.-  
a) El nivell I correspon a les conferències congressuals de les seccions sindicals 

constituïdes que complisquen amb els requisits establits en les normes 
específiques per al nivell I, i a les assemblees congressuals agrupades. També 
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s'inclouen en aquest nivell organitzatiu les conferències de les seccions sindicals 
del mateix àmbit territorial.  

 
b) En aquestes assemblees congressuals es trien els delegats i les delegades que 

assistiran als congressos de nivell II, o si no n’hi ha, a les assemblees congressuals 
de nivell II.  

 
c) En les conferències de les seccions sindicals es trien els òrgans específics i, de 

correspondre'ls, també trien els delegats i les delegades que assistiran als 
congressos o a les assemblees congressuals de nivell II.  

 
d) El nivell II correspon als congressos dels sindicats provincials, comarcals, 

intercomarcals o insulars, o a les assemblees congressuals del mateix àmbit on no 
estiguen constituïts. 

 
e) A aquests congressos assisteixen les persones triades delegades en el nivell I, i en 

aquests es trien els seus òrgans específics i les delegacions que assistiran als 
congressos de les federacions de nacionalitat o regionals i de les unions 
provincials, comarcals, intercomarcals i insulars (nivell III). 

 
f) Si els sindicats no estigueren constituïts, les persones delegades triades en el nivell 

I es reuniran en assemblea congressual i en aquestes triaran les delegacions que 
assistiran als congressos de les federacions de nacionalitat o regionals i de les 
unions provincials, comarcals, intercomarcals i insulars (nivell III), i al coordinador o 
a la coordinadora (art. 17.3 Estatuts confederals). 

 
g) Aquestes assemblees de nivell I i els congressos i les assemblees congressuals de 

nivell II han de celebrar-se abans de l'1 d'abril de 2021, sempre tenint en compte 
que els congressos i les assemblees de nivell II se celebraran una vegada que 
hagen sigut triades les persones delegades que els componguen, i si s’escau, 
s'hagen resolt també les reclamacions presentades.  

 
h) El 9 d'abril de 2021 han d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagen 

presentat sobre el desenvolupament dels congressos i les assemblees 
congressuals de nivell II. 

 
Nivell III.-  
 
a) Correspon als congressos o a les assemblees congressuals de les federacions de 

nacionalitat/regionals i unions provincials, comarcals, intercomarcals o insulars.  
 
b) Els congressos o les assemblees de les unions provincials, comarcals, 

intercomarcals o insulars se celebraran del 12 al 17 i del 26 al 30 d'abril de 2021. 
 
c) Els congressos de les federacions de nacionalitat/regionals se celebraran del 19 al 

24 d'abril i del 3 al 8 de maig de 2021. 
 
d) Les federacions de nacionalitat/regionals que a causa de la seua estructura 

organitzativa no hagen de celebrar assemblees congressuals o congressos de 
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nivell II, poden també celebrar els seus congressos o les seues assemblees 
congressuals en el període comprés entre el 8 i el 31 de març de 2021. 

 
e) A aquests congressos han d’assistir els delegats i les delegades triats en el nivell II 

(o, si no n’hi ha i d’acord amb aquestes Normes, directament des del nivell I) i en 
aquests es trien els seus òrgans específics i les delegacions que assistiran als 
congressos de les federacions estatals i de les confederacions de nacionalitat 
(Nivell IV). 

 
f) En el cas que alguna estructura organitzativa de branca o territori de nivell III no 

estiga constituïda, s’ha de triar coordinador o coordinadora en assemblea 
congressual (art. 17.3 i 8 dels Estatuts confederals). 

 
g) El 14 de maig de 2021 han d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagen 

presentat sobre el desenvolupament del procés congressual en el nivell III.  
 
Nivell IV.-  
 
a) Correspon als congressos de les federacions estatals i de la CS CCOO PV. 
 
b) El 12é Congrés de la CS CCOO PV se celebrarà a Alacant els dies 1, 2 i 3 de juliol de 

2021. 
 
L’1 de juny de 2021 és la data límit per a rebre en la Secretaria d'Organització de la CS 
CCOO PV les esmenes aprovades als documents congressuals confederals estatals, 
confederal PV i les delegacions triades en els congressos de les federacions de branca i de 
les unions intercomarcals. 
 
El 23 de juliol de 2021 han d'estar resoltes totes les reclamacions que s'hagen 
presentat sobre el desenvolupament del procés congressual de la CS CCOO PV. 
 
Nivell V.  
 
a) Correspon al 12é Congrés confederal.  
 
b) Se celebrarà els dies 21, 22 i 23 d'octubre de 2021. 
 
c) El 24 de setembre de 2021 és la data límit per a rebre en la Secretaria confederal 
d'Organització i Comunicació les esmenes i delegacions triades en els congressos de 
les federacions estatals i confederacions de nacionalitat/regió. 
 
 

Quarta.- Mesures de cotització i censos electorals per a calcular el repartiment de 
delegats i delegades. 
 
1.- Totes les dades relatives a les mitjanes de cotització es tanquen a 31 de maig de 
2020. 
 
2.- El tancament dels censos d'afiliats i afiliades per a la conformació de les 
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assemblees de nivell I i la distribució de delegats i delegades a triar es fa a data de 31 
de maig de 2020. 
 
En aquests censos han d’estar inclosos tots els afiliats i les afiliades que, en situació 
d’“actius al corrent de pagament” (AC) o actius deutors (AD), figuren en la base de 
dades de la UAR Confederal. 
 
3.- A partir de l'aprovació d'aquestes Normes, la UAR Confederal ha de posar a la 
disposició de la Secretaria d'Organització de la CS CCOO PV les mitjanes de cotització 
i els censos provisionals, perquè puga procedir a la distribució de delegats i delegades 
en els seus àmbits organitzatius. 
 

Cinquena. - Convocatòria i acreditació de delegats i delegades. 
 
1.- Les personades triades delegades per a assistir al congrés han de ser degudament 
convocades per la secretaria d'organització de l'àmbit en el qual se celebra el congrés. 
La convocatòria a les assemblees congressuals l’ha de realitzar la secretaria 
d'organització de l'òrgan superior. 
 
2.- La convocatòria als delegats i a les delegades, a la qual s'ha d’acompanyar l'ordre 
del dia i el reglament del congrés o de l’assemblea congressual, s’ha de realitzar abans 
dels cinc dies naturals a la celebració del congrés o de l’assemblea congressual, 
excepte les substitucions, que es fan almenys amb un dia d’antelació. La convocatòria 
s’ha de cursar preferentment per correu electrònic amb justificant de recepció. 
 
3.- Les persones convocades han d'acreditar-se davant la comissió tècnica del congrés 
o de l’assemblea congressual dins del termini que s'establisca en el reglament. 
 
4.- La comissió tècnica ha de lliurar a la persona delegada una targeta identificativa que 
l’acredita com a delegat o delegada al congrés. 
 

Sisena. - Participació dels delegats i delegades 
 
1.- Participen amb plenitud de drets en els congressos o en les assemblees 
congressuals de nivell II, III, IV i confederal totes les persones afiliades a CCOO al 
corrent del pagament de les seues quotes i que hagen sigut triades delegades 
conforme a aquestes Normes. 
 
2.- Les persones integrants de les comissions executives o, si s’escau, de les 
comissions gestores o de les direccions provisionals de cada àmbit organitzatiu, poden 
ser delegades nates al congrés, però en cap cas poden excedir del 10 per 100 del total 
de les convocades en cada àmbit. Si el nombre de persones integrants de la comissió 
executiva, comissió gestora o direcció provisional excedira d’aquest 10 per 100 del 
total, només hi poden assistir com a nates una part d'aquestes, sempre respectant la 
proporcionalitat que poguera haver-hi entre les persones integrants d'aquesta comissió 
executiva, comissió gestora o direcció provisional, dins del límit de l’esmentat 10 per 
100. 
 
3.- L'elecció de les persones delegades nades s’ha de celebrar en el si de la comissió 
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executiva, comissió gestora o direcció provisional de cada àmbit amb anterioritat al 
començament de la fase d'elecció de delegats i delegades per al congrés. 
 
Setena. - Mesa del congrés o de l’assemblea congressual 
 
1.- En la sessió d'obertura de cada congrés es constitueix la mesa presidencial amb les 
persones que hagen sigut triades reglamentàriament i, entre elles, s’elegeix un 
president o una presidenta i un secretari o una secretària. 
 
La secretaria d'organització de la comissió executiva sortint ha d’informar al ple del 
congrés del nom de les persones triades en cada àmbit per a formar part de la mesa, 
les crida perquè es reunisquen i perquè entre elles elegisquen la presidència i la 
secretaria. Quan corresponga celebrar assemblea congressual les funcions de la mesa 
són exercides per la comissió executiva superior. 
 
2.- Constituïda la mesa del congrés i elegides la presidència i les secretaries, assumeix 
la direcció del sindicat durant la celebració del congrés, i finalitza el seu mandat amb la 
proclamació de la nova direcció triada en el congrés. 
 
3.- Les meses dels congressos o de les assemblees congressuals tenen la funció de 
dirigir i moderar els debats i, si s’escau, llegir les propostes de resolució, establir els 
temps per a les diferents intervencions i sotmetre-les a votació; rebre i justificar 
recepció de les candidatures i de tot tipus de documents que li siguen presentats; 
comunicar les esmenes que s'hagen de realitzar, i és el seu portaveu el president o la 
presidenta del congrés o de l'assemblea congressual. 
 
4.- La mesa del congrés o de l'assemblea congressual disposa per a l'acompliment de 
les seues funcions de l'assistència de la comissió tècnica. 
 

Vuitena. - Comissió tècnica del congrés 
 
1. Per a la celebració dels congressos, la comissió executiva de l'organització 
respectiva ha de nomenar una comissió tècnica que té l'assistència necessària de la 
secretaria d'organització, de la qual depén fins a la constitució de la mesa del congrés.    
 
En el cas que se celebre assemblea congressual, el nomenament de la comissió 
tècnica correspon a la comissió executiva de l'organització superior de branca o territori 
que executa la convocatòria. 
 
2. La comissió tècnica s’ha de constituir dins del termini i de la manera escaient, 
d'acord amb el que disposa el reglament que regisca el congrés o l’assemblea 
congressual. 
 
3. La comissió tècnica té les funcions següents: 
 

 L'organització interna del congrés o de l’assemblea congressual. 
 Les relacions amb la premsa. 
 Les relacions amb les delegacions estrangeres, nacionals i convidades al 

congrés. 
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 Coordinar les comissions del congrés amb la presidència. 
 Preparar, d'acord amb la presidència, la documentació necessària per a dur 

a terme l'ordre del dia del congrés. 
 Fixar, d'acord amb la presidència, els torns de paraules de les delegacions 

estrangeres i convidades. 
 Verificar la identitat de les persones delegades convocades i lliurar la 

corresponent acreditació. 
 Verificar que les candidatures presentades pels delegats i per les 

delegades compleixen els requisits establits en l'article 11 dels Estatuts 
confederals i en aquestes Normes. 

 Per al supòsit que alguna de les candidatures presentades continguera 
errors susceptibles de ser esmenats, és a dir, falta de requisits no establits 
expressament en l'art. 11 dels Estatuts confederals i 8 dels Estatuts CS 
CCOO PV. La comissió ha de comunicar a la presidència del congrés els 
errors detectats perquè habilite un termini -que ha de fixar amb criteris de 
raonabilitat- al presentador o a la presentadora de la candidatura per a la 
seua esmena. 

 Proveir, d'acord amb la presidència, els mitjans per a la confecció de les 
actes de les sessions del congrés. 

 Comunicar a la presidència els resultats de les votacions. 
 Totes aquelles funcions que li encarregue la presidència del congrés, de la 

qual depén, fins a l'elecció d'una nova direcció.  
 
4.- La comissió tècnica del congrés o de l'assemblea congressual disposa de la 
corresponent documentació (relació de persones delegades convocades, substitucions, 
credencials, etc.), que li ha de ser facilitada per la secretaria d'organització que l'haja 
nomenada. 
 
5.- Les incidències que sorgisquen en l'acreditació de delegats i delegades s’han de 
traslladar a través de la comissió tècnica a la mesa presidencial del congrés o de 
l’assemblea congressual per a la seua resolució. 
 
La resolució de la mesa del congrés o de l'assemblea congressual pot ser impugnada 
davant la comissió d'interpretació de normes (CIN) que corresponga dins del dia hàbil 
següent a la seua finalització. 

 
6.- Una vegada finalitzat el termini habilitat reglamentàriament per a formalitzar les 
acreditacions, la comissió tècnica ha d’estendre acta de les seues actuacions, on ha de 
fer constar nom, cognoms i DNI de les persones convocades, i de les efectivament 
acreditades, i ha de desagregar aquestes per gènere. 
 
L'acta ha de ser signada en tots els seus fulls per les persones integrants de la 
comissió tècnica i ha de ser lliurada a la presidència del congrés o de l'assemblea 
congressual juntament amb la corresponent documentació. 
 
7.- La comissió tècnica cessa en les seues funcions amb la clausura del congrés o de 
l'assemblea congressual. 
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Novena.- Comissió de candidatures 
 
1.- En els congressos o en les assemblees congressuals s’ha de constituir dins del 
termini i en la forma escaient, d'acord amb el que disposa el reglament que ho regule, 
una comissió de candidatures que és l'encarregada de proposar al ple del congrés el 
nombre de persones que han d’integrar els òrgans del sindicat, dins dels paràmetres 
establits en les normes de les organitzacions confederades (disposició final segona 
d’aquestes Normes). 
 
2.- D'acord amb el que estableixen els nostres Estatuts les eleccions han d'estar 
presidides en tot moment per criteris d'unitat i, per això, correspon a la comissió 
treballar amb les candidatures presentades per intentar proposar candidatures úniques, 
sense perjudici que aquestes hagen de ser confirmades en votació lliure i secreta pels 
delegats i per les delegades acreditats com cal. 
 
3.- Una vegada finalitzats els seus treballs, aquesta comissió ha d’estendre acta i 
lliurar-la a la presidència del congrés, quan li siga requerida, juntament amb la 
corresponent documentació. Les actes han de ser signades, per totes les persones 
integrants de la comissió. 
 
4.- Una vegada transcorregut el termini fixat, la mesa del congrés o de l'assemblea 
congressual proclama la candidatura o les candidatures que complisquen els requisits 
establits. 
 

Desena.- Requisits de les persones candidates a delegades i als òrgans de 
l’estructura sindical de CCOO  
 
1.- Les persones que desitgen formar part de les candidatures per a ser triades 
delegades o per a formar part dels òrgans de l'estructura sindical de CCOO diferents a 
la secció sindical han d’acreditar una antiguitat mínima de sis mesos anterior a la data 
assenyalada per a la celebració del congrés o de l’assemblea congressual 
corresponent, llevat per a aquells òrgans en els quals s'establisca una altra antiguitat 
diferent en els Estatuts. 
 
2.- Totes les persones candidates han d'estar al corrent de pagament de les seues 
quotes.   
 
3.- No poden ser candidates a la secretaria general de la CS CCOO PV, de les 
federacions de branca, de les unions intercomarcals i dels sindicats comarcals i 
intercomarcals (nivell II), les persones afiliades que hagen ostentat el càrrec durant tres 
mandats. 
 
4.- És incompatible presentar-se per a ser triat delegat o delegada a un congrés o a 
una assemblea congressual en el qual ja ostenta aqueixa representació. Si ho fera, la 
candidatura en la qual figure la persona ja triada ha de ser esmenada. 
 

Onzena.- Requisits per a la presentació de candidatures per a l'elecció de delegats i 
delegades i dels òrgans del sindicat 
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1.- Les candidatures han de ser presentades davant la presidència del congrés utilitzant 
el model que acompanya a aquestes Normes, amb totes les dades emplenades, cal 
assenyalar l'ordre dels candidats i de les candidates i signar-la per aquests i aquestes 
com a acceptació expressa. 
 
S'entén que les candidatures que es presenten en aquest procés congressual compleixen 
amb el requisit de constància de l'acceptació indubtable (art. 10 EC i art. 8 EC PV), quan 
van amb la signatura original i acompanyada de fotocòpia de DNI, NIE, permís de conduir 
o passaport de cada component d'aquestes. 
 
En el cas que les persones candidates es trobaren acreditades en el congrés o en 
l’assemblea congressual, no és necessari aportar la fotocòpia del document 
d'identificació. 
 
2.- Excepte per a l'elecció dels delegats i de les delegades en el nivell I, totes les 
candidatures han de tindre, almenys, el 10 % d'avals de les persones delegades 
acreditades en el congrés o en l’assemblea i que, ineludiblement, han de presentar-se 
de manera simultània juntament amb la candidatura. 
 
3.- Cada candidatura ha de designar una persona representant, que hi pot ser o no 
candidata, (en el nivell I ha de ser afiliada en l'àmbit de l'assemblea i en la resta dels 
nivells ha de ser delegada), que és qui ha de presentar la candidatura i es 
responsabilitza de la veracitat de les dades que conté i que és a la qual s’han de 
transmetre les notificacions que corresponguen. 
 
Aquesta persona representant i presentadora de la candidatura està legitimada per a 
interposar reclamacions en nom de la candidatura o dels candidats i nomenar una 
persona afiliada de l'àmbit de l'elecció com a interventor o interventora. 
 
4.- En la constitució i el desenvolupament de la CS CCOO com a sindicat igualitari 
d'homes i de dones i per aconseguir la plena participació, compromís i responsabilitat, 
en tots els òrgans del sindicat i en les delegacions que corresponga triar en els 
congressos i/o assemblees, les candidatures que s’hi presenten s'han d’ajustar a les 
regles següents: 
 
a) En les organitzacions en les quals l'afiliació d'homes o de dones siga inferior al 30 %, 
s'han d’incorporar, com a mínim, un nombre d'homes o de dones proporcional al mateix 
nombre d'afiliats i afiliades en aquesta organització, incrementat en un 10 %.   
 
b) En aquelles organitzacions en les quals l'afiliació de dones siga igual o superior al 
30 % i inferior al 50 %, s’ha de guardar la proporció del 60/40 % per a cadascun dels 
gèneres. 
 
c) En aquelles organitzacions en les quals l'afiliació de dones siga igual o superior al 
50 % s’ha d’incorporar un percentatge de dones no inferior al 50 %. 
 
d) Les candidatures han de respectar les proporcions esmentades en els nivells: titulars 
i suplents. 
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e) En els congressos i/o en les assemblees congressuals del primer nivell, el nombre 
d'homes i de dones que integren les candidatures que es presenten ha de ser 
proporcional a l'afiliació de cada sexe en la circumscripció corresponent, tant per als 
òrgans com per a les delegacions a les assemblees o als congressos superiors. 
 
f) Totes les candidatures s'han d’elaborar garantint l'alternança entre homes i dones, 
des de la primera posició fins on el nombre de candidats i candidates els permeta, en 
concordança amb les regles anteriors. 
 
A aquest efecte, les estructures sindicals, incloses les de centre de treball, han de 
disposar, en el procés electoral, de les dades d'afiliació (nombre i percentatge que 
representen sobre el total de l'afiliació) desagregades per gènere i edat, i s’han de 
publicar juntament amb el cens electoral. 
 
5.- Per a totes les delegacions als congressos (amb un mínim de 6 membres) s'han de 
triar, com a mínim, un 20 per 100 de persones delegades suplents, que només poden 
substituir a les titulars prèvia renúncia per escrit signada, on s’expliquen les raons de la 
seua no assistència. Els documents de renúncia de la persona titular han de ser lliurats 
a la secretaria d'organització de l'àmbit que convoca el congrés, amb una antelació 
d'almenys un dia a la data fixada per a la seua celebració. 
 
En el cas de més d'una llista per a elecció de la delegació als congressos, s'entén que 
les persones suplents ho són per cadascuna d'aquestes. 
 
Per al supòsit que s'hagen de realitzar substitucions de delegats i delegades s'ha 
d’operar de manera que la persona substituta siga del mateix gènere que la substituïda, 
sempre que el nombre de suplents ho permeta. 
 

Dotzena.- Presentació d'un mateix candidat o candidata en més d'una 
candidatura 
 
Si una persona afiliada es presentara en més d'una candidatura dins del mateix àmbit 
electoral, causa baixa en totes i cadascuna d'aquestes i les candidatures afectades han 
de ser proclamades amb la resta dels candidats/es i sotmeses a votació si reuneixen la 
resta dels requisits. Si no els reuniren, es concedeix un termini prudencial per esmenar. 
 

Tretzena.-Renúncia dels candidats i de les candidates 
 
1.- Si es produïra la renúncia d'algun candidat o candidata en el període de temps 
comprés entre la presentació de la candidatura i la proclamació provisional, se li 
concedeix un termini prudencial per a l'esmena de la candidatura. 
 
2.- Si la renúncia es produïra una vegada proclamada la candidatura provisional o 
definitivament, aquesta no té efectes per a invalidar la candidatura, sempre que dispose 
del 60 % de candidats o candidates com a mínim dels llocs a elegir. 
 

Catorzena. - Votacions, escrutini, atribució i informació de resultats 
  
1.- L'acte de votar té caràcter personal i intransferible, per la qual cosa un elector o una 



 

 

 
 

Pàgina 16 de 103 

electora no pot ser representat per una altra persona. 
 
2. Les votacions, es poden realitzar de manera electrònica o davant la mesa electoral 
del congrés, de la conferència o de l’assemblea congressual, segons siga procedent, i 
per a això s'han d’utilitzar els mitjans telemàtics conforme a les instruccions tècniques 
que curse la Secretaria d’Organització confederal, o si s’escau, paperetes i urnes. 
 
El vot electrònic gaudeix de les garanties d'accessibilitat i la seua emissió és personal, 
intransferible, secreta i indelegable. 
 
3.- Una vegada finalitzades les votacions, la presidència de la mesa electoral procedeix 
a l'obertura de les urnes i al recompte dels vots emesos de manera electrònica o de 
papereta.  
 
4.- Es consideren vots nuls: 
a) Els que s'emeten en paperetes diferents del model oficial. 
b) Els que s'emeten en paperetes en les quals s'haguera modificat, afegit o ratllat el 
nom dels candidats i de les candidates, alterat el seu ordre de col·locació, així com 
aquelles en les quals s'haguera introduït qualsevol llegenda o expressió, o produït 
qualsevol altra alteració de caràcter voluntari o intencionat. 
 
5.- Les paperetes a les quals se li haguera negat validesa s'han d’unir a l'acta, 
juntament amb aquelles que hagueren sigut objecte d'alguna reclamació. 
 
6.- Mitjançant el sistema de representació proporcional s'atribueix a cada candidatura el 
nombre de llocs que li correspon, de conformitat amb el quocient que resulte de dividir 
el nombre de vots vàlids, sense tindre en compte els vots en blanc, pel de llocs a cobrir. 
Els llocs sobrants, si s’escau, s'atribueixen a les candidatures, en ordre decreixent, 
segons les restes de cadascuna d'aquestes. En cas d'empat a vots o d'empat d'enters 
o de restes per a l'atribució de l'últim lloc a cobrir, es tria qui tinga més antiguitat en 
l'afiliació, i en el cas de tindre la mateixa, la persona de menor edat. 
 
7.- La secretaria general és elegida per majoria simple de vots. 
 
8.- Els òrgans de garanties són triats pel sistema majoritari. 
 
9.- La presidència de la mesa informa al ple del congrés o de l’assemblea congressual 
dels resultats de la votació, amb esment exprés del nombre d'electors acreditats, del 
nombre de votants, del nombre de vots nuls, del nombre de vots en blanc, del nombre 
de vots obtinguts per cada candidatura i de les persones que han resultat elegides en 
cadascuna de les votacions. 
 
La presidència de la mesa del congrés crida als candidats i a les candidates triades 
perquè pugen a la taula i assumisquen la direcció del sindicat. Des d'aqueix moment 
queda constituïda la nova direcció. 
  

Quinzena.- Actes 
 
Dels congressos, de les conferències o de les assemblees congressuals s'ha 
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d’estendre acta general que ha de contindre, a més de les dades identificatives de les 
persones que han intervingut en el congrés, el resultat de les votacions, els noms de 
les persones triades, la desagregació d'aquestes per gènere i, si s’escau, el nom del 
president o de la presidenta de la delegació i les reclamacions o incidències rellevants 
que pogueren produir-s’hi.  
 
A l'acta general s'han d’acompanyar les actes de les diferents comissions, un exemplar 
de cada candidatura presentada, els vots nuls i els vots als quals, tot i haver-se’ls donat 
validesa, hagen sigut impugnats.  
 
Les actes han de ser signades per totes les persones intervinents, incloses les 
designades interventores. Si alguna de les persones obligades a signar l'acta no ho fera 
s’ha de fer constar. 
 
La secretaria general electa ordena el necessari perquè l'acta siga registrada, en el 
termini màxim de dos dies hàbils, en el Sistema Informàtic Confederal. 
 
Setzena.- Comissió d'Interpretació de Normes 
 
1.- La Comissió Executiva de la CS CCOO PV aprova la creació de la Comissió 
d'Interpretació de les Normes Congressuals (CIN) que, sempre respectant la 
proporcionalitat que hi ha en l'òrgan, ha d’estar residenciada i presidida per la 
Secretaria d'Organització i és l'encarregada de rebre i resoldre, en primera instància, la 
totalitat de les reclamacions que sobre el procés congressual dels seus nivells 
organitzatius I, II i III li siguen presentades, tant per les persones afiliades com per les 
organitzacions, i que siguen del seu àmbit de competència. Les seues resolucions són 
recurribles davant la CIN Confederal.  
 
Totes les resolucions de la CIN Confederal tenen caràcter definitiu i executiu, i no és 
possible contra aquestes cap mena de reclamació o recurs sindical, sense perjudici de 
les accions judicials que contra aquests actes puguen correspondre a les persones 
legitimades per a això. 
 

 
CAPÍTOL II 

 
DE LES NORMES ESPECÍFIQUES PER A LA CELEBRACIÓ DE LES 
CONFERÈNCIES I ASSEMBLEES CONGRESSUALS DE NIVELL I A CELEBRAR EN 
EL MARC DEL 12é CONGRÉS DE LA CS CCOO PV 
 
 
Notes preliminars:  
 
1.- El nivell I del procés congressual garanteix l'exercici dels drets bàsics i la participació 
de totes les persones afiliades en la presa de decisions en el seu àmbit d'enquadrament, 
on poden participar com a electores i presentar-se com a delegades als congressos o a 
les assemblees congressuals o a les conferències superiors del sindicat, o qualsevol altra 
elecció que es convoque, d'acord amb el que disposen les seues normes reguladores i 
estatuts d'aplicació. 
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2.- En aquest nivell I s'emmarquen els processos de les seccions sindicals de centre de 
treball i/o d’empresa, constituïdes reglamentàriament, i el dels agrupaments dels centres 
de treball i/o d’empresa d'àmbit provincial o comarcal. 
 
3.- Per facilitar i garantir el dret al vot de totes les persones afiliades, independentment 
del seu enquadrament en una secció sindical o en un agrupament de centres de treball 
i/o d’empresa, s'ha d’establir un sistema que permeta el vot telemàtic o presencial. 
 
4.- Per a l’elaboració correcta dels censos de les meses electorals, les organitzacions 
han d'enquadrar degudament l'afiliació de les seues seccions sindicals i/o centres de 
treball i, si s’escau, sectors, en el Sistema Informàtic Confederal. 
 

Dissetena.- Seccions sindicals de centre de treball i/o d’empresa que estiguen 
constituïdes i registrades en el SIC 
 
Les seccions sindicals constituïdes els òrgans de direcció i representació de les quals 
hagen superat el temps de mandat o el mandat de les quals finalitze abans del 2 de juliol 
de 2021, han de celebrar la seua conferència congressual corresponent per a elegir els 
seus òrgans de direcció i representació i, si s’escau, la delegació que ha d'assistir als 
congressos o a les assemblees congressuals de nivell II i III, dins de les dates 
assenyalades en el calendari per al nivell I. En aquest mateix període han de celebrar 
assemblea congressual per a triar delegacions al nivell II o nivell III, aquelles seccions 
sindicals els òrgans de direcció de les quals finalitzen el seu mandat en data posterior i a 
les quals corresponga l'elecció d'aquestes delegacions. 
 

Divuitena.- Centres de treball i/o empreses i seccions sindicals constituïdes i 
registrades en el SIC sense delegació pròpia 
 
La resta de l'afiliació participarà en assemblees congressuals agrupades per zones i/o 
sectors segons les normes de les seues federacions estatals, en les quals s'inclourà la 
composició numèrica i el repartiment dels delegats i de les delegades a triar, amb les 
dades certificades per la UAR. 
 
Per configurar aquestes assemblees, les federacions de branca tindran en compte en les 
seues normes: 
 

a) El que es disposa en l'annex I d'aquestes Normes (Composició dels congressos o 
de les assemblees congressuals de nivell II). 

b) Els agrupaments no podran ser superiors a 1.000 persones afiliades. 
c) Les persones aturades amb carnet d'afiliació corresponent a una de les branques 

constituïdes participaran en les assemblees congressuals que celebren aquestes 
estructures, conforme als enquadraments organitzatius en els quals participen 
habitualment. 

d) Les persones pensionistes i jubilades adscrites a la seua federació d'origen, 
participaran en les assemblees congressuals que celebren aquestes estructures, 
conforme als enquadraments organitzatius en els quals participen habitualment. 

e) Perquè el valor del vot de cada persona afiliada siga igual, la distribució de 
persones delegades a triar al nivell II, s'efectuarà d’acord amb l'afiliació del nivell I i 
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sense cap consideració a la mena de quota, és a dir, una persona afiliada un vot. 
Per tant, totes les persones afiliades al corrent de pagament o deutores que 
estiguen incloses en la UAR Confederal amb data 31-5-2020 es tindran en compte 
per a fixar la composició dels congressos o l’assemblea congressual de nivell II. 

f) Les federacions que en un àmbit territorial concret tinguen menys de 1.000 
persones afiliades podran acordar l'elecció directa del nivell I al nivell III. 

 

Dinovena.- Objecte de les conferències i de les assemblees congressuals. 
 
Les conferències i assemblees congressuals tindran dues fases ben diferenciades:  
 

- Una, que correspondrà a la fase o assemblea deliberativa, en la qual l'afiliació 
podrà participar per a debatre i presentar les esmenes que estime oportunes a les 
ponències o als documents congressuals objecte del debat. A l'efecte de facilitar la 
màxima proximitat, adaptació horària i qualitat de participació, aquesta fase podrà 
realitzar-se mitjançant actes comuns al conjunt d'estructures de branca en el 
territori, sempre que es garantisca l'enquadrament federatiu de la participació de 
l'afiliació en la fase electiva. 

 
- Una altra, que correspondrà a la fase electiva, i que es convocarà en la mateixa 

jornada o amb posterioritat a la celebració de la fase deliberativa, en la qual tota 
l'afiliació convocada, que es trobe al corrent del pagament de les seues quotes i 
que figure en el cens definitiu, podrà votar i triar d'entre les candidatures 
proclamades, a les delegacions que assistiran al congrés de nivell II o de nivell III 
(o si no n’hi ha a l'assemblea congressuals), conforme al que s'estableix en 
aquestes Normes. 

 

Vintena.- Convocatòria de les conferències congressuals i assemblees 
congressuals. 
 
1.- En la convocatòria de l'assemblea congressual s'assenyalarà el lloc, la data i l’hora de 
celebració de les fases deliberativa i electiva. 
 
2.- Es fixarà un temps mínim de quatre hores per a la votació corresponent a la fase 
electiva. 
 
3.- Per afavorir la participació es tindran en compte els torns de treball i horaris. 

 
4.- Per a general coneixement i per facilitar l'assistència i la participació de la seua 
afiliació, les diferents assemblees congressuals, de seccions sindicals i agrupades, 
hauran de ser convocades públicament (en el tauler d'anuncis, la pàgina web o altres 
mitjans habituals) per la comissió executiva que executa la convocatòria competent, 15 
dies naturals abans de la data fixada per a la seua celebració. 
 
5.- A més, es remetrà la convocatòria mitjançant correu o missatgeria electrònica o, si no 
n’hi ha, per correu postal al domicili de la persona afiliada que figure en el Sistema 
Informàtic Confederal. 
 

Vintena bis.-  Assistència a les conferències i assemblees congressuals  
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Amb la finalitat de facilitar el compliment de les mesures sanitàries implantades i la 
participació efectiva de l'afiliació les persones afiliades que, estant incloses en el cens de 
l'assemblea, desitgen participar en els seus debats i votacions hauran de comunicar al 
col·legi electoral, almenys cinc dies hàbils abans de la data assenyalada per a la seua 
celebració, la manera en què desitgen fer-ho: presencial o per mitjans electrònics. 
 
El col·legi electoral ordenarà els mitjans necessaris per a garantir a l'afiliació concernida 
l'exercici dels seus drets estatutaris amb les garanties que calguen. 
 
L'afiliació que assistisca personalment a les assemblees haurà de complir les normes 
governatives que per a aquesta mena de reunions estiguen vigents en el moment de la 
seua celebració. 
 
Vint-i-unena.-  Òrgan que executa la convocatòria de les conferències congressuals 
o de les assemblees congressuals de les seccions sindicals constituïdes. 
 
Per als processos congressuals de les seccions sindicals constituïdes que hagen de triar 
delegats i delegades en conferència congressual o assemblea congressual pròpia, 
l'òrgan que executa la convocatòria serà la seua comissió executiva, i si no n’hi ha, la 
seua secretaria general. 
 

Vint-i-dosena.- Òrgan que executa la convocatòria de les assemblees congressuals 
corresponents als agrupaments de centres de treball i/o empresa o secció sindical 
sense delegació pròpia. 
 
1.- Per als processos congressuals de les assemblees agrupades de centre de treball i/o 
empresa o de secció sindical sense delegació pròpia, l'òrgan que executa la convocatòria 
serà la comissió executiva del sindicat comarcal o intercomarcal (nivell II) i, si no n’hi ha, la 
comissió executiva de la federació de branca (nivell III). 
 
 

Vint-i-tresena.- Censos electorals. 
 
1.- Es fixa el 30 de setembre de 2020 com a data de tancament a l'efecte d'elaborar el 
cens electoral provisional per a poder participar en les assemblees o conferències 
congressuals de nivell I. 
 
2.- Conforme al que es disposa en la disposició quarta, les dades de l'afiliació estaran a 
la disposició de la Secretaria d'Organització de la CS CCOO PV perquè puguen 
procedir a confeccionar els censos provisionals de les conferències i assemblees 
congressuals en els respectius àmbits d'elecció. 
Aquesta Secretaria els tindrà custodiats en format digital i habilitarà els permisos 
necessaris perquè puguen ser consultats per les secretaries d'organització de nivell III i 
de nivell II del seu àmbit. 
  
3.- Una vegada confeccionats els censos, la Secretaria d'Organització de la CS CCOO 
PV els remetrà a la Secretaria Confederal d'Organització abans del 15/10/2020, per a la 
seua càrrega en el “model congressos en el SIC”. 
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4.- Aquests censos provisionals s'utilitzaran com a llistat bàsic perquè els afiliats i les 
afiliades realitzen la comprovació de la seua deguda inclusió i, si s’escau, puguen 
presentar les impugnacions que estimen convenients, d'acord amb el procediment 
establit en aquestes Normes. 
 
5.- Les persones afiliades podran obtindre una certificació de la seua inscripció en el 
cens, que serà expedida per la corresponent secretaria d'organització. 
 
6.- Les reclamacions al cens es faran dins del període comprés entre el 3 i el 13 de 
novembre de 2020 davant la CIN de la federació que procedisca.  
 
7.- En els supòsits d'impugnació per exclusió, la reclamació s'acompanyarà del justificant 
bancari de pagament, o dels encapçalaments de les nòmines en les quals conste el 
descompte de les corresponents quotes de cotització. 
 
8.- La CIN de nivell IV resoldrà les impugnacions abans del 21 de novembre de 2020 i 
comunicarà la resolució a la persona impugnadora i a la CIN Confederal, qui ordenarà la 
realització de les modificacions que procedisquen en el cens. 
 
9.- Els censos electorals definitius que s'utilitzaran per a la presentació de les 
candidatures davant el col·legi electoral i per a efectuar la corresponent acreditació a l'inici 
de les assemblees congressuals i l'exercici del dret a vot han d'estar a la disposició de les 
secretaries d'organització del nivell IV que corresponguen, a partir del 23 de novembre de 
2020. 
 
10.- La Secretaria d'Organització confederal amb el concurs de la UAR confederal, el 
departament d’informàtica confederal i la delegada de protecció de dades confederal 
impartirà les instruccions tècniques necessàries per a la seua execució. 
 

Vint-i-quatrena.- Ordre del dia i reglament de les conferències i de les assemblees 
congressuals. 
 
L'òrgan de direcció que executa la convocatòria  aprovarà l'ordre del dia, que haurà de 
contindre l'objecte de la reunió i el reglament, la forma concreta de dur a terme el debat 
dels textos proposats pel ple de les persones assistents, el desenvolupament de les 
votacions per a elegir els òrgans de direcció (si escau) i les delegacions als congressos o, 
si no n’hi ha, a les assemblees de les organitzacions superiors de branca i, si s’escau, de 
territori, a més de totes aquelles qüestions exclusivament organitzatives (no normatives) 
que es consideren necessàries per al desenvolupament de la reunió. 
 

Vint-i-cinquena.- Presidència de les conferències congressuals. 
 
En la sessió d'obertura de les conferències congressuals que hagen d'elegir nous òrgans 
de direcció, un membre de la direcció sortint farà la proposta per a formar la presidència 
de la conferència congressual. El nombre de persones integrants de la mesa serà imparell 
i guardarà el percentatge de dones proporcional a l'afiliació convocada. Una vegada 
aprovada la proposta, la presidència puja a la mesa i elegeix entre els seus membres al 
president o la presidenta de la conferència congressual. A partir d'aquest moment els 
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membres dels òrgans de direcció cessaran en els seus càrrecs. 
 

Vint-i-sisena.-  Presidència de les assemblees congressuals.   
 
La presidència i les seues funcions seran assumides per l'òrgan de direcció que executa 
la convocatòria. 
 

Vint-i-setena.- Funcions de la presidència. 
 
La presidència s'encarregarà de dirigir la conferència o l’assemblea congressual, de 
moderar els debats, d'establir els temps per a les diferents intervencions, de llegir i 
sotmetre a votació les propostes. La persona elegida president o presidenta actuarà com 
a portaveu d'aquesta. Donarà informació del començament i durada de la fase electiva, 
amb indicació expressa del lloc on estiga situada la mesa electoral, i quant siga necessari 
per al desenvolupament del debat i de les votacions. 
 

Vint-i-vuitena.- Desenvolupament de les conferències i assemblees congressuals.   
 
En el transcurs de les conferències i de les assemblees congressuals es presentaran les 
ponències a debat i les modificacions proposades a aquests textos que seran sotmeses a 
discussió sense perjudici que les esmentades propostes es presenten, amb una antelació 
mínima de dos dies hàbils a la data fixada per a la conferència o l’assemblea congressual, 
per correu electrònic o per escrit ordinari davant la secretaria d'organització de la 
corresponent estructura superior de nivell II, o si no n’hi ha, de nivell III, per al seu debat 
en els respectius congressos. 
 

Vint-i-novena.- Col·legis electorals de les assemblees congressuals. 
 
La comissió executiva que executa la convocatòria es constituirà en col·legi electoral de 
les assemblees congressuals, a l'efecte de seguiment del procés electiu del seu àmbit. 
Les seues competències seran, a més de les recollides en aquestes Normes, les de rebre i 
validar les candidatures que s’hi presenten. 
En constituir-se en col·legi electoral, la comissió executiva podrà acordar reduir el nombre 
dels seus integrants, sempre respectant la proporcionalitat que hi ha en l'òrgan de direcció. 
 

Trentena.- Meses electorals. 
 
Amb la finalitat d'atendre i facilitar la tasca del col·legi electoral, en el desenvolupament de 
la fase electiva es constituiran meses electorals en totes les assemblees congressuals 
que hagen de triar delegats i delegades. Tant en les assemblees de les seccions sindicals 
com en les agrupades, les meses electorals es constituiran almenys amb una antelació de 
trenta minuts a l'hora assenyalada per a l'inici i estaran formades per tres persones 
afiliades, nomenades pel col·legi electoral, cap de les quals haurà de tindre la condició de 
candidata en aqueix àmbit d'elecció. 
 

Trentena primera.- Funcions i competències de les meses electorals. 
 

Les funcions i competències de les meses electorals seran les següents: 
 
1.- Tindran la custòdia dels censos definitius durant l'assemblea. Els censos seran posats 
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a la seua disposició pel col·legi electoral en format digital, els quals seran retornats al 
col·legi electoral en finalitzar les votacions. 
 
2.- Tindran la custòdia de les urnes per a la votació. Les urnes seran facilitades pel col·legi 
electoral a les meses electorals en el moment en què es constituïsquen. 
 
3.- Controlaran tot el procés de la votació des del moment de la constitució de la mesa. 
 
4.- Aclariran qualsevol dubte que poguera presentar-se davant aquesta respecte del 
procés de la votació, d'acord amb les normes aprovades per a aquest. 
 
5.- Justificaran recepció de les impugnacions realitzades durant la votació i indicaran al 
seu presentador/a la necessitat de formalitzar-les, dins de l'endemà a la votació, davant la 
CIN de la CS CCOO PV o de la federació estatal que corresponga. 
 
6.- Elaboraran l'acta de constitució de la mesa electoral i l'acta final d'escrutini, on hauran 
de ressenyar el resultat de les votacions, els noms de les persones triades delegades per 
a participar en les assemblees congressuals de les organitzacions superiors de branca (i 
en el seu cas de territori) i totes aquelles eleccions que consten en l'ordre del dia, així com 
les incidències sorgides en la sessió. A aquesta acta s'acompanyarà un exemplar de cada 
candidatura presentada, els vots declarats nuls i els vots als quals s'haja concedit validesa, 
però hagen sigut impugnats i tota aquella documentació que haja generat el procés de 
votació. Les actes han de ser signades en tots els seus fulls per la mesa electoral i els 
interventors o les interventores. 
 
7.- Aquesta acta s'entregarà immediatament al col·legi electoral per al seu registre, arxiu, 
custòdia i registre immediat en el SIC. 
 

Trentena segona.- Presentació de candidatures. 
 
1.- En les conferències o assemblees congressuals de nivell I, els afiliats i les afiliades 
podran presentar candidatures per a l'elecció de les corresponents delegacions als 
congressos o a les assemblees congressuals de nivell II, o si no n’hi ha, de nivell III, així 
com per a totes aquelles altres eleccions que figuren en l'ordre del dia. 
 
2.- Les candidatures compliran obligatòriament en el moment de la presentació els 
requisits següents:  
 
3.- Els candidats i les candidates han de ser persones afiliades al corrent de pagament 
de les seues quotes i amb sis mesos, o més, d'antiguitat a la data fixada per a la 
celebració de la seua conferència o assemblea congressual. 
 
4.- Les candidatures han d'incloure tantes persones candidates com delegats i 
delegades a triar, més un 20% de suplents quan els llocs a triar siguen cinc o més. 
 
5.- Les persones candidates han d'acceptar amb la seua signatura original la seua 
inclusió en la candidatura i acompanyar fotocòpia del seu DNI, TIE, permís de conduir o 
passaport. 
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6.- Les candidatures guardaran la proporcionalitat a l'afiliació de cada sexe en la 
circumscripció congressual corresponent. 
 
7.- Es procurarà una representació adequada de les delegacions atés la grandària dels 
centres de treball, especialment els de les pimes, de persones sense ocupació o 
immigrants. 
De la mateixa manera i per a potenciar la participació de l'afiliació més jove, es 
procurarà que les candidatures presentades per a triar les delegacions continguen una 
representació adequada d'aquest col·lectiu.  
 
8.- Les candidatures, emplenades com cal, es presentaran pel representant o per la 
representant en model normalitzat (annex VI) davant el col·legi electoral (secretaria 
d'organització o persona delegada), almenys cinc dies hàbils abans de la data 
assenyalada per a la votació. El presentador o la presentadora i representant de la 
candidatura haurà de ser una persona afiliada enquadrada en l'àmbit de l'elecció. 
 
Les candidatures i la seua documentació poden ser presentades per correu electrònic. 
 
9.- L'endemà de la presentació de candidatures i prèvia comprovació que aquesta 
reuneix els requisits, el col·legi electoral farà la proclamació provisional i notificarà la 
resolució als presentadors/es de les candidatures, tant de les proclamades com de les 
rebutjades, amb indicació expressa del motiu de la no proclamació, i habilitarà, en tot 
cas, un termini per a l'esmena. 
 
10.- L'endemà es podrà interposar recurs davant la CIN de la CS CCOO PV o de la 
federació estatal corresponent, la qual resoldrà i notificarà l'endemà i, si escau, 
proclamarà les candidatures.   
 
11.- La proclamació de les candidatures s'entendrà definitiva si, una vegada finalitzat el 
termini habilitat per a presentar reclamacions a aquestes, no s'haguera formalitzat cap 
reclamació. 
 
12.- Si només hi haguera una candidatura proclamada no es procedirà a la seua 
votació, i quedaran elegides totes les persones candidates (titulars i suplents). 
 
13.- La persona representant de la candidatura o candidatures presentades, podrà 
designar una interventora per la mesa electoral per a exercir les seues funcions davant 
aquesta. Aquesta haurà de pertànyer al mateix àmbit en el qual se celebra l'elecció. 
 
14.- La persona designada interventora podrà comprovar que les votants estan incloses 
en el cens i que el desenvolupament de les votacions s'ajusta a aquestes normes. 
També podrà interposar reclamacions davant la mesa electoral. 
 
No podrà reclamar davant la CIN en la seua condició d'interventora, dret que es reserva 
a la persona presentadora de la candidatura. 
 

Trenta-tresena.- Votacions, escrutini i atribució de resultats. 
 
1.- Les votacions es realitzaran de manera electrònica o de manera presencial davant la 
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mesa electoral. En tots dos casos el vot és personal, lliure, secret, intransferible i 
indelegable.  
 
2.- La Secretaria Confederal d'Organització, amb el concurs de la UAR Confederal, 
Informàtica Confederal i la delegada de protecció de dades confederal, impartirà les 
instruccions tècniques necessàries per a la seua execució. 
 
Trentena quarta.- Actes. 
 
De les conferències o assemblees congressuals s'estendrà acta general, que haurà de 
contindre, a més de les dades identificatives de les persones que hi han intervingut, el 
resultat de les votacions, els noms de les persones triades, la desagregació d'aquestes 
per gènere i, si s’escau, el nom del president o de la presidenta de la delegació i les 
reclamacions o incidències rellevants que pogueren produir-s’hi. Les actes han de ser 
signades en tots els seus fulls per tots els membres de la mesa, i seran lliurades a la 
secretaria d'organització per al seu arxiu i custòdia. 
 
La secretaria d'organització corresponent registrarà les actes de manera immediata en 
el SIC. 

 
TÍTOL III 

 
DE LES NORMES ESPECÍFIQUES PER AL DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS 
CONGRESSUAL EN ELS NIVELLS II i III EN EL MARC DEL 12é CONGRÉS DE LA 
CS CCOO PV. 
 

Trentena cinquena.- Execució de la convocatòria específica i funcionament dels 
congressos de nivell II i III. 
 
1.- L'execució de la convocatòria dels congressos de nivell II serà efectuada per la 
comissió executiva del sindicat comarcal o intercomarcal corresponent, d'acord amb el 
que disposen les normes congressuals del seu àmbit federatiu i territorial. Per al supòsit 
que no hi haja estructura organitzativa constituïda en aquest nivell II, se celebrarà 
assemblea congressual convocada per la comissió executiva de la federació de branca, 
excepte que pel baix nombre d'afiliació s'acorde elecció directa al nivell III des del nivell 
I. 
 
2.- L'execució de la convocatòria dels congressos d'àmbit territorial de nivell III, serà 
efectuada per la comissió executiva de la unió intercomarcal, d'acord amb el que 
disposen les normes per al seu àmbit. 
 
3.- L'execució de la convocatòria dels congressos de branca de nivell III, serà 
convocats per la comissió executiva de la federació de branca, d'acord amb el que 
disposen les normes del seu àmbit. 
 

Trentena sisena.- Composició dels congressos. 
 
1.- El nombre de persones delegades que participaran en els congressos de nivell II (o, 
si no n’hi ha, de les assemblees congressuals) estarà comprés dins dels trams d'afiliació 
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assignats en l'annex I d’aquestes Normes i s'establirà amb les dades d'afiliats i afiliades 
certificats per la UAR amb data 31-5-2020. 
 
2.- El nombre de persones delegades que participaran en els congressos de nivell III, 
estarà comprés dins dels trams de mitjanes de cotització assignats per la taula de 
l'annex II d'aquestes Normes. Es basarà en la mitjana de cotitzacions que ha rebut 
l'organització que realitza el congrés, corresponents al període de meritació que 
transcorre entre l'1 de gener del 2016 i el 31 de desembre de 2019, que serà tancat 
amb les dades certificades per la UAR a 31-5-2020. 
 
Es garantirà la presència de representants de la Federació de Pensionistes i Jubilats del 
PV d'acord amb el que es disposa en la lletra d) de l'apartat 10 de l'article 17 dels 
Estatuts confederals. 
 

Trentena setena.- Ordre del dia dels congressos. 
 
En l'ordre del dia dels congressos es fixarà de manera clara el seu objecte, que seran 
els següents: 
 
1.- Els congressos de nivell II: Triar els òrgans dels seus sindicats comarcals o 
intercomarcals i les delegacions que assistiran als congressos de nivell III de branca i 
territori. Així mateix, serà funció del congrés el debat i l’esmena de les ponències i 
estatuts confederals, territorials i de branca (quan no hi haja estructura organitzativa 
constituïda en aquest nivell II se celebrarà assemblea congressual per a triar la 
delegació, el coordinador o la coordinadora i debat dels documents congressuals). 
 
2.- Els congressos de nivell III: Triar els òrgans de les unions intercomarcals i de les 
federacions de nacionalitat i les delegacions que assistiran als congressos de les seues 
respectives federacions estatals i la CS CCOO PV. Així mateix, seran sotmeses a debat 
i esmena les ponències i els estatuts confederals, territorials i de branca. 
Per al supòsit que alguna estructura organitzativa de nivell III no estiga constituïda, es 
triarà coordinador o coordinadora. 
 
3.- (Nivell IV) Congrés de la CS CCOO PV: Triar els òrgans de la CS CCOO PV i a la 
seua delegació (41 persones) al 12é Congrés Confederal. Així mateix, seran sotmeses 
a debat i esmena les ponències i Estatuts confederals, i a debat i aprovació els propis 
de la CS CCOO PV. 
 

Trentena octava.- Reglament del congrés. 
 
1.- El consell, o si no n’hi ha, la comissió executiva de l'òrgan convocant, aprovarà un 
reglament específic per al desenvolupament del congrés.  
 
2.- Aquest reglament contindrà, entre altres qüestions, la forma concreta de debatre els 
textos dels temes proposats. Una vegada debatuts, se sotmetran a votació del ple del 
congrés. Es posarà a la disposició de l'organització convocant la possibilitat de realitzar 
la votació electrònica mitjançant aplicacions mòbils o d’altres dispositius electrònics que 
garantisquen el procés. 
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La presidència exposarà clarament l'opció o les opcions sobre les quals s'hauran de 
pronunciar els delegats/ades, demanarà successivament els vots (a mà alçada) a favor, 
en contra i abstencions. 
 
Posteriorment, i sense paralitzar la marxa del congrés, s'aniran llegint els resultats 
d'aquestes votacions. 
 
3.- En el ple del congrés, els textos dels temes proposats i les propostes d'eventuals 
modificacions seran votades globalment amb aquelles de la mateixa naturalesa, i es 
farà la votació per separat de les de naturalesa diferent. Les resolucions dels 
congressos seran votades globalment o per separat i l'aprovació serà per majoria 
simple. 
  
4.- Les conclusions, modificacions i resolucions s'aprovaran per majoria simple. 
S'enviaran a les organitzacions immediatament superiors totes aquelles propostes que 
obtinguen majoria, així com les minoritàries que obtinguen almenys el 10 per 100 dels 
vots de les persones afiliades acreditades en el nivell II, o el 20 per 100 en els nivells III 
i IV. 
 
 

 
CAPÍTOL IV 

DE LES NORMES ESPECÍFIQUES SOBRE EL FUNCIONAMENT DEL 12é 
CONGRÉS DE LA CS CCOO PV. 

 
 

Trentena novena.- El 12é Congrés de la CS de CCOO PV se celebrarà a Alacant els 
dies 1, 2 i 3 de juliol de 2021 i hi participaran les persones triades delegades conforme a 
aquestes Normes. 
 

Quarantena.- a) El nombre de delegats i delegades serà de 326. 

 
b) Les 26 persones que integren la Comissió Executiva Confederal seran nates al 
Congrés.  
 
c) A repartir quedaran 300 delegats i delegades que es distribuiran per meitats entre les 
federacions de nacionalitat i les unions intercomarcals. 
 
d) La Federació de Pensionistes i Jubilats estarà representada per 6 persones 
delegades, d'acord amb el que es disposa en l'article 17-10 d) dels Estatuts confederals, 
que garanteix la presència de la representació d'aquesta Federació, en el mateix 
percentatge que va tindre en el 11é Congrés. El seu repartiment serà de 5 persones en 
representació de la Federació de Pensionistes i Jubilats PV i 1 persona en 
representació de la Federació en l'àmbit de l’Horta. 
 
e) Per tant, per distribuir quedaran els delegats i les delegades següents: 
Unions intercomarcals = 150 
Federacions PV = 145 
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f) Els 295 delegats i delegades seran repartits proporcionalment prenent com a base les 
dades de les mitjanes de cotitzacions del període que s'estén des d'1 de gener de 2016 
a 31 de desembre de 2019, certificades per la UAR amb data 31 de maig de 2020.  
 
g) D'acord amb tot l'anterior, aquesta seria la distribució de delegats i delegades al 12é 
Congrés CS CCOO PV: 
 
QUADRE DE COTITZACIONS 12é CONGRÉS CCOO PV     
       

FEDERACIONS TOTAL   Mitjana       

 2016-2019  Mensual  % Delegats/ades 

Construcció i Serveis 768.984   16.021   16,32 24 

Serveis a la Ciutadania 1.082.924   22.561   22,98 33 

Serveis 827.095   17.231   17,55 25 

Ensenyament 348.309   7.256   7,39 11 

Indústria 1.064.803   22.183   22,59 33 

Pensionistes i Jubilats        5 

Sanitat 621.090   12.939   13,18 19 

FEDERACIONS PV 4.713.205 5.170.605 98.192 107.720 100,00 150 

       

UNIONS INTERCOMARCALS TOTAL   Mitjana       

Nom 2016-2019  Mensual  % Delegats/ades 

L'Alacantí/ les Marines 706.493  14.719  14,99 22 

Baix Vinalopó / Vega Baixa 498.562  10.387  10,58 16 

Comarques del Nord 564.536  11.761  11,98 18 

C.Morvedre/A.Palància 254.556  5.303  5,40 8 

Comarques de l'Interior 285.809  5.954  6,06 9 

Comarques Centrals 289.715  6.036  6,15 9 

L'Horta 1.594.783  33.225  33,84 51 

Ribera Safor 518.751  10.807  11,01 17 

 UNIONS INTERCOMARCALS PV 4.713.205  98.192  100,00 150 

  5.170.605  107.720   

       
FEDERACIONS L’HORTA (51 delegats/ades) TOTAL   Mitjana       

Nom 2016-2019  Mensual  % Delegats/ades 

Construcció i Serveis 227.582   4.741   14,27 7 

Serveis a la Ciutadania 410.250   8.547   25,72 13 

Serveis 335.178   6.983   21,02 11 

Ensenyament 137.075   2.856   8,60 4 

Indústria 296.400   6.175   18,59 9 

Pensionistes i Jubilats        1 

Sanitat 188.298   3.923   11,81 6 

FEDERACIONS PV (L’Horta) 1.594.783   33.225   100,00 51 

 
h) Les organitzacions integrades en la CS CCOO PV disposaran d'un termini de 5 dies 
hàbils, comptat a partir de l'aprovació d'aquestes Normes, per a impugnar la distribució 
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de delegats i delegades davant la CIN de la CS CCOO PV. 

 

Quarantena primera.- Les delegacions al 12é Congrés CS CCOO PV seran les 
següents: 
 
Unions intercomarcals  
 

- UI l’Alacantí-les Marines 
- UI Comarques del Nord 
- UI Ribera-Safor 
- UI Vinalopó-Vega Baixa 
- UI Comarques Centrals  
- UI Comarques d’Interior 
- UI Camp de Morvedre 
- L’Horta 

 
Federacions del País Valencià 

- Federació de Serveis a la Ciutadania 
- Federació de Indústria 
- Federació de Serveis 
- Federació de Construcció i Serveis 
- Federació de Sanitat i Sectors Sociosanitaris  
- Federació d’Ensenyament 
- Federació de Pensionistes i Jubilats 

 

Quarantena segona.- Cada delegació elegirà un president o una presidenta que 
actuarà com a portaveu d'aquesta quan emeta la seua opinió. 
 

Quarantena tercera.- Registre d'actes dels congressos del nivell III. 
 
- Les unions intercomarcals i les federacions PV registraran en el SIC, en un termini 
màxim de dos dies hàbils des de la seua celebració, les actes dels seus respectius 
congressos, que hauran de contindre les esmenes respecte de tots els documents del 
12é Congrés Confederal, així com els noms de les persones triades delegades al 
Congrés de la CS CCOO PV, amb la desagregació numèrica per gènere, i l'assignació 
si s’escau a les diferents comissions. Ressenyaran també el nom del president o de la 
presidenta de la seua respectiva delegació. 
A aquesta acta s'acompanyarà un exemplar de cada candidatura presentada. 
 

Quarantena quarta.- La Presidència del 12é Congrés de la CS CCOO PV estarà 
formada per: 

 
 Una persona de cadascuna de les quatre federacions PV amb major mitjana 

de cotitzacions, triades prèviament per les seues delegacions. 
 
 Una persona de cadascuna de les quatre unions intercomarcals amb major 

mitjana de cotitzacions, triades prèviament per les seues delegacions. 
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 Dues persones de la CEC sortint triades en aquesta. 
 
 Fins a un màxim de quatre persones triades per la CEC sortint, en raó a la 

conveniència que formen part de la Presidència organitzacions de reduïda 
cotització o en representació de sectors específics. 

 
 Es procurarà que la conformació final de la Mesa reflectisca la paritat de 

gènere. 
 
 L'elecció de totes aquestes persones serà comunicada a la Secretaria 

d'Organització de la CS CCOO PV amb almenys cinc dies hàbils d'antelació a 
l'inici del Congrés.   
 

Quarantena cinquena. - Les comissions del Congrés estaran formades per: 
 

Comissió de Resolucions 
 
 Una persona per cadascuna de les quatre federacions de major mitjana de 

cotització. 
 
 Una persona per cadascuna de les quatre unions intercomarcals de major 

mitjana de cotització. 
 
 Tres persones de la CEC sortint. 

 
 

Comissió Electoral (o de candidatures) 
 

 Una persona per cadascuna de les delegacions al Congrés. 
 
 Quatre persones de la CEC sortint, sempre garantint la presència d'homes i 

de dones. 
 

Quarantena sisena.- Els debats del 12é Congrés CS CCOO PV se celebraran en 
sessió plenària, exceptuades les comissions reflectides en el número anterior les 
conclusions de les quals es traslladaran al Plenari de la manera que es determine en el 
reglament. Per a facilitar els debats en plenari se seguiran les normes següents: 
 
a) Abans del 14 de juny de 2021 se celebraran reunions dels presidents i de les 
presidentes o portaveus de cada delegació, així com de les persones portaveus de les 
posicions minoritàries amb més del 20 per 100 dels vots de cada delegació, juntament 
amb els membres de la Comissió de Ponències triada. 
 
b) En l’esmentada reunió es consensuaran les esmenes o modificacions aprovades als 
textos proposats en els congressos previs que s'assumisquen, així com els textos 
transaccionals. 
 
c) Les restants esmenes, o modificacions no assumides, o fruit de transaccions, 
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quedaran pendents per a ser debatudes en les sessions plenàries del Congrés. Això 
permetrà que, d'acord amb la Presidència del Congrés, es distribuïsquen temps de 
defensa d'esmenes i de textos proposats més amplis, així com l'existència de diversos 
torns a favor i en contra, de tal manera que el Plenari del Congrés puga conéixer el 
debat i les esmenes més substantives plantejades sobre els textos proposats. 
 
d) En el cas que alguna delegació es mostre majoritàriament disconforme amb alguna 
esmena assumida o que haja sigut objecte de transacció en la reunió prèvia de 
portaveus amb la Comissió de Ponències, podrà requerir de la Mesa presidencial temps 
per a defensar el text original davant de l'esmena o text objecte de la transacció. 
 

Quarantena setena.- Tots els acords del Congrés s'adoptaran per majoria simple, 
excepte els que tinguen per objecte la modificació dels Estatuts de la CS CCOO PV en 
els apartats de definició i principis de la CS CCOO PV, que requeriran majoria de dos 
terços. 
 

Quarantena octava.-  S'assegurarà un temps mínim de quatre anys d'afiliació per poder 
presentar-se en les candidatures per a integrar els òrgans de la CS CCOO PV. 
 

Quarantena novena.- No podran ser candidates a la Secretaria General de la CS 
CCOO PV les persones afiliades que hagen ostentat el càrrec durant tres mandats.  
 

 
CAPÍTOL V 

DE LES NORMES SOBRE ELS ACORDS DELS CONGRESSOS PREVIS AL 12é 
CONGRÉS DE LA CS CCOO PV. 

 
 

Cinquantena.-  Tots els acords, les resolucions i les esmenes dels congressos o de les 
assemblees congressuals de les federacions PV, de les unions intercomarcals i dels 
sindicats comarcals o intercomarcals de CCOO que puguen afectar el conjunt de la CS 
CCOO PV, o els seus Estatuts, tindran caràcter de propostes per a la seua discussió i, 
si s’escau, aprovació en el seu 12é Congrés. 
 

CAPÍTOL VI 
 

PROCEDIMENT DE RECLAMACIONS EN EL MARC DEL 12é PROCÉS 
CONGRESSUAL DE LA CS CCOO PV  

 
NIVELL I / NIVELL II / NIVELL III 

 
11) Totes les reclamacions sobre el desenvolupament del procés congressual en 
aquests nivells organitzatius s'hauran de formalitzar per escrit davant la Comissió 
d'Interpretació de Normes de la CS CCOO PV o de la federació estatal NIVELL IV 
segons corresponga, dins del termini de dos dies hàbils comptats a partir de la data 
del fet concret contra el qual es reclama, llevat que en les Normes congressuals 
s'indique expressament una altra cosa. 
 
2) Aquesta CIN de Nivell IV disposarà d'un termini de dos dies hàbils (comptats a partir 
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de l'endemà a la data en què reba la reclamació) per a resoldre i notificar, llevat que en 
les Normes congressuals s'indique expressament una altra cosa. 
 
3) La resolució de la Comissió d'Interpretació de Normes de Nivell IV podrà ser 
recorreguda davant la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes (CIN 
confederal), en el termini de dos dies hàbils comptats a partir de la notificació de la 
resolució del nivell inferior, llevat que en les Normes congressuals s'indique 
expressament una altra cosa. 
 
4) Aquesta CIN Confederal disposarà de tres dies hàbils, comptats a partir de la 
recepció del recurs, per a resoldre i notificar, llevat que en les Normes congressuals 
s'indique expressament una altra cosa. 
 
5) Les resolucions de la CIN Confederal que resolen els recursos contra les resolucions 
de les comissions del nivell IV són definitives i executives. 
 

 
(NIVELL IV) Congrés CS CCOO PV 

 
1) Totes les reclamacions sobre el procés congressual de la CS CCOO PV s'hauran de 
formalitzar davant la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes, en el termini 
de dos dies hàbils, comptats a partir de la data del fet concret del procés electoral contra 
el qual es reclama, llevat que en les Normes congressuals s'indique expressament una 
altra cosa. 
 
2) Aquesta CIN Confederal disposarà d'un termini de tres dies hàbils, comptats a partir 
de l'endemà a la data en què reba la reclamació, per a resoldre i notificar, llevat que en 
les Normes congressuals s'indique expressament una altra cosa. 
 
3) Les resolucions de la Comissió Confederal d'Interpretació de Normes que resolen 
les reclamacions sobre el procés congressual del Nivell IV són definitives i executives. 
 

CRITERIS COMUNS 
 

    a) Estan legitimades per a presentar reclamacions, a títol individual, totes les 
persones afiliades i, a títol col·lectiu, els representants de les candidatures, enquadrades 
totes aquestes en l'àmbit concret en el qual s'haja produït l'acte contra el qual es reclama.  
  
  b) També estan legitimats per a presentar reclamacions, els òrgans de direcció 
concernits per l'acte contra el qual es reclama.  
  
  c) A l'efecte de computar els terminis, es consideren hàbils tots els dies excepte 
dissabtes, diumenges i festius (i s’entenen per tals els festius de l'Estat, la Comunitat 
Autònoma i els locals de l'àmbit geogràfic de la persona reclamant).  
  
  d) En les reclamacions es ressenyaran inexcusablement les dades identificatives de 
les persones que reclamen (nom i cognoms, DNI, domicili, així com el número de telèfon 
mòbil i adreça del correu electrònic, per a la pràctica de tota classe de comunicacions per 
aquests mitjans). Atés el caràcter urgent i extraordinari del procediment de reclamacions 
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congressuals, la persona reclamant haurà d'assegurar-se que té disponibilitat per a rebre 
les notificacions corresponents dins dels terminis que s'assenyalen en aquestes Normes.  
  
  e) Aquestes reclamacions seran presentades davant la CIN competent en escrit 
degudament signat per la persona reclamant, i podrà fer-ho per correu electrònic, 
personalment, o uns altres, que permeta que aquesta siga registrada en la comissió dins del 
termini habilitat per a la seua presentació. No s'admetran reclamacions que no siguen 
rebudes en la comissió competent dins del termini assenyalat. 
 
 
            • Les reclamacions davant la CIN de CS CCOO PV es remetran a: 
 
             Comissió d’Interpretació de Normes de CS CCOO PV 
             Plaça Nàpols i Sicília núm. 5-3a planta  
             46003 València  
             (Secretaria d’Organització CS CCOO PV)  
             Correu electrònic CINPV@pv.ccoo.es  
 
            • Les reclamacions davant la CIN Confederal s’enviaran a:  
 
             Comisión de Interpretación de Normas de la CS de CCOO  
             C/ Fernández de la Hoz, 12-3ª planta  
             28010 Madrid  
             (Secretaría de Organización)  
             Correu electrònic cinrr@ccoo.es  
 
           f) En l'escrit de reclamació, al qual s'acompanyaran els documents que convinguen al 
dret de la persona reclamant, es reflectirà la comissió a la qual es dirigeix, s'enumeraran de 
manera clara i concreta els fets sobre els quals es reclama i tot allò, que, segons les 
normes, resulte imprescindible per a resoldre les qüestions plantejades; així mateix, 
s'expressarà clarament la petició concreta de la reclamació sobre la qual la CIN ha de 
resoldre. 
 
           g) Les reclamacions que es presenten davant la CIN Confederal en segona instància 
hauran d'anar acompanyades de la resolució contra la qual es reclama. 
 
            h) Atés el caràcter extraordinari i urgent del procediment de reclamacions només 
seran ateses les reclamacions o els recursos que es presenten davant la comissió 
competent segons les Normes congressuals, i seran rebutjades de ple totes les 
reclamacions o els recursos que no complisquen aquest requisit essencial. Així mateix, 
seran desestimades de ple totes les reclamacions o recursos que no complisquen els 
requisits que es ressenyen en aquestes Normes. 
 
             i) A totes les reclamacions o els recursos se'ls assignarà un número de referència i 
quedaran degudament registrades en la comissió corresponent. La comissió competent 
justificarà recepció de la reclamació o del recurs. 
 
             j) En les resolucions de les CIN s'indicarà si davant d’aquestes és possible recurs, 
davant qui ha d'interposar-se i termini per a fer-ho. 
 
             k) Totes les comissions tenen l’obligació ineludible de resoldre les seues 
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reclamacions dins dels terminis fixats, d’utilitzar criteris homogenis i fundats en els Estatuts, 
Normes congressuals i reglaments sindicals i en les resolucions de la Comissió de 
Garanties Confederal, d’evitar en tot moment l'arbitrarietat en les seues decisions i de 
garantir que la persona reclamant no quede en situació d'indefensió.  
 
              l) Les resolucions de la CIN Confederal són definitives i executives i contra 
aquestes no cabrà recurs davant cap òrgan de direcció sindical. 
 
 

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA  
 

Única.- En les assemblees de nivell I es podran elegir també els consellers i les 
conselleres dels consells dels sindicats comarcals i intercomarcals (nivell II), o si 
s’escau, els de les federacions de PV i unions intercomarcals (nivell III), segons els 
criteris que adopten les organitzacions confederades en les seues normes. 

 
DISPOSICIONS FINALS 

 

Primera.- El Consell de la CS CCOO PV aprovarà, al mateix temps que el document de 
la Ponència, el mètode de presentació i discussió que s'emprarà amb les esmenes 
rebudes per al seu posterior debat en el marc del Congrés. 
 

Segona.- D'acord amb l'orientació continguda en les Normes confederals i els 
compromisos d'adequació dels òrgans de direcció a la realitat afiliativa que han de 
gestionar, es fixen els criteris per a la seua composició numèrica següents: 
           Unió intercomarcal de fins a 8.000 afiliats/ades. La comissió executiva estarà 
constituïda per un màxim de 7 persones. El consell estarà constituït per un màxim de 25 
persones. 
           Unió intercomarcal d'entre 8.001 fins a 12.000 afiliats/ades. La comissió 
executiva estarà constituïda per un màxim de 9 persones. El consell estarà constituït per 
un màxim de 31 persones. 
           Unió intercomarcal de més de 12.001 afiliats/ades. La comissió executiva estarà 
constituïda per un màxim d'11 persones. El consell estarà constituït per un màxim de 39 
persones. 
 

 
Tercera.- A l'efecte d'aplicació de l'art. 22 dels Estatuts confederals, no es considerarà 
com a dimissió quan una o diverses persones integrants de l'òrgan col·legiat hagen 
d'abandonar-lo per haver sigut elegides per a exercir càrrecs en un altre òrgan de 
direcció superior, en qualsevol de les estructures de branca o territori confederades, si 
aquesta es produeix dins dels terminis establits en les Normes congressuals per al 
desenvolupament dels congressos de l'art. 17.1 dels Estatuts. Les vacants que es 
produïsquen per aquesta causa seran cobertes, sempre que hagen concorregut dues o 
més candidatures, per la primera persona que no haja sigut triada de la seua 
candidatura. 
 
A aquest efecte, les persones incorporades a l'òrgan per cobrir aquestes dimissions, 
tindran el mateix tractament que les triades directament en el congrés corresponent. 
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Quarta.- Les organitzacions de branca, de territori i els òrgans de direcció de la CS 
CCOO PV tenen el dret i l'obligació de col·laborar i seguir els processos congressuals 
de tota estructura organitzativa de les seues organitzacions. 
 

Cinquena.- L'incompliment greu del que s'estableix en aquestes Normes facultarà 
l'estructura organitzativa superior per assumir la direcció del procés congressual on 
s'haja produït. 
Les persones representants de l'òrgan superior que assistisquen al congrés o a 
l’assemblea congressual, davant incidències molt greus que impedisquen el seu 
desenvolupament regular, podran acordar la seua suspensió. En aquest supòsit, la 
persona representant de l'òrgan superior comunicarà urgentment la decisió a l'òrgan de 
direcció que representa, el qual, convocarà i celebrarà en el termini de tres dies hàbils 
una reunió extraordinària en la qual es confirmarà o revocarà l'acord. Tot això, sense 
perjudici de les competències de la CIN per a resoldre les reclamacions que es 
presenten contra la suspensió. 
 

Sisena.- Dissabtes, diumenges i festius seran considerats dies inhàbils, excepte per a la 
celebració d'assemblees o de congressos.  
Es consideraran dies naturals tots els dies de l'any. 
 
Setena.- L'esment que es fa en aquestes Normes a seccions sindicals, sindicats, 
federacions o unions constituïdes està referida a l'estructura organitzativa que tenen 
òrgans de direcció estatutària. Les no constituïdes serien les que manquen totalment 
d'aquests. 
Vuitena.- Per a coneixement general de l'afiliació, en la pàgina web de la CS CCOO PV  
(www.pv.ccoo.es) s'informarà del desenvolupament del procés congressual, 
independentment de les comunicacions col·lectives i individuals que corresponguen. 
 

Novena.- En els aspectes no previstos en aquestes Normes seran aplicables els 
Estatuts de la CS CCOO PV, les Normes confederals i els Estatuts confederals. 
 

Desena.- Una vegada aprovades pel Consell CS CCOO PV, aquestes Normes 
congressuals podran ser objecte d'impugnació davant la Comissió Confederal 
d'Interpretació de Normes. La impugnació ha de ser presentada en el termini 
improrrogable de 7 dies hàbils, comptats a partir de l'endemà al de la seua publicació 
en la pàgina web de la CS CCOO PV (www.pv.ccoo.es). 
 

Onzena.- Aquestes Normes congressuals entraran en vigor des del moment de la seua 
aprovació i estaran vigents durant el mandat del 12é Congrés CS CCOO PV. 
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ANNEX I 
 
NOMBRE DE DELEGATS I DELEGADES QUE COMPONDRAN LES DIFERENTS 
ASSEMBLEES CONGRESSUALS I CONGRESSOS DE NIVEL II 
 

Trams d’afiliació Nre. delegades i delegats 

Afiliats i afiliades Mínim Màxim 
Fins a 750  15 15 
751 a 850  15 17 
851 a 1.000  17 20 
1.001 a 1.300  20 26 
1.301 a 1.600  26 32 
1.601 a 1.900  32 38 
1.901 a 2.300  38 46 
2.301 a 2.700  46 54 
2.701 a 3.100  54 62 
3.101 a 3.500  62 70 
3.501 a 4.000  70 80 
4.001 a 4.500  80 90 
4.501 a 5.000  90 100 
5.001 a 5.500  100 110 
5.501 a 6.000  110 120 
6.001 a 6.500  120 130 
6.501 a 7.000  130 140 
7.001 a 7.500  140 150 
7.501 a 8.000  150 160 
8.001 a 8.500  160 170 
8.501 a 9.000  170 180 
9.001 a 9.500  180 190 
9.501 a 10.000  190 200 
10.001 a 11.000  200 220 
11.001 a 12.000  220 240 
12.001 a 13.000  240 260 
13.001 a 14.000  260 280 
14.001 a 15.000  280 300 
15.001 a 16.000  300 320 
16.001 a 17.000  320 340 
17.001 a 18.000  340 360 
18.001 a 19.000  360 380 
19.001 a 20.000  380 400 
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 REGLES A TINDRE EN COMPTE PER FER EL REPARTIMENT DE DELEGATS 
I DELEGADES ENTRE LES SECCIONS SINDICALS CONSTITUÏDES I LES 
ASSEMBLEES AGRUPADES DE NIVELL I PER TRIAR ELS DELEGATS I LES 
DELEGADES AL CONGRÉS DE NIVELL II 
 
1r) Tenint en compte el nombre total d'afiliats i afiliades amb data 31-5-2020 
que tinga el sindicat provincial o comarcal, es fixa el nombre de delegats i 
delegades que compondran els congressos o les assemblees congressuals de 
nivell II, conforme a l'annex I.  
 
2n) Al nombre total de delegats i delegades que compondran el congrés o 
assemblea de nivell II se li resta el nombre de membres nats, triats en el si de 
la comissió executiva, comissió gestora o direcció provisional.  
 
3r) El nombre total d'afiliats i afiliades amb data 31-5-2020 es divideix entre el 
nombre total de delegats i delegades a triar en les assemblees de nivell I per 
assistir al congrés de nivell II.  
 
4t) El resultat de l'operació anterior serà el quocient que indicarà la mitjana de 
persones afiliades que necessita una secció sindical constituïda per triar 
delegació pròpia al congrés o assemblea congressual de nivell II.  
 
5é) Tota l'afiliació de les seccions sindicals constituïdes i sense assemblea 
pròpia es distribueix en les assemblees agrupades segons els criteris fixats per 
la federació.  
 
6é) Finalment es reparteixen els delegats proporcionalment a l'afiliació de cada 
assemblea.  
 
Per tal de seguir aquestes regles es respectarà el principi de proporcionalitat en 
tot l'àmbit d'elecció.  
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ANNEX II 
 

NOMBRE DE DELEGATS I DELEGADES QUE COMPONDRAN ELS 
DIFERENTS CONGRESSOS O ASSEMBLEES CONGRESSUALS DE 
NIVELL III I AL CONGRÉS DE LA CS CCOO PV. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tram de mitjana de 
cotització 2016/2019 Nombre de delegats i delegades 

 Mínim Màxim 
Fins a 2.000 25 50 
2.001 a 5.000 40 75 
5.001 a 15.000 50 125 
15.001 a 25.000 75 150 
25.001 a 50.000 100 200 
50.001 a 100.000 150 300 
100.001 a 150.000  250 400 
Més de 150.001 250 500 
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ANNEX III 
 

PROTECCIÓ DE LES PERSONES AFILIADES EN RELACIÓ AMB EL 
TRACTAMENT DE LES SEUES DADES PERSONALS 

 
S'aplicaran mesures tècniques i organitzatives apropiades, en tot el procés 
congressual, per a garantir un nivell de seguretat adequat, que seran aplicables 
a totes aquelles persones que participen en el procés, especialment, les 
secretaries d'organització, la comissió tècnica, els membres del col·legi 
electoral, les meses electorals i les candidatures, així com els seus 
representants i interventors o interventores. 
 
Les úniques eines per a treballar seran les eines administratives i tecnològiques 
confederals.  
 
Amb la finalitat de complir amb la normativa en matèria de protecció de dades i 
de respectar la confidencialitat de les dades personals de la seua afiliació, 
s'elaboraran les instruccions tècniques necessàries per a la seua execució.  
 
El procediment recollirà expressament:  
 
• Sobre la CUSTÒDIA de fitxers automatitzats (arxius i suports informàtics) i no 
automatitzats (documents en paper) les normes aplicables.  
 
• Sobre la gestió dels CENSOS: 
 
- Els censos estaran en SIC a la disposició de la Secretaria d'Organització per 
als supòsits únicament recollits en aquestes Normes.  
 
- Serà responsabilitat de la Secretaria d'Organització, la gestió dels permisos i 
accessos al Mòdul de Congressos de SIC concedits a les persones usuàries.  
 
- No hi haurà possibilitat d'extraure de les aplicacions altres llistats o censos 
diferents als ací recollits.  
 
- Els censos hauran de portar una clàusula d'acceptació de deure de custòdia i 
responsabilitat.  
 
- En tots els llistats o les extraccions de censos hi haurà marca de traçabilitat 
que permeta identificar cada document.  
 
- Està terminantment prohibida la realització de còpies o captació d'imatges, 
parcials o totals, del cens, així com la difusió o divulgació per qualsevol mitjà.  
 
• Sobre les MESES ELECTORALS I COL·LEGIS ELECTORALS:  
 
- Correspon a les meses electorals la custòdia dels censos definitius durant 
l'assemblea o el congrés i de tota aquella documentació que en l'acompliment 
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de les seues funcions siga de la seua responsabilitat.  
 
- Es posarà a disposició el cens electoral amb les mesures de seguretat 
pertinents.  
 
- No es permetrà la consulta a persona aliena a la mesa electoral i/o que no 
estiga autoritzada. Només estarà a la disposició de representants o interventors 
i interventores de les candidatures.  
 
• Sobre ACTES, CANDIDATURES, RECLAMACIONS I RESTA DE 
DOCUMENTS: 
 
- Tots els documents congressuals originals en format paper hauran de ser 
custodiats com es detalla en el procediment d'arxiu i custòdia de la 
documentació.  
 
- Tota la documentació de l'assemblea o del congrés serà escanejada per al 
seu arxiu electrònic en l'espai habilitat en el SIC. No es guardarà documentació 
en espais no habilitats. 
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ANNEX IV 
 

INSTRUCCIONS BÀSIQUES PER A LA VOTACIÓ ELECTRÒNICA 
 

1.- El vot telemàtic s'iniciarà en les dates establides i sempre abans del vot 
presencial. 
 
2.- Totes les persones afiliades o delegades amb dret a vot hauran de disposar 
de telèfon mòbil i compte de correu electrònic. Tant el número de mòbil com el 
correu electrònic hauran de ser únics en la base de dades del Sistema 
Informàtic Confederal. 
 
3.- El procés de votació es realitzarà des de l'espai de la persona afiliada en la 
pàgina web https://ssl.ccoo.es/afiliacion o des de l'app d'afiliació que podran 
descarregar des de play store o app store. En aquests dos espais hi haurà un 
apartat de participació on s'habilitaran les opcions per a accedir als processos 
de votació. En aquest apartat s'informarà degudament de les dates d'inici i de 
tancament dels processos de votació. 
 
4.- Quan s'òbriga el procés de votació telemàtica es podrà exercir el vot seguint 
les instruccions que es vagen proporcionant en aquest espai. En el moment de 
votar es rebrà un codi SMS en el mòbil que s'haurà d'introduir en la pantalla 
habilitada en aqueix moment per confirmar el vot realitzat. 
 
5.- A continuació, la persona que haja exercit el vot rebrà un correu electrònic 
en el seu compte on se li indicarà el moment del vot i un codi QR per poder 
identificar l'instant del vot. Aquesta base de dades de codis QR de vots queda 
emmagatzemada com a garantia de l'instant d'emissió del vot de cada persona. 
 
6.- Una vegada tancat el procés de votació telemàtica es podrà iniciar el procés 
de votació presencial. Per realitzar aquest procés, prèviament s'hauran 
identificat els centres físics on es realitzaran les votacions per poder extraure 
del Sistema Informàtic Confederal el cens de persones amb dret a vot, on 
estarà reflectit si han realitzat el vot telemàtic per evitar duplicitat en les 
votacions. 
 
7.- Una vegada acabat el procés electoral, es procedirà a realitzar acta de la 
votació presencial i es registrarà l'escrutini d'aqueixa mesa en el Sistema 
Informàtic Confederal.  
 
8.- Una vegada arribada l'hora establida en el Sistema per a mostrar els 
resultats electorals, es podran obtindre del Sistema Informàtic Confederal els 
informes de votacions amb els resultats telemàtics i presencials.  
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ANNEX V 
 
MODELS D’ACTES  
 
MODEL PROPOSAT PER A  
ACTA DE L’ASSEMBLEA CONGRESSUAL CELEBRADA EN EL/LA/L’:  
 
1. CENTRE DE TREBALL.........................................  
 
2. EMPRESA...................................................  
 
3. BRANCA......................................................  
 
4. LOCALITAT .............. PROVÍNCIA/COMARCA................  
 
5. DATA.....................................................  
 
6. NOMBRE D’AFILIATS/ADES A CCOO ..................................  
         6.1. DONES…. HOMES….  
 
7. NOMBRE DE DELEGATS/ADES ADSISTENTS A LA...........................  
         7.1. DONES…. HOMES….  
 
8. ÒRGAN SUPERIOR ASSISTENT.................................  
 
9. ORDRE DEL DIA DE L’ASSEMBLEA:  
        1r ................................  
        2n ................................  
        3r ................................  
 
10. COMPOSICIÓ DE LA MESA PRESIDENCIAL DE L’ASSEMBLEA:  
 
PRESIDENT/A 
SECRETARI/ÀRIA  
VOCAL 
 
11. NOMS DEL NOU ÒRGAN DE DIRECCIÓ 

ORDRE DNI NOM 1r COGNOM 2n COGNOM 
     
     
     
 
 
12. DELEGATS/ADES ELEGITS/IDES PER AL CONGRÉS O L’ASSEMBLEA CONGRESSUAL 
D’ÀMBIT SUPERIOR 

ORDRE DNI NOM 1r COGNOM 2n COGNOM 
     
     
     

 
SUPLENTS 

 
ORDRE DNI NOM 1r COGNOM 2n COGNOM 
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13. ANNEX 1.- Com a tal annex s'adjunten els textos del debat i les esmenes 
votades majoritàriament, amb expressió de les votacions aconseguides per 
cadascuna d'aquestes (en cas de no poder adjuntar els textos, cal copiar les 
esmenes en l'espai destinat a l'annex 1). 
 
14. ANNEX 2.- Com a tal annex s'adjunten els textos de les esmenes votades 
minoritàriament, però que han aconseguit el 10 per 100 exigit dels vots, amb 
expressió de les votacions per cadascuna d'aquestes (en cas de no poder 
adjuntar els textos, cal copiar les esmenes en l'espai destinat a l'annex II).   
 
15. ANNEX 3.- Com a tal annex s'adjuntarà l'acta de la mesa electoral, que 
haurà d'incloure un exemplar de cada candidatura presentada. 
 
16. COM A SECRETARI/ÀRIA de la MESA FAIG CONSTAR (cal relatar 
breument qualsevol altra circumstància rellevant): 
 
17. SIGNATURES DE LES PERSONES COMPONENTS DE LA MESA DE 
L'ASSEMBLEA: 
  
 
 
EL/LA PRESIDENT/A              EL/LA SECRETARI/ÀRIA                     VOCALS 
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ANNEX 1 
TEXTOS DEL DEBAT I ESMENES MAJORITÀRIES (1) 
 
1. S'adjunten els textos amb expressió al final d’aquests del resultat de la 
votació de cada esmena. 
 
2. Còpia de les esmenes majoritàries:  
1a (Text)  
 
Votació: Vots a favor ...................  
Vots en contra .................  
Abstencions ....................  
TOTAL ......................  
 
2a (Text)  
Votació: Vots a favor ...................  
Vots en contra .................  
Abstencions ....................  
TOTAL ......................  
 
3a (...)  
 
(1) Si s'opta pel mètode de l'apartat 1, l'apartat 2 queda eliminat i viceversa. 
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ANNEX 2 
ESMENES QUE HAN ACONSEGUIT EL 10 PER 100 DELS VOTS EXIGIBLES PER 
LA NORMATIVA (1)  
 
1. S'adjunten els textos amb expressió al final d’aquests del resultat de la 
votació de cada esmena. 
 
2. Còpia literal de les esmenes minoritàries:  
1a (Text)  
 
Votació: Vots a favor.....................  
Vots en contra ...................  
Abstencions ......................  
TOTAL .........................  
 
2a (Text)  
Votación: Vots a favor ...................  
Vots en contra ........................  
Abstencions ........................  
TOTAL ........................  
 
3a (...)  
 
(1) Si s'opta pel mètode de l'apartat 1, l'apartat 2 queda eliminat, i viceversa. 12é Congrés 
CCOO de PV Normes congressuals. 
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ANNEX 3 
ACTA DE LA MESA ELECTORAL  
 
1. CENTRE DE TREBALL........................................  
 
2. EMPRESA...................................................  
 
3. BRANCA......................................................  
 
4. LOCALITAT .............. PROVÍNCIA/COMARCA................  
 
5. DATA.....................................................  
 
6. COMPOSICIÓ DE LA MESA  
President/a……………….  
Secretari/ària……………….  
Vocal……………………….  
 
7. CENS ELECTORAL DEFINITIU……..  
 
NOMBRE DE VOTANTS…………….  
 
VOTS VÀLIDS………….  
 
VOTS BLANCS…………..  
 
VOTS NULS………..  
 
8. ELECCIÓ DE DELEGATS/ADES PER AL CONGRÉS O L’ASSEMBLEA CONGRESSUAL 
DE L’ÀMBIT SUPERIOR  
 
VOTS OBTINGUTS PER CADA CANDIDATURA  
Candidatura A………….  
Candidatura B………….  
Candidatura C………….  
 
NOMBRE TOTAL QUE CORRESPON ELEGIR  
PERSONES ELEGIDES (cal especificar candidatura d’origen) 
TITULARS 
ORDRE  DNI  NOM  1r COGNOM  2n COGNOM CIUTAT 

D’ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
 
SUPLENTS 
ORDRE  DNI  NOM  1r COGNOM  2n COGNOM CIUTAT 

D’ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
       
 
9. ELECCIÓ D’ÒRGANS DE DIRECCIÓ (si escau)  
VOTS OBTINGUTS PER CADA CANDIDATURA  
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Candidatura A………….  
Candidatura B………….  
Candidatura C………….  
 
NOMBRE TOTAL QUE CORRESPON ELEGIR………….  
PERSONES ELEGIDES (cal especificar candidatura d’origen)  
 
TITULARS 
ORDRE  DNI  NOM  1r COGNOM  2n COGNOM CIUTAT 

D’ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
 
SUPLENTS 
ORDRE  DNI  NOM  1r COGNOM  2n COGNOM CIUTAT 

D’ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
       
 
Es lliura aquesta acta a la Mesa de l’Assemblea.  
 
EL/LA PRESIDENT/A                  EL/LA SECRETARI/ÀRIA                                        VOCAL 
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MODEL PROPOSAT PER A 

ACTA DEL CONGRÉS O DE L’ASSEMBLEA CONGRESSUAL CELEBRADA A: 
 
1. PROVÍNCIA/COMARCA/REGIÓ..................................  
 
2. UNIÓ/FEDERACIÓ/SINDICAT................................  
 
3. DATA.....................................................  
 
4. NOMBRE ASSISTENTS  
 
A) Membres nats ..........................  
B) Membres elegits .......................  
C) Homes……… Dones……….  
 
TOTAL ...................................  
 
5. ÒRGAN SUPERIOR ASSISTENT.................................  
 
6. ORDRE DEL DIA DEL CONGRÉS/O DE L’ASSEMBLEA:  
1r ..............................  
2n ..............................  
3r ..............................  
 
7. COMPOSICIÓ DE LA MESA PRESIDENCIAL DEL CONGRÉS/O ASSEMBLEA:  
   PRESIDENT/A:  
   SECRETARI/ÀRIA:  
   VOCALS:  
 
8. NOMS DEL NOU ÒRGAN DE DIRECCIÓ (si s’elegira):  
1. Secretari/ària general ...................……………  
2. Resta membres: ……………………………  
 
9. NOMBRE DE LLISTES PRESENTADES A ELECCIÓ DELS ÒRGANS DE DIRECCIÓ I 
VOTS OBTINGUTS PER CADASCUNA:  
Candidatura A………  
Candidatura B……….  
Candidatura C……….  
 
10. NOMS DE LA COMISSIÓ DE GARANTIES (si s’elegira)  
1 ...............................  
2...............................  
3...............................  
 
11. NOM DELS DELEGATS/ADES ELEGITS/IDES AL CONGRÉS O A L’ASSEMBLEA 
CONGRESSUAL DE L’ÒRGAN SUPERIOR:  
  
 A) TITULARS  
1 ............................  
2 ............................  
3 ............................  
HOMES……… DONES………  
  
 B) SUPLENTS  
1 ............................  
2 ............................  
3 ............................  
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HOMES……. DONES…….  
 
12. NOMBRE DE MEMBRES DEL CONSELL FEDERAL/TERRITORIAL (si s’elegira):  
 
13.- ANNEX 1.- Com a tal annex s'adjunten els textos del debat i les esmenes votades 
majoritàriament amb expressió de les votacions aconseguides per cadascuna d'aquestes (en 
cas de no poder adjuntar els textos, cal copiar les esmenes en l'espai destinat a l'annex 1). 
 
14.- ANNEX 2.- Com a tal annex s'adjunten els textos de les esmenes votades minoritàriament, 
però que han aconseguit el 10 per 100 exigit dels vots, amb expressió de les votacions per 
cadascuna d'aquestes (en cas de no poder adjuntar els textos, cal copiar les esmenes en 
l'espai destinat a l'annex II). 
 
15.- ANNEX 3.- Com a tal annex s'adjunten les resolucions aprovades pel Congrés amb 
expressió dels vots aconseguits per cadascuna d'aquestes. 
 
16.- ANNEX 4.- S'hauran d’adjuntar a l'acta un exemplar de cada candidatura presentada.  
 
17.- ALTRES CIRCUMSTÀNCIES RELLEVANTS (detallades):  
 
18.- SIGNATURA DE LA MESA I DATA DE CONFECCIÓ DE L’ACTA.  
 
 
V. i p. EL/LA PRESIDENT/A                   EL/LA SECRETARI/ÀRIA                            VOCALS 
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ANNEX VI 
 

MODEL PER A LA PRESENTACIÓ DE CANDIDATURES  
 

ASSEMBLEA O CONGRÉS PEL QUAL ES PRESENTA 
 

Núm. ordre Nom 1r Cognom 2n Cognom Antiguitat 
afiliació 

Signatura 
acceptació 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
 
Presentada per …………………………………… Lloc ……………. Data ………… 
Domicili a l’efecte de comunicacions, telèfon i correu electrònic ……………………. 
 
 
 
*Cal acompanyar document d'identitat de cadascuna de les persones candidates per a nivell I. 
*Cal acompanyar document d'identitat de cadascuna de les persones candidates no 
acreditades per a nivell II, III i IV. 
*En els nivells II, III, IV, cal acompanyar els avals requerits. 
*Les comunicacions relacionades amb aquesta candidatura es faran a la persona presentadora 
d'aquesta. 
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ANNEX VII 
 

Model de reclamació sobre actes del procés congressual  

 
A la Comissió d’Interpretació de Normes de la CS CCOO PV 

 
CORREU ELECTRÒNIC: cinpv@pv.ccoo.es  
 
NOM I COGNOMS DE LA PERSONA AFILIADA QUE PRESENTA EL 
RECURS  
 
DNI o NIE:  
 
LEGITIMACIÓ: (AFILIAT O AFILIADA, REPRESENTANT DE LA 
CANDIDATURA, CANDIDAT/A O D’ALTRES)  
 
ORGANITZACIÓ A QUÈ PERTANY:  
 
RESOLUCIÓ CONTRA LA QUAL RECORRE (1):  
 
CORREU ELECTRÒNIC PER REBRE COMUNICACIONS  
 
NÚM. DE TELÈFON:  
 
DESCRIPCIÓ DELS FETS RELLEVANTS I DE LES NORMES QUE 
S’ENTÉN, PER LA PERSONA RECORRENT, QUE HAN SIGUT 
VULNERADES EN LA RESOLUCIÓ DE PRIMERA INSTÀNCIA QUE ES 
RECORRE. 
 
PETICIÓ CONCRETA QUE ES REALITZA.  
 
LLOC, DATA I SIGNATURA (2)  
 
 
 
 
1 S'ha d’acompanyar necessàriament una còpia de la resolució contra la qual es reclama. 
2 La signatura ha de ser original, ben autògrafa o electrònica. No s'admetran escrits sense signatura o amb 
signatura “copiada” o “inserida”.   
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NORMAS 12º CONGRESO 
CS CCOO PV  

  

  

  

Aprobadas por el Consejo CS CCOO PV el 6 de septiembre de 2020 
(y su adaptación a la Resolución confederal el 10 de noviembre 2020) 
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El Consejo Confederal reunido el 16 de junio de 2020, aprobó la convocatoria del 12º 
Congreso de la CS de CCOO. Y el 27 de octubre de 2020 aprobó la resolución de su 
modificación en diferentes apartados. 
 
En el marco del 12º Congreso Confederal, el Consejo de la CS CCOO PV, en su reunión 
del 16 de septiembre de 2020, ha aprobado la convocatoria del 12º Congreso de la CS 
CCOO PV y las Normas Congresuales que lo regulan. Y el 10 de noviembre de 2020 
aprobó su adaptación derivada de la resolución de modificación aprobada en el Consejo 
Confederal de 27 de octubre. 
 
Las normas congresuales son un conjunto de disposiciones que junto con los Estatutos, 
garantizan la participación democrática de los afiliados y afiliadas tanto en el debate como 
en la elección de los órganos de dirección. 
 
El Congreso de la CS de CCOO se celebrará en Madrid, los días 21, 22 y 23 de octubre de 
2021. En él participarán 758 delegados y delegadas elegidos en sus respectivos procesos 
congresuales por las organizaciones confederadas, a razón de la media de cotizaciones 
del período comprendido entre el 1 de enero de 2016 y 31 de diciembre de 2019.  
Las asambleas de Secciones Sindicales o de empresas agrupadas (nivel I) se iniciarán a 
partir del 23 de noviembre de 2020. Los documentos que se someterán a debate durante 
este proceso, estarán a disposición de los afiliados y afiliadas antes del 23 de octubre de 
2020. 
  
El Congreso de la CS CCOO PV se celebrará en Alicante los días 1, 2 y 3 de julio de 2021. 
En él participarán 326 delegados y delegadas elegidos en los respectivos procesos 
congresuales de las organizaciones integradas en la CS CCOO PV, a razón de la media 
de cotizaciones del período comprendido entre el 1 de enero de 2016 y 31 de diciembre de 
2019. 
 
Estas normas, junto con las Confederales y los Estatutos, son una referencia ineludible 
para las organizaciones que componen la CS CCOO PV a la hora del proceder durante 
todo el proceso congresual.  
 
Las presentes normas son una extensión de las confederales y se han elaborado 
siguiendo un proceso de participación con el conjunto de nuestras organizaciones. Los 
cambios introducidos respecto procesos anteriores vienen motivados por la obligación 
ineludible de respeto a nuestra legalidad interna, marcada por los Estatutos y las 
disposiciones que se han ido tomando desde las comisiones de garantías, así como por el 
marco normativo general y las sentencias que los tribunales han ido dictando en los casos 
en que nuestros conflictos de interpretación se han sustanciado en la justicia ordinaria. 
 
 
NORMAS DEL 12º PROCESO CONGRESUAL DE LA CS CCOO PV 
  
El Consejo Confederal en su reunión del 16 de junio de 2020 aprobó la convocatoria del 12º 
Congreso de la CS de CCOO y las Normas Congresuales, conforme al art. 27 b) 5 de los 
Estatutos Confederales. En el Consejo Confederal de 27 de octubre de 2020 se aprobó la 
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incorporación de la resolución de modificación en diferentes apartados. 
 
Teniendo en cuenta lo dispuesto en estas Normas y en el art. 29 a) de los Estatutos de 
la CS CCOO PV, el Consejo PV ha aprobado la convocatoria del 12º Congreso de la 
CS CCOO PV y sus Normas Congresuales de desarrollo en su reunión de 16 de 
septiembre de 2020, así como los Anexos Organizativos de las Uniones 
Intercomarcales (nivel III) de la CS CCOO PV. Y el 10 de noviembre de 2020 aprobó su 
adaptación derivada de la resolución de modificación aprobada en el Consejo 
Confederal de 27 de octubre. 
 
 

 
CAPÍTULO I 

Disposiciones generales 
 

Primera. - Objeto de las normas congresuales y del proceso congresual general de 
la CS CCOO PV y de sus organizaciones integrada, en el marco del 12º congreso 
Confederal.  
 
1.- Las presentes normas, junto con los Estatutos Confederales, los Estatutos de la CS 
CCOO PV y las normas congresuales confederales son las reglas básicas del proceso 
congresual de la CS CCOO PV y sus organizaciones integradas, que se desarrollará en el 
marco del 12º Congreso confederal.  
 
2.- En el proceso congresual del 12º Congreso CCOO PV se elegirán los órganos 
estatutarios de la CS CCOO PV, así como los órganos estatutarios de todas las 
organizaciones integradas y de sus estructuras organizativas y se someterán a debate y 
enmienda las diversas ponencias de las organizaciones de ámbito confederal y a debate, 
enmienda y aprobación el Programa de Acción y Estatutos de la CS CCOO PV.  
 
 

Segunda. - Convocatoria del proceso congresual y aprobación de las normas 
congresuales. 
 
1. - Con la convocatoria del 12º Congreso de la CS CCOO PV, además de aprobar las 
presentes normas conforme a lo recogido en los estatutos actuales, quedan convocadas 
todas las asambleas congresuales, conferencias congresuales y congresos del conjunto 
de la CS CCOO PV, actos que deben celebrarse dentro de las fechas señaladas en el 
calendario fijado en estas Normas.  
 
2.- Para el supuesto de que debido a incidencias o reclamaciones u otras circunstancias 
sobrevenidas estos actos no pudieran celebrarse en los períodos previstos se estará a 
lo que se acuerde en la resolución de la Comisión de Interpretación de Normas (CIN) de 
la CS CCOO PV o de la Federación Estatal, según corresponda.  
 
3.- Los mandatos de los congresos extraordinarios vigentes verán su duración reducida. 
De esta manera todas las organizaciones integradas de la CS CCOO PV y de su 
estructura organizativa, realizarán los congresos dentro del presente proceso 
congresual. Al mismo tiempo, los congresos de aquellas organizaciones que por causas 
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excepcionales se hayan realizado fuera del calendario establecido en el proceso 
congresual anterior, así como los congresos extraordinarios pendientes de convocar, se 
adaptarán al calendario fijado en estas normas. 
 
Por lo tanto, todos los órganos estatutarios de la CS CCOO PV, serán objeto de 
elección en el presente proceso congresual y por ello, todas las personas que integran 
los actuales órganos sindicales cesarán en sus funciones desde el momento en que se 
constituyan las mesas cada uno de los congresos y conferencias.  
 
4.- Las estructuras organizativas de los niveles I, II y III se abstendrán de elaborar 
normas congresuales, debiéndose regir única y exclusivamente por las de su rama o 
territorio, según proceda. Para la ejecución del proceso congresual en las Uniones 
Intercomarcales, estas normas congresuales incluyen un anexo de contenido 
organizativo que recoge sus circunstancias particulares y concretas: número de 
asambleas, participantes, orden del día, reglamento, número de delegados a elegir, 
porcentajes de género, y fechas, y todo ello, dentro del calendario establecido en las 
Normas Congresuales Confederales.  
 
5.- Estas normas, una vez aprobadas, serán comunicadas a las estructuras inferiores de 
su ámbito y a la Secretaría de Organización Confederal. 
 
Asimismo serán publicadas en la página web de la CS CCOO PV para general 
conocimiento de su afiliación y podrán ser impugnadas, en primera instancia, ante la  
Comisión de Interpretación de Normas de la CS CCOO PV en el plazo de cinco días 
hábiles contados a partir de su publicación. 
 
6.- Las secciones sindicales constituidas cuyos órganos de dirección hayan superado el 
tiempo de su mandato o cuyo mandato finalice antes del 1 de julio de 2021, celebrarán 
la   conferencia congresual correspondiente para elegir sus órganos de dirección y, en 
su caso, la delegación que deberá asistir a los congresos o asambleas congresuales de 
nivel II o de nivel III, dentro de las fechas señaladas en el calendario para el nivel I. 
 
En este mismo período celebrarán asamblea congresual para elegir delegaciones al 
nivel II y nivel III aquellas secciones sindicales cuyos órganos de dirección finalicen su 
mandato en fecha posterior al citado 1 de julio de 2021, siempre que les corresponda 
por afiliación la elección de dichas delegaciones.  
 

Tercera. - Estructura del proceso congresual y calendario  
 
Nivel I y Nivel II.- 
 
a) El nivel I corresponde a las conferencias congresuales de las secciones sindicales 
constituidas que cumplan con los requisitos establecidos en las normas específicas para 
el nivel I, y a las asambleas congresuales agrupadas. También se incluyen en este nivel 
organizativo las conferencias de las secciones sindicales del mismo ámbito territorial.  
 
b) En estas asambleas congresuales se elegirán los delegados y delegadas que 
asistirán a los congresos de nivel II, o en su defecto, a las asambleas congresuales de 
nivel II.  
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c) En las conferencias de las secciones sindicales se elegirán los órganos específicos y, 
de corresponderles, también elegirán los delegados y delegadas que asistirán a los 
congresos o a las asambleas congresuales de nivel II. 
 
d) El nivel II corresponde a los congresos de los sindicatos provinciales, comarcales, 
intercomarcales o insulares, o a las asambleas congresuales del mismo ámbito donde 
no estén constituidos. 
 
e) A estos congresos asistirán las personas elegidas delegadas en el nivel I, y en ellos 
se elegirán sus órganos específicos y las delegaciones que asistirán a los congresos de 
las federaciones de nacionalidad o regionales y de las uniones provinciales, comarcales, 
intercomarcales e insulares (nivel III). 
 
f) Si los sindicatos no estuvieran constituidos, las personas delegadas elegidas en el 
nivel I se reunirán en asamblea congresual y en ellas elegirán las delegaciones que 
asistirán a los congresos de las federaciones de nacionalidad o regionales y de las 
uniones provinciales, comarcales, intercomarcales e insulares (nivel III), y al coordinador 
o coordinadora (art. 17.3 Estatutos Confederales). 
 
g) Estas asambleas de nivel I y los congresos y asambleas congresuales de nivel II 
deberán celebrarse antes del 1 de abril de 2021, teniendo siempre en cuenta que los 
congresos y asambleas de nivel II se celebrarán una vez que hayan sido elegidas las 
personas delegadas que los compongan, y en su caso, se hayan resuelto también las 
reclamaciones presentadas.  
 
h) El 9 de abril de 2021 deberán estar resueltas todas las reclamaciones que se hayan 
presentado sobre el desarrollo de los congresos y asambleas congresuales de nivel II.  
 
Nivel III.- 
 
a) Corresponde a los congresos o asambleas congresuales de las federaciones de 
nacionalidad/regionales y uniones provinciales, comarcales, intercomarcales o insulares.  
 
b) Los congresos o asambleas de las uniones provinciales, comarcales, intercomarcales 
o insulares se celebrarán del 12 al 17 y del 26 al 30 de abril de 2021. 
 
c) Los congresos de las federaciones de nacionalidad/regionales se celebrarán del 19 al 
24 de abril y del 3 al 8 de mayo de 2021. 
 
d) Las federaciones de nacionalidad/regionales que debido a su estructura organizativa 
no tengan que celebrar asambleas congresuales o congresos de nivel II, podrán 
también celebrar sus congresos o asambleas congresuales en el período comprendido 
entre el 8 y el 31 de marzo de 2021. 
 
e) A estos congresos asistirán los delegados y delegadas elegidos en el nivel II (o, en su 
defecto y de acuerdo con estas Normas, directamente desde el nivel I) y en ellos se 
elegirán sus órganos específicos y las delegaciones que asistirán a los congresos de las 
federaciones estatales y de las confederaciones de nacionalidad (nivel IV). 
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f) En el supuesto de que alguna estructura organizativa de rama o territorio de nivel III 
no esté constituida, elegirá coordinador o coordinadora en asamblea congresual (art. 
17.3 y 8 Estatutos Confederales). 
 
g) El 14 de mayo de 2021 deberán estar resueltas todas las reclamaciones que se 
hayan presentado sobre el desarrollo de los congresos de nivel III. 
 
 
Nivel IV.- 
 
a) Corresponde a los congresos de las federaciones estatales y de la CS CCOO PV 
 
b) El 12º Congreso de la CS CCOO PV se celebrará en Alicante los días 1, 2 y 3 de julio de 
2021.  
 
El 1 de junio de 2021 será la fecha límite para recibir en la Secretaría de Organización de la 
CS CCOO PV las enmiendas aprobadas a los documentos congresuales confederales 
estatales, confederal PV y las delegaciones elegidas en los congresos de las federaciones 
de rama y de las uniones intercomarcales.  
 
El 23 de julio de 2021 deberán estar resueltas todas las reclamaciones que se hayan 
presentado sobre el desarrollo del proceso congresual de la CS CCOO PV 
 
Nivel V. 
 
a) Corresponde al 12º Congreso confederal.  
 
b) Se celebrará los días 21, 22 y 23 de octubre de 2021. 
 
c) El 24 de septiembre de 2021 será la fecha límite para recibir en la Secretaría 
confederal de Organización y Comunicación las enmiendas y delegaciones elegidas en 
los congresos de las federaciones estatales y confederaciones de nacionalidad/región. 
 
 

Cuarta. – Medias de cotización y censos  
electorales para calcular el reparto de delegados y delegadas 
 
1.- Todos los datos relativos a las medias de cotización se cierran a 31 de mayo de 
2020. 
 
2.- El cierre de los censos de afiliados y afiliadas para la conformación de las asambleas 
de nivel I y la distribución de delegados y delegadas a elegir se hace a fecha de 31 de 
mayo de 2020.  
 
En estos censos estarán incluidos todos los afiliados y afiliadas que estando en 
situación de “activos al corriente de pago” (AC) o activos deudores (AD) figuren en la 
base de datos de la UAR Confederal. 
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3.- A partir de la aprobación de estas normas, la UAR Confederal pondrá a disposición 
de la Secretaría de Organización de la CS CCOO PV las medias de cotización y los 
censos provisionales para que pueda proceder a la distribución de delegados y 
delegadas en sus ámbitos organizativos. 
 

Quinta. - Convocatoria y acreditación de delegados y delegadas  
 
1.- Las personadas elegidas delegadas para asistir al congreso serán debidamente 
convocadas por la secretaría de organización del ámbito en el que se celebra el 
congreso. La convocatoria a las asambleas congresuales la realizará la secretaría de 
organización del órgano superior. 
 
2.- La convocatoria a los delegados y delegadas, a la que se acompañará el orden del 
día y el reglamento del congreso o asamblea congresual, se realizará antes de los cinco 
días naturales a la celebración del congreso o asamblea congresual, salvo las 
sustituciones, que se harán con al menos con un día. La convocatoria se cursará 
preferentemente por correo electrónico con acuse de recibo. 
 
3.- Las personas convocadas deberán acreditarse ante la Comisión técnica del 
congreso o asamblea congresual dentro del plazo que se establezca en el reglamento. 
 
4.- La Comisión técnica entregará a la persona delegada una tarjeta identificativa que le 
acreditará como delegado o delegada al congreso.  
 

Sexta. - Participación de los delegados y delegadas 
 
1.- Participarán con plenitud de derechos en los congresos o asambleas congresuales 
de nivel II, III, IV y Confederal todas las personas afiliadas a CCOO al corriente del pago 
de sus cuotas y que hayan sido elegidas delegadas conforme a estas normas. 
 
2.- Las personas integrantes de las comisiones ejecutivas, o en su caso de las 
comisiones gestoras o de las direcciones provisionales, de cada ámbito organizativo 
podrán ser delegadas natas al congreso, pero en ningún caso podrán exceder del 10 
por 100 del total de las convocadas en cada ámbito. Si el número de personas 
integrantes de la comisión ejecutiva, comisión gestora o dirección provisional excediera 
de dicho 10 por 100 del total solo asistirán como natas una parte de las mismas, 
respetando la proporcionalidad que pudiera existir entre los integrantes de dicha 
comisión ejecutiva, comisión gestora o dirección provisional dentro del límite del citado 
10 por 100. 
 
3.- La elección de las personas delegadas natas se celebrará en el seno de la comisión 
ejecutiva, comisión gestora o dirección provisional de cada ámbito con anterioridad al 
comienzo de la fase de elección de delegados y delegadas para el congreso. 
 
Séptima. - Mesa del congreso o de la asamblea congresual. 
 
1.-En la sesión de apertura de cada congreso se constituirá la mesa presidencial con las 
personas que hayan sido elegidas reglamentariamente y entre ellas elegirán a un 
presidente o presidenta y a un secretario o secretaria.  
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La secretaría de organización de la comisión ejecutiva saliente informará al pleno del 
congreso del nombre de las personas elegidas en cada ámbito para formar parte de la 
Mesa del congreso, las llamará para que se reúnan y para que entre ellas elijan la 
presidencia y la secretaría. Cuando corresponda celebrar asamblea congresual las 
funciones de la Mesa serán desempeñadas por la comisión ejecutiva superior. 
 
2.- Constituida la mesa del congreso y elegidas la presidencia y la secretarías, asumirá 
la dirección del sindicato durante la celebración del congreso, finalizando su mandato 
con la proclamación de la nueva dirección elegida en el congreso. 
 
3.-La Mesa de los congresos o de las asambleas congresuales tendrá la función de 
dirigir y moderar los debates, en su caso, leer las propuestas de resolución, establecer 
los tiempos para las distintas intervenciones y someterlas a votación, recibir y acusar 
recibo de las candidaturas y de todo tipo de documentos que le sean presentados, 
comunicar las subsanaciones que se deban realizar, siendo su portavoz el presidente o 
presidenta del congreso o de la asamblea congresual.  
 
4.- La Mesa del congreso o de la asamblea congresual contará para el desempeño de 
sus funciones con la asistencia de la comisión técnica. 
 

Octava. - Comisión técnica del congreso 
 
1. Para la celebración de los congresos, la comisión ejecutiva de la organización 
respectiva nombrará una Comisión técnica que contará con la asistencia necesaria de la 
secretaría de organización, de la que dependerá hasta la constitución de la mesa del 
congreso.    
 
En el supuesto de que se celebre asamblea congresual, el nombramiento de la 
Comisión técnica corresponderá a la comisión ejecutiva de la organización superior de 
rama o territorio que ejecuta la convocatoria. 
 
2. La Comisión técnica se constituirá en tiempo y forma, de acuerdo a lo dispuesto en el 
reglamento que rija el congreso o asamblea congresual. 
 
3. La Comisión técnica tendrá las funciones siguientes: 
 

 La organización interna del congreso o asamblea congresual. 
 Las relaciones con la prensa. 
 Las relaciones con las delegaciones extranjeras, nacionales e invitadas al 

congreso. 
 Coordinar las comisiones del congreso con la presidencia. 
 Preparar, de acuerdo con la presidencia, la documentación necesaria para 

llevar a cabo el orden del día del congreso. 
 Fijar, de acuerdo con la presidencia, los turnos de palabras de las 

delegaciones extranjeras e invitados. 
 Verificar la identidad de las personas delegadas convocadas y entregar la 

correspondiente acreditación. 
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 Verificar que las candidaturas presentadas por los delegados y delegadas 
cumplen los requisitos establecidos en el artículo 11 de los estatutos 
confederales y en estas normas. 

 Para el supuesto de que alguna de las candidaturas presentadas contuviera 
errores susceptibles de ser subsanados, es decir falta de requisitos no 
establecidos expresamente en el art. 11 de los estatutos confederales y 8 de 
los estatutos CS CCOO PV. La comisión comunicará a la presidencia del 
congreso los errores detectados para que habilite un plazo -que fijará con 
criterios de razonabilidad- al presentador o presentadora de la candidatura 
para su subsanación. 

 Proveer, de acuerdo con la presidencia, los medios para la confección de las 
actas de las sesiones del congreso. 

 Comunicar a la presidencia los resultados de las votaciones. 
 Y cuantas funciones le encargue la presidencia del congreso, de la que 

dependerá, hasta la elección de una nueva dirección. 
 
4.- La Comisión técnica del congreso o de la asamblea congresual contará con la 
correspondiente documentación (relación de personas delegadas convocadas, 
sustituciones, credenciales, etc.), que le será facilitada por la Secretaría de organización 
que la haya nombrado. 
 
5.- Las incidencias que surjan en la acreditación de delegados y delegadas se 
trasladarán por la Comisión técnica a la mesa presidencia del congreso o asamblea 
congresual para su resolución. 
 
La resolución de la Mesa del congreso o de la asamblea congresual podrá ser 
impugnada ante la CIN que corresponda dentro del día hábil siguiente a su finalización. 

 
6.- Una vez finalizado el plazo habilitado reglamentariamente para formalizar las 
acreditaciones, la comisión técnica levantará acta de sus actuaciones, haciendo constar 
el nombre, apellidos y DNI de las personas convocadas y las efectivamente acreditadas, 
desagregando éstas por género. 
 
El acta deberá ser firmada en todas sus hojas por las personas integrantes de la 
comisión técnica y será entregada a la presidencia del congreso o de la asamblea 
congresual junto con la correspondiente documentación. 
 
7.- La comisión técnica cesará en sus funciones con la clausura del congreso o de la 
asamblea congresual. 
 

Novena. - Comisión de candidaturas 
 
1.- En los congresos o asambleas congresuales se constituirá en tiempo y forma, de 
acuerdo con lo dispuesto en el reglamento que lo regule, una comisión de candidaturas 
que será la encargada de proponer al pleno del congreso el número de personas que 
integrarán los órganos del sindicato dentro de los parámetros establecidos en las 
normas de las organizaciones confederadas (disposición final segunda de las presentes 
normas).  
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2.- De acuerdo con lo establecido en nuestros estatutos las elecciones deberán estar 
presididas en todo momento por criterios de unidad y por ello corresponde a la comisión 
trabajar con las candidaturas presentadas en la dirección de proponer candidaturas 
únicas, sin perjuicio de que estas tengan que ser refrendadas en votación libre y secreta 
por los delegados y delegadas debidamente acreditados. 
 
3.- Finalizados sus trabajos, la comisión levantará acta y la entregará a la presidencia 
del congreso cuando le sea requerida, junto con la correspondiente documentación. Las 
actas deben ser firmadas, por todos los integrantes de la comisión. 
 
4.- Transcurrido el plazo fijado, la Mesa del congreso o de la asamblea congresual 
proclamará la candidatura o candidaturas que cumplan los requisitos establecidos.  
 

Décima. - Requisitos de las personas candidatas a delegados y a los órganos de la 
estructura sindical de CCOO  
 
1.- Las personas que deseen formar parte de las candidaturas para ser elegidas 
delegadas o para formar parte de los órganos de la estructura sindical de CCOO 
distintas a la sección sindical acreditarán una antigüedad mínima de seis meses anterior 
a la fecha señalada para la celebración del congreso o asamblea congresual 
correspondiente, salvo para aquellos órganos en los que se establezca otra antigüedad 
diferente en los estatutos.  
 
2.- Todas las personas candidatas deben estar al corriente de pago de sus cuotas.  
 
3.- No podrán ser candidatas a la secretaría general de la CS CCOO PV, de las 
federaciones de rama, de las uniones intercomarcales y de los sindicatos comarcales e 
intercomarcales (nivel II), las personas afiliadas que hayan ostentado el cargo durante 
tres mandatos.  
 
4.- Es incompatible presentarse para ser elegido delegado o delegada a un congreso o 
asamblea congresual en el que ya ostenta esa representación. Si lo hiciera, la 
candidatura en la que figure la persona ya elegida deberá ser subsanada. 
 

Decimoprimera. - Requisitos para la presentación de candidaturas para la elección 
de delegados y delegadas y de los órganos del sindicato   
 
1.- Las candidaturas serán presentadas ante la presidencia del congreso empleando el 
modelo que acompaña a estas normas, con todos los datos cumplimentados, señalando 
el orden de los candidatos y candidatas y firmada por estos como aceptación expresa.  
 
Se entenderá que las candidaturas que se presenten en el presente proceso congresual 
cumplen con el requisito de constancia de la aceptación indubitada (art. 10 EC y art. 8 EC 
PV), cuando van con la firma original y acompañada de fotocopia de DNI, NIE, carnet de 
conducir o pasaporte de cada componente de las mismas. 
En el supuesto de que las personas candidatas se encontraran acreditadas en el congreso 
o asamblea congresual, no es necesario aportar la fotocopia del documento de 
identificación 
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2.- Salvo para la elección de los delegados y delegada en el nivel I, todas las 
candidaturas contarán ineludiblemente con al menos el 10% de avales de las personas 
delegadas acreditadas en el congreso o asamblea, avales que ineludiblemente deben 
presentarse simultáneamente junto con la candidatura. 
 
3.- Cada candidatura designará a una persona representante que podrá ser o no 
candidata (en el nivel I debe ser afiliada en el ámbito de la asamblea y en el resto de los 
niveles debe ser delegada), que será quien presentará la candidatura y se 
responsabilizará de la veracidad de los datos que contiene y a la que se harán las 
notificaciones que correspondan. 
 
Esta persona representante y presentadora de la candidatura es la que está legitimada 
para interponer reclamaciones en nombre de la candidatura o de los candidatos y 
nombrar a una persona afiliada del ámbito de la elección como interventor o 
interventora. 
 
4.- En la constitución y desarrollo de la CS CCOO como sindicato igualitario de hombres 
y mujeres y para lograr la plena participación, compromiso y responsabilidad en todos 
los órganos del sindicato y en las delegaciones que corresponda elegir en los congresos 
y/o asambleas, las candidaturas que se presenten se ajustarán a las reglas siguientes: 
 
a) En las organizaciones en las que la afiliación de hombres o mujeres sea inferior al 
30% incorporarán como mínimo un número de hombres o mujeres proporcional al 
mismo número de afiliados y afiliadas en dicha organización incrementado en un 10%.  
 
b) En aquellas organizaciones en las que la afiliación de mujeres sea igual o superior al 
30% e inferior al 50% guardarán la proporción del 60/40% para cada uno de los 
géneros.  
 
c) En aquellas organizaciones en las que la afiliación de mujeres sea igual o superior al 
50% incorporarán un porcentaje de mujeres no inferior al 50%. 
 
d) Las candidaturas deberán respetar las proporciones mencionadas en los niveles: 
titulares y suplentes.  
 
e) En los congresos y/o asambleas congresuales del primer nivel, el número de 
hombres y mujeres que integrarán las candidaturas que se presenten será proporcional 
a la afiliación de cada sexo en la circunscripción correspondiente, tanto para los órganos 
como para las delegaciones a las asambleas o congresos superiores. 
 
f) Todas las candidaturas se elaborarán garantizando la alternancia entre hombres y 
mujeres, desde la primera posición hasta donde el número de candidatos y candidatas 
los permita, en concordancia con las reglas anteriores. 
 
A tal efecto, las estructuras sindicales, incluidas las de centro de trabajo, deberán 
disponer, en el proceso electoral, de los datos de afiliación (número y porcentaje que 
representan sobre el total de la afiliación) desagregadas por género y edad, 
publicándolos junto al censo electoral. 
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5.-Para todas las delegaciones a los congresos (con un mínimo de 6 miembros) se 
deberán elegir, como mínimo, un 20 por 100 de personas delegadas suplentes, que sólo 
sustituirán a las titulares previa renuncia por escrito firmado, explicando las razones de 
su no asistencia; los documentos de renuncia del titular deberán ser entregados a la 
secretaría de organización del ámbito que convoca el congreso, con una antelación de 
al menos un día la fecha fijada para su celebración. 

 
En el caso de más de una lista para elección de la delegación a los congresos se 
entienden que las personas suplentes lo serán por cada una de ellas. 
 
Para el supuesto de que se tengan que realizar sustituciones de delegados y delegadas 
se operará de forma que la persona sustituta sea del mismo género que la sustituida, 
siempre y cuando el número de suplentes los permita. 
 

Decimosegunda. - Presentación de un mismo candidato o candidata en más de 
una candidatura  
 
Si una persona afiliada se presentara en más de una candidatura dentro del mismo 
ámbito electoral, causará baja en todas y cada una de ellas y las candidaturas afectadas 
serán proclamadas con el resto de los candidatos y sometidas a votación si reúnen el 
resto de los requisitos. Si no los reunieran, se concederá un plazo prudencial para 
subsanar. 
 

Decimotercera. -Renuncia de los candidatos y las candidatas. 
 
1.-Si se produjera la renuncia de algún candidato o candidata en el período de tiempo 
comprendido entre la presentación de la candidatura y la proclamación provisional, se 
concederá al presentador un plazo prudencial para la subsanación de la candidatura. 
 
2.- Si la renuncia se produjese una vez proclamada la candidatura provisional o 
definitivamente, la misma no tendrá efectos para invalidar la candidatura, siempre que 
cuente con el 60 % de candidatos o candidatas como mínimo de los puestos a elegir.  
 

Decimocuarta. - Votaciones, escrutinio, atribución e información de resultados. 
  
1.- El acto de votar tiene carácter personal e intransferible, por lo que un elector o 
electora no puede ser representado por otra persona. 
 
2. Las votaciones, se podrán realizar de forma electrónica o ante la mesa electoral del 
congreso, conferencia o asamblea congresual, según proceda, y para ello se utilizarán 
los medios telemáticos conforme a las instrucciones técnicas que curse la Secretaría de 
Organización confederal, o en su caso, papeletas y urnas. 
 
El voto electrónico gozará de las garantías de accesibilidad y su emisión será personal, 
intransferible, secreta e indelegable. 
 
3. Finalizadas las votaciones, por la presidencia de la mesa electoral se procederá a la 
apertura de las urnas y al recuento de los votos emitidos en forma electrónica o en 
papeleta. 
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4.- Se considerarán votos nulos: 
a) Los que se emitan en papeletas diferentes del modelo oficial. 
b) Los que se emitan en papeletas en las que se hubiere modificado, añadido o tachado 
el nombre de los candidatos y candidatas, alterando su orden de colocación, así como 
aquellas en las que se hubiera introducido cualquier leyenda o expresión, o producido 
cualquier otra alteración de carácter voluntario o intencionado. 
 
5.- Las papeletas a las que se le hubiera negado validez se unirán al acta junto con 
aquellas que hubieran sido objeto de alguna reclamación. 
 
6.- Mediante el sistema de representación proporcional se atribuirá a cada candidatura 
el número de puestos que le corresponde, de conformidad con el cociente que resulte 
de dividir el número de votos válidos, sin tener en cuenta los votos en blanco, por el de 
puestos a cubrir. Los puestos sobrantes, en su caso, se atribuirán a las candidaturas, en 
orden decreciente, según los restos de cada una de ellas. En caso de empate a votos o 
de empate de enteros o de restos para la atribución del último puesto a cubrir, se elegirá 
quien tenga más antigüedad en la afiliación, en el caso de ser la misma, quien sea de 
menor edad. 
 
7.- La secretaría general será elegida por mayoría simple de votos. 
 
8.- Los órganos de garantías serán elegidos por el sistema mayoritario. 
 
9.- La presidencia de la mesa informará al pleno del congreso o asamblea congresual 
de los resultados de la votación, con mención expresa del número de electores 
acreditados, del número de votantes, del número de votos nulos, del número de votos 
en blanco, del número de votos obtenidos por cada candidatura y de las personas que 
han resultado elegidas en cada una de las votaciones. 
 
La presidencia de la mesa del congreso llamará a los candidatos y candidatas elegidas 
para que suban a la mesa y asuman la dirección del sindicato. Desde ese momento 
queda constituida la nueva dirección. 
  

Decimoquinta. - Actas 
 
De los congresos, conferencias o asambleas congresuales se levantará acta general 
que contendrá, además de los datos identificativos de las personas que han intervenido 
en el congreso, el resultado de las votaciones, los nombres de las personas elegidas, la 
desagregación de éstas por género, y, en su caso, el nombre del presidente o 
presidenta de la delegación y las reclamaciones o incidencias relevantes que pudieran 
producirse.  
 
Al acta general se acompañarán las actas de las distintas comisiones, un ejemplar de 
cada candidatura presentada, los votos nulos y los votos a los que habiéndosele dado 
validez hayan sido impugnados.  
 
Las actas deben ser firmadas por todas las personas intervinientes, incluidas las 
designadas interventoras. Si alguna de las personas obligadas a firmar el acta no lo 
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hiciera, se hará constar. 
 
La Secretaría General electa ordenará lo necesario para que el acta sea registrada, en 
el plazo máximo de dos días hábiles, en el Sistema Informático Confederal. 
 
Decimosexta. – Comisiones de Interpretación de Normas 
 
1.- La Comisión Ejecutiva de la CS CCOO PV aprobará la creación de la Comisión de 
Interpretación de las Normas Congresuales (CIN), que respetando la proporcionalidad 
existente en el órgano, estará residenciada y presidida por la Secretaría de 
Organización y será la encargada de recibir y resolver, en primera instancia, de la 
totalidad de las reclamaciones que sobre el proceso congresual de sus niveles 
organizativos I, II y III le sean presentadas por las personas afiliadas o por las 
organizaciones y que sean de su ámbito de competencia. Sus resoluciones son 
recurribles ante la CIN Confederal.  
 
Todas las resoluciones de la CIN confederal tienen carácter definitivo y ejecutivo, no 
cabiendo contra ellas ningún tipo de reclamación o recurso sindical, sin perjuicio de las 
acciones judiciales que contra dichos actos puedan corresponder a las personas 
legitimadas para ello. 
 
 

CAPÍTULO II 
 
DE LAS NORMAS ESPECÍFICAS PARA LA CELEBRACIÓN DE LAS 
CONFERENCIAS Y ASAMBLEAS CONGRESUALES DE NIVEL I A CELEBRAR EN 
EL MARCO DEL 12º CONGRESO DE LA CS CCOO PV. 
 
 
Notas preliminares:  
 
1.- El nivel I del proceso congresual garantiza el ejercicio de los derechos básicos y la 
participación de todas las personas afiliadas en la toma de decisiones en su ámbito de 
encuadramiento donde podrán participar como electoras y presentarse como delegadas a 
los congresos o asambleas congresuales o conferencias superiores del sindicato, o 
cualquier otra elección que se convoque, de acuerdo con lo dispuesto en sus normas 
reguladoras y estatutos de aplicación. 

 
2.- En este nivel I se enmarcan los procesos de las secciones sindicales de centro de 
trabajo y/o empresa constituidas reglamentariamente y el de los agrupamientos de los 
centros de trabajo y/o empresa de ámbito provincial o comarcal.  
 
3.- Para facilitar y garantizar el derecho al voto de todos los afiliados y afiliadas, 
independientemente de su encuadramiento en una sección sindical o en un 
agrupamiento de centros de trabajo y/o empresa, se establecerá un sistema que permita 
el voto telemático o presencial. 
 
4.- Para la correcta elaboración de los censos de las mesas electorales las 
organizaciones deberán encuadrar debidamente la afiliación de sus secciones sindicales 
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y/o centros de trabajo y, en su caso, sectores, en el Sistema Informático Confederal. 
 

 
Decimoséptima. - Secciones sindicales de centro de trabajo y/o empresa que estén 
constituidas y registradas en el SIC. 
 
Las secciones sindicales constituidas cuyos órganos de dirección y representación hayan 
superado el tiempo de mandato o cuyo mandato finalice antes del 1 de julio de 2021, 
celebrarán su conferencia congresual correspondiente para elegir sus órganos de 
dirección y representación y, en su caso, la delegación que deberá asistir a los congresos 
o asambleas congresuales de nivel II y III, dentro de las fechas señaladas en el calendario 
para el nivel I. En este mismo periodo celebrarán asamblea congresual para elegir 
delegaciones al nivel II o nivel III, aquellas secciones sindicales cuyos órganos de dirección 
finalicen su mandato en fecha posterior y a las que corresponda la elección de dichas 
delegaciones. 
 

 
Decimoctava. - Centros de trabajo y/o empresas y secciones sindicales constituidas 
y registradas en el SIC sin delegación propia. 
 
El resto de la afiliación participará en asambleas congresuales agrupadas por zonas y/o 
sectores según las normas de sus federaciones estatales, en las que se incluirá la 
composición numérica y reparto de los delegados y delegadas a elegir, con los datos 
certificados por la UAR. 
 
Para configurar estas asambleas en sus normas, las Federaciones de rama, tendrán en 
cuenta lo siguiente: 
 

g) Lo dispuesto en el anexo I de estas Normas (Composición de los congresos o 
asambleas congresuales de nivel II). 

h) Los agrupamientos no podrán ser superiores a 1.000 personas afiliadas. 
i) Las personas desempleadas con carné de afiliación correspondiente a una de las 

ramas constituidas participarán en las asambleas congresuales que celebren estas 
estructuras, conforme a los encuadramientos organizativos en los que participen 
habitualmente. 

j) Las personas pensionistas y jubiladas adscritas a su federación de origen, 
participarán en las asambleas congresuales que celebren estas estructuras, 
conforme a los encuadramientos organizativos en los que participen habitualmente. 

k) Para que el valor del voto de cada persona afiliada sea igual, la distribución de 
delegados a elegir al nivel II, se efectuará en función de la afiliación del nivel I y sin 
consideración alguna al tipo de cuota, es decir, una persona afiliada un voto. Por lo 
tanto, todas las personas afiliadas al corriente de pago o deudoras que estén 
incluidas en la UAR Confederal al 31-5-2020 se tendrán en cuenta para fijar la 
composición de los congresos o asamblea congresual de nivel II. 

l) Las federaciones que en un ámbito territorial concreto tengan menos de 1.000    
personas afiliadas podrán acordar la elección directa del nivel I al nivel III. 

 

 
Decimonovena. - Objeto de las conferencias y asambleas congresuales 
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Las conferencias y asambleas congresuales tendrán dos fases bien diferenciadas:  
 

- Una que corresponderá a la fase o asamblea deliberativa, en la que la afiliación 
podrá participar para debatir y presentar las enmiendas que estime oportunas a las 
ponencias o documentos congresuales objeto del debate. A los efectos de facilitar 
la máxima proximidad, adaptación horaria y calidad de participación, esta fase 
podrá realizase mediante actos comunes al conjunto de estructuras de rama en el 
territorio siempre y cuando se garantice el encuadramiento federativo de la 
participación de la afiliación en la fase electiva. 
 

- Otra que corresponderá a la fase electiva que se convocará en la misma jornada o 
con posterioridad a la celebración de la fase deliberativa, en la que toda la afiliación 
convocada, que se encuentre al corriente del pago de sus cuotas y que figure en el 
censo definitivo podrá votar y elegir de entre las candidaturas proclamadas a las 
delegaciones que asistirán al congreso de nivel II o de nivel III (o en su defecto a la 
asamblea congresuales), conforme a lo establecido en estas normas. 

 

 
Vigésima. - Convocatoria de las conferencias congresuales y asambleas 
congresuales 
 
1.- En la convocatoria de la asamblea congresual se señalará el lugar, fecha y hora de 
celebración de las fases deliberativa y electiva. 
 
2.- Se fijará un tiempo mínimo de cuatro horas para la votación correspondiente a la fase 
electiva. 
 
3.- Para favorecer la participación se tendrán en cuenta los turnos de trabajo y horarios de 
los mismos. 

 
4.-Para general conocimiento y facilitar la asistencia y participación de su afiliación, las 
diferentes asambleas congresuales de secciones sindicales y las agrupadas, deberán ser 
convocadas públicamente (tablón de anuncios, página web u otros medios habituales) por 
la comisión ejecutiva que ejecuta la convocatoria competente 15 días naturales antes de 
la fecha fijada para su celebración. 
 
5.- Además, se remitirá la convocatoria mediante correo o mensajería electrónica o, en su 
defecto, por correo postal al domicilio del afiliado que figure en el Sistema Informático 
Confederal.  
 

 
Vigésima bis.-  Asistencia a las conferencias y asambleas congresuales  
 
Con la finalidad de facilitar el cumplimiento de las medidas sanitarias implantadas y la 
participación efectiva de la afiliación las personas afiliadas que, estando incluidas en el 
censo de la asamblea, deseen participar en sus debates y votaciones deberán comunicar 
al colegio electoral, al menos cinco días hábiles antes de la fecha señalada para su 
celebración, la forma en que desean hacerlo: presencial o por medios electrónicos. 
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El colegio electoral ordenará los medios necesarios para garantizar a la afiliación 
concernida el ejercicio de sus derechos estatutarios con las debidas garantías. 
 
La afiliación que asista personalmente a las asambleas deberá cumplir las normas 
gubernativas que para este tipo de reuniones estén vigentes en el momento de su 
celebración. 
 
Vigésima primera. -  Órgano que ejecuta la convocatoria de las conferencias 
congresuales o de las asambleas congresuales de las secciones sindicales 
constituidas 
 
Para los procesos congresuales de las secciones sindicales constituidas que tenga que 
elegir delegados y delegadas en conferencia congresual o asamblea congresual propia, el 
órgano que ejecuta la convocatoria será su comisión ejecutiva, y en su defecto, su 
secretaría general.  
 

 
Vigésima segunda. - Órgano que ejecuta la convocatoria de las asambleas 
congresuales correspondientes a los agrupamientos de centros de trabajo y/o 
empresa o sección sindical sin delegación propia. 
 
1.- Para los procesos congresuales de las asambleas agrupadas de centro de trabajo y/o 
empresa y de secciones sindical sin delegación propia, el órgano que ejecuta la 
convocatoria será la comisión ejecutiva del sindicato comarcal o intercomarcal (nivel II) y 
en su defecto por la comisión ejecutiva de la federación de rama (nivel III). 
 
Vigésima tercera. –Censos electorales 
 
1.- Se fija el 30 de septiembre de 2020 como fecha de cierre a los efectos de elaborar el 
censo electoral provisional para poder participar en las asambleas o conferencias 
congresuales de nivel I. 
 
2.- Conforme a lo dispuesto en la disposición cuarta, los datos de la afiliación estarán a 
disposición de la secretaría de organización de la CS CCOO PV para que puedan 
proceder a confeccionar los censos provisionales de las conferencias y asambleas 
congresuales en los respectivos ámbitos de elección.  
Los tendrá custodiados en formato digital y habilitará los permisos necesarios para que 
puedan ser consultados por las secretarías de organización de nivel III y de nivel II de su 
ámbito. 
  
3.- Una vez confeccionados los censos, la secretaría de organización de la CS CCOO 
PV los remitirá antes del 15/10/2020 a la Secretaría Confederal de Organización para su 
carga en el “modelo congresos en el SIC”. 
 
4.- Estos censos provisionales se utilizarán como listado básico para que los afiliados y 
afiliadas realicen la comprobación de su debida inclusión, y en su caso, presenten las 
impugnaciones que estimen convenientes de acuerdo con el procedimiento establecido 
en estas normas.  
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5.- Las personas afiliadas podrán obtener una certificación de su inscripción en el censo, 
que será expedida por la correspondiente secretaría de organización. 
 
6.- Las reclamaciones al censo se harán dentro del período comprendido entre el 3 y el 
13 de noviembre de 2020 ante la CIN de la federación que proceda. 
 
7.- En los supuestos de impugnación por exclusión se acompañará con la reclamación el 
justificante bancario de pago o de las cabeceras de las nóminas en las que conste el 
descuento de las correspondientes cuotas cotización.   
 
8.- La CIN de nivel IV resolverá las impugnaciones antes del 21 de noviembre de 2020 y 
comunicará la resolución a la persona impugnante y a la CIN Confederal, quien ordenará 
la realización de las modificaciones que procedan realizar en el censo. 
 
9.- Los censos electorales definitivos que se utilizarán para la presentación de las 
candidaturas ante el colegio electoral y para efectuar la correspondiente acreditación al 
inicio de las asambleas congresuales y el ejercicio del derecho a voto estarán a disposición 
de las secretarías de organización de nivel IV que correspondan, a partir del 23 de 
noviembre de 2020. 
 
10.- La Secretaría de Organización confederal con el concurso de la UAR confederal, el 
departamento de informática confederal y la delegada de protección de datos confederal 
impartirá las instrucciones técnicas necesarias para su ejecución. 
 

 
Vigésima cuarta. - Orden del día y reglamento de las conferencias y de las 
asambleas congresales. – El órgano de dirección que ejecuta la convocatoria  aprobara 
el orden del día, que contendrá el objeto de la reunión y el reglamento, la forma concreta 
de llevar a cabo el debate de los textos propuestos por el pleno de los asistentes y el 
desarrollo de las votaciones para elegir los órganos de dirección (si procede) y las 
delegaciones a los congresos, o en su defecto a las asambleas, de las organizaciones 
superiores de rama y en su caso de territorio, además de cuantas cuestiones 
exclusivamente organizativas (no normativas) se consideren necesarias para el desarrollo 
de la reunión. 
 

 
Vigésima quinta. - Presidencia de las conferencias congresuales. En la sesión de 
apertura de las conferencias congresuales que deban elegir nuevos órganos de dirección, 
un miembro de la dirección saliente hará la propuesta para formar la presidencia de la 
conferencia congresual. El número de personas integrante de la mesa será impar y 
guardará el porcentaje de mujeres proporcional a la afiliación convocada. Una vez 
aprobada la propuesta, la presidencia sube a la mesa y elige entre sus miembros al 
presidente o presidenta de la conferencia congresual. A partir de este momento los 
miembros de los órganos de dirección cesarán en sus cargos.  
 

 
Vigésima sexta. -  Presidencia de las asambleas congresuales.  La presidencia y sus 
funciones serán asumidas por el órgano de dirección que ejecuta la convocatoria.  
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Vigésima sétima. - Funciones de la presidencia. La presidencia se encargará de dirigir 
la conferencia o asamblea congresual, de moderar los debates, de establecer los tiempos 
para las distintas intervenciones, de leer y someter a votación las propuestas. La persona 
elegida presidente o presidenta actuará como portavoz de la misma.  Dará información del 
comienzo y duración de la fase electiva con indicación expresa del sitio donde esté 
ubicada la mesa electoral y cuanto sea necesario para el desarrollo del debate y de las 
votaciones.  
 

 
Vigésimo octava. - Desarrollo de las conferencias y asambleas congresuales.  
 
En el transcurso de las conferencias y de las asambleas congresuales se presentarán las 
ponencias a debate y las modificaciones propuestas a dichos textos que serán sometidas 
a discusión sin perjuicio de que las citadas propuestas se presenten, con una antelación 
mínima de dos días hábiles a la fecha fijada para la conferencia o asamblea congresual, 
por correo electrónico o por escrito ordinario ante la secretaría de organización de la 
correspondiente estructura superior de nivel II, o en su defecto, de nivel III, para su debate 
en los respectivos congresos 
 
 

 
Vigésima novena. - Colegios electorales de las asambleas congresuales 
 
La comisión ejecutiva que ejecuta la convocatoria se constituirá en colegio electoral de 
las asambleas congresuales a los efectos de seguimiento del proceso electivo de su 
ámbito, cuyas competencias serán, además de las recogidas estas normas, las de recibir y 
validar las candidaturas que se presenten. 
Al constituirse en colegio electoral, la comisión ejecutiva podrá acordar reducir el número 
de sus integrantes, respetando siempre la proporcionalidad existente en el órgano de 
dirección. 
 

 
Trigésima. - Mesas electorales 
 
Con el fin de atender y facilitar la tarea del colegio electoral, en el desarrollo de la fase 
electiva se constituirán mesas electorales en todas las asambleas congresuales que 
deban elegir delegados y delegadas. Tanto en las asambleas de las secciones sindicales 
como en las agrupadas, las mesas electorales se constituirán al menos con una antelación 
de treinta minutos a la hora señalada para el inicio y estará formada por tres personas 
afiliadas nombradas por el colegio electoral, ninguna de las cuales debe tener la condición 
de ser candidata en ese ámbito de elección.  
 

 
Trigésima primera. - Funciones y competencias de las mesas electorales 

 
Las funciones y competencias de las mesas electorales serán las siguientes: 
 
1.- Tendrán la custodia de los censos definitivos durante la asamblea. Los censos serán 
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puestos a su disposición por el colegio electoral en formato digital, los cuales serán 
devueltos al colegio electoral al finalizar las votaciones. 
 
2.- Tendrán la custodia de las urnas para la votación. Las urnas serán facilitadas por el 
colegio electoral a las mesas electorales en el momento en que se constituyan. 
 
3.- Controlarán todo el proceso de la votación desde el momento de la constitución de la 
mesa. 
 
4.- Aclararán cualquier duda que pudiera presentarse ante ella respecto del proceso de 
la votación, de acuerdo con las normas aprobadas para el mismo. 
 
5.- Acusarán recibo de las impugnaciones realizadas durante la votación e indicarán a 
su presentador/a la necesidad de formalizarlas dentro del día siguiente a la votación 
ante la CIN de la CS CCOO PV o de la FEDERACIÓN ESTATAL que corresponda. 
 
6.- Elaborarán el acta de constitución de la mesa electoral y el acta final de escrutinio 
reseñando el resultado de las votaciones, los nombres de las personas elegidas delegadas 
para participar en las asambleas congresuales de las organizaciones superiores de rama 
(y en su caso de territorio) y cuantas elecciones consten en el orden del día y las 
incidencias surgidas en la sesión. A dicha acta se acompañará un ejemplar de cada 
candidatura presentada, los votos declarados nulos, los votos a los que se les haya 
concedido validez, pero hayan sido impugnados y cuanta documentación haya 
generado el proceso de votación. Las actas deben ser firmadas en todas sus hojas por 
la mesa electoral y los interventores o interventoras. 
 
7.- Esta acta se entregará inmediatamente al colegio electoral para su registro, archivo, 
custodia y registro inmediato en el SIC.   
 

 
Trigésima segunda. - Presentación de candidaturas  
 
1.- En las conferencias o asambleas congresuales de nivel I, los afiliados y afiliadas 
podrán presentar candidaturas para la elección de las correspondientes delegaciones a 
los congresos o a las asambleas congresuales de nivel II, o en su defecto, de nivel III, 
así como para cuantas otras elecciones figuren en el orden del día. 
 
2.- Las candidaturas cumplirán obligatoriamente en el momento de la presentación los 
requisitos siguientes:  
 
3.- Los candidatos y candidatas deben ser personas afiliadas al corriente de pago de 
sus cuotas y con seis meses o más de antigüedad a la fecha fijada para la celebración 
de su conferencia o asamblea congresual. 
 
4.- Las candidaturas deben incluir tantas personas candidatas como delegados y 
delegadas a elegir más un 20% de suplentes, cuando los puestos a elegir sean cinco o 
más. 

 
5.- Las personas candidatas deben aceptar con su firma original su inclusión en la 
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candidatura y acompañar fotocopia de su DNI, TIE, carnet de conducir o pasaporte. 
 
6.- Las candidaturas guardarán la proporcionalidad a la afiliación de cada sexo en la 
circunscripción congresual correspondiente. 
 
7.-Se procurará una representación adecuada de las delegaciones atendiendo al tamaño 
de los centros de trabajo, en especial los de las pymes, a personas sin empleo, 
inmigrantes. 
De la misma manera y para potenciar la participación de la afiliación más joven, se 
procurará que las candidaturas presentadas para elegir las delegaciones contengan una 
representación adecuada de este colectivo.  
 
8.- Las candidaturas, debidamente cumplimentadas, se presentarán por el o la 
representante en modelo normalizado (anexo VI) ante el colegio electoral (secretaría de 
organización o persona delegada), al menos cinco días hábiles antes de la fecha señalada 
para la votación. El presentador o presentadora y representante de la candidatura deberá 
ser una persona afiliada encuadrada en el ámbito de la elección. 
 
Las candidaturas y su documentación pueden ser presentadas por correo electrónico.  

9.- Al día siguiente de la presentación de candidaturas y previa comprobación de que la 
misma reúne los requisitos, el colegio electoral hará la proclamación provisional y 
notificará la resolución a los presentadores de las candidaturas tanto de las 
proclamadas como de las rechazadas, con indicación expresa del motivo de la no 
proclamación, y habilitará, en todo caso, un plazo para subsanación. 

10.- Al día siguiente se podrá interponer recurso ante la CIN de la CS CCOO PV o de la 
FEDERACIÓN ESTATAL correspondiente, la cual resolverá y notificará al día siguiente 
y, si procede, proclamará las candidaturas.   

11.- La proclamación de las candidaturas se entenderá definitiva si finalizado el plazo 
habilitado para presentar reclamaciones a las mismas no se hubiera formalizado 
ninguna reclamación. 

12.- Si solo hubiera una candidatura proclamada, no se procederá a su votación, 
quedando elegidos todos los candidatos y candidatas (titulares y suplentes). 

13.- La persona represente de la o las candidaturas presentadas, podrá designar un 
interventor o interventora por la mesa electoral para ejercer sus funciones ante la misma. 
Ésta deberá pertenecer al mismo ámbito en el que se celebra la elección. 
 
14.- La persona designada interventora podrá comprobar que los votantes están 
incluidos en el censo y que el desarrollo de las votaciones se ajusta a estas normas. 
También podrá interponer reclamaciones ante la mesa electoral. 
 
No podrá reclamar ante la CIN en su condición de interventora, derecho que se reserva 
a la persona presentadora de la candidatura.  
 
Trigésimo tercera. - Votaciones, escrutinio y atribución de resultados. 
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1.- Las votaciones se realizarán de forma electrónica o de forma presencial ante la mesa 
electoral. En ambos casos el voto es personal, libre, secreto, intransferible e indelegable.  
 
2.- La Secretaría Confederal de Organización con el concurso de la UAR Confederal, 
Informática Confederal y la Delegada de Protección de Datos Confederal impartirá las 
instrucciones técnicas necesarias para su ejecución.  
 
 
Trigésima cuarta. - Actas 
 
De las conferencias o asambleas congresuales se levantará acta general que 
contendrá, además de los datos identificativos de las personas que han intervenido en 
ellas, el resultado de las votaciones, los nombres de las personas elegidas, la 
desagregación de éstas por género, y, en su caso, el nombre del presidente o 
presidenta de la delegación y las reclamaciones o incidencias relevantes que pudieran 
producirse. Las actas deben ser firmadas en todas sus hojas por todos los miembros de 
la mesa, y serán entregadas a la Secretaría de Organización para su archivo y custodia. 
 
La Secretaría de Organización correspondiente registrará las actas de forma inmediata 
en el SIC. 

 
CAPÍTULO III 

DE LAS NORMAS ESPECÍFICAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO 
CONGRESUAL EN LOS NIVELES II y III EN EL MARCO DEL 12º CONGRESO DE LA 
CS CCOO PV. 
 

 
Trigésima quinta. – Ejecución de la convocatoria específica y funcionamiento de 
los congresos de nivel II y III. 
 
1.- La ejecución de la convocatoria de los congresos de nivel II será efectuada por la 
comisión ejecutiva del sindicato comarcal o intercomarcal correspondiente, de acuerdo 
con lo que dispongan las normas congresuales de su ámbito federativo y territorial. Para 
el supuesto de que no exista estructura organizativa constituida en este nivel II, se 
celebrará asamblea congresual convocada por la comisión ejecutiva de la federación de 
rama, excepto que por el bajo número de afiliación se acuerde elección directa al nivel 
III desde el nivel I. 
 
2.- La ejecución de la convocatoria de los congresos de ámbito territorial de nivel III, 
será efectuada por la comisión ejecutiva de la unión intercomarcal, de acuerdo con lo 
que dispongan las normas para su ámbito. 
 
3.- La ejecución de la convocatoria de los congresos de rama de nivel III serán 
convocados por la comisión ejecutiva de la federación de rama, de acuerdo con lo que 
dispongan las normas de su ámbito.  
 

 
Trigésima sexta. - Composición de los congresos  
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1.- El número de personas delegadas que participarán en los congresos de nivel II (o en 
su defecto de las asambleas congresuales) estará comprendido dentro de los tramos de 
afiliados que asignados en el anexo I de las presentes normas y se establecerá con los 
datos de afiliados y afiliadas certificados por la UAR al 31-5-2020. 
 
2.- El número de personas delegadas que participarán en los congresos de nivel III, 
estará comprendido dentro de los tramos de medias de cotización asignados por la tabla 
del anexo II de estas normas y se establecerá en base a la media de cotizaciones que 
ha recibido la organización que realiza el congreso, correspondientes al período de 
devengo que media entre el 1 de enero del 2016 y el 31 de diciembre de 2019, que será 
cerrado con los datos certificados por la UAR a 31-5-2020. 
 
Se garantizará la presencia de representantes de la Federación de Pensionistas y 
Jubilados del PV de acuerdo con lo dispuesto la letra d) del apartado 10 del artículo 17 
de los Estatutos Confederales. 
 

 
Trigésima séptima. - Orden del día de los congresos 
 
En el orden del día de los congresos se fijará de forma clara su objeto, que será el 
siguiente: 
 
1.- Los congresos de nivel II: Elegir los órganos de sus sindicatos comarcales o 
intercomarcales y las delegaciones que asistirán a los congresos de nivel III de rama y 
territorio. Así mismo, será función del congreso el debate y enmienda de las ponencias y 
estatutos confederales, territoriales y de rama (cuando no exista estructura organizativa 
constituida en este nivel II se celebrará asamblea congresual para elegir la delegación, 
coordinador o coordinadora y debate de los documentos congresuales). 
 
2.- Los congresos de nivel III: Elegir los órganos de las uniones intercomarcales y de las 
federaciones de nacionalidad y las delegaciones que asistirán a los congresos de sus 
respectivas Federaciones Estatales y la CS CCOO PV. Así mismo serán sometidas a 
debate y enmienda las ponencias y estatutos confederales, territoriales y de rama. 
Para el supuesto de que alguna estructura organizativa de nivel III no esté constituida, 
se elegirá coordinador o coordinadora. 
 
3.- (Nivel IV) Congreso de la CS CCOO PV: Elegir los órganos de la CS CCOO PV y la 
su delegación (41 personas) al 12º Congreso Confederal. Asimismo, serán sometidas a 
debate y enmienda las ponencias y estatutos confederales, y a debate y aprobación los 
propios de la CS CCOO PV  
 
 
 

 
Trigésima octava. - Reglamento del congreso 
 
1.- El consejo, o en su defecto la comisión ejecutiva del órgano convocante, aprobará un 
reglamento específico para el desarrollo del congreso.  
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2.- Este reglamento contendrá, entre otras cuestiones, la forma concreta de debatir los 
textos de los temas propuestos. Una vez debatidos se someterán a votación del pleno 
del congreso. Se pondrá a disposición de la organización convocante la posibilidad de 
realizar la votación electrónica mediante aplicaciones móviles u otros dispositivos 
electrónicos que garanticen el proceso. 
 
La presidencia expondrá claramente la opción u opciones sobre las que se habrán de 
pronunciar los delegados, pedirá sucesivamente los votos (a mano alzada) a favor, en 
contra y abstenciones. 

 
Posteriormente, y sin paralizar la marcha del congreso, se irán leyendo los resultados de 
dichas votaciones. 
 
3.- En el pleno del congreso, los textos de los temas propuestos y las propuestas de 
eventuales modificaciones serán votadas globalmente con aquellas de la misma 
naturaleza, haciéndose la votación por separado de las de naturaleza distinta. Las 
resoluciones de los congresos serán votadas globalmente o por separado y la 
aprobación será por mayoría simple. 
  
4.- Las conclusiones, modificaciones y resoluciones se aprobarán por mayoría simple. Se 
enviarán a las organizaciones inmediatamente superiores todas aquellas propuestas que 
obtengan mayoría, así como las minoritarias que obtengan al menos el 10 por 100 de los 
votos de las personas afiliadas acreditadas en el nivel II, o el 20 por 100 en los niveles III y 
IV.  
 
 

 
CAPÍTULO IV 

DE LAS NORMAS ESPECÍFICAS SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL 12º 
CONGRESO DE LA CS CCOO PV 

 
 

 
Trigésima novena. - El 12º Congreso de la CS de CCOO PV se celebrará en Alicante  
los días 1, 2 y 3 de julio de 2021 y en él participarán las personas elegidas delegadas 
conforme a las presentes Normas. 
 

 

Cuadragésima. – a) El número de delegados y delegadas será de 326 

b) Las 26 personas que integran la Comisión Ejecutiva Confederal serán natas al 
congreso.  

c) A repartir quedarán 300 delegados y delegadas que se distribuirán por mitades entre 
las federaciones de nacionalidad y las uniones intercomarcales. 
 
d) La Federación de Pensionistas y Jubilados estará representada por 6 personas 
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delegadas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 17-10 d) de los Estatutos 
Confederales que garantiza la presencia de la representación de esa Federación en el 
mismo porcentaje que tuvo en el 11ª Congreso”. Su reparto será de 5 Personas en 
representación de la federación de pensionistas y jubilados PV y 1 persona en 
representación de la federación en el ámbito de L´Horta. 

e) Por lo tanto, para distribuir quedarán los siguientes delegados y delegadas: 

Uniones Intercomarcales = 150 
Federaciones PV = 145 
 
f) Los 295 delegados y delegadas serán repartidos proporcionalmente tomando como 
base los datos de las medias de cotizaciones del período que se extiende desde 1 de 
enero de 2016 a 31 de diciembre de 2019 certificadas por la UAR a 31 de mayo de 
2020.  

g) De acuerdo con todo lo anterior, la distribución de delegados y delegadas al 12º 
Congreso CS CCOO PV  
 
CUADRO DE COTIZACIONES 12º CONGRESO CCOO PV     
       

FEDERACIONES TOTAL   Media       

Nom 2016-2019  Mensual  % Delegados/as 

Construcció i Serveis 768.984   16.021   16,32 24 

Serveis a la Ciutadania 1.082.924   22.561   22,98 33 

Serveis 827.095   17.231   17,55 25 

Ensenyament 348.309   7.256   7,39 11 

Indústria 1.064.803   22.183   22,59 33 

Pensionistes i Jubilats         5 

Sanitat 621.090   12.939   13,18 19 

FEDERACIONES PV 4.713.205 5.170.605 98.192 107.720 100,00 150 

       

UNIONES INTERCOMARCALES TOTAL   Media       

Nom 2016-2019  Mensual  % Delegados/as 

l'Alacantí/la Marina 706.493  14.719  14,99 22 

Baix Vinalopó / Vega Baja 498.562  10.387  10,58 16 

Comarques del Nord 564.536  11.761  11,98 18 

C.Morvedre/A.Palancia 254.556  5.303  5,40 8 

Comarques de l'Interior 285.809  5.954  6,06 9 

Comarques Centrals 289.715  6.036  6,15 9 

l'Horta 1.594.783  33.225  33,84 51 

Ribera Safor 518.751  10.807  11,01 17 

 UNIONES INTERCOMARCALES PV 4.713.205  98.192  100,00 150 

  5.170.605  107.720   

       
FEDERACIONES L’HORTA (51 delegados/as) TOTAL   Media       

Nom 2016-2019  Mensual  % Delegados/as 

Construcció i Serveis 227.582   4.741   14,27 7 
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Serveis a la Ciutadania 410.250   8.547   25,72 13 

Serveis 335.178   6.983   21,02 11 

Ensenyament 137.075   2.856   8,60 4 

Indústria 296.400   6.175   18,59 9 

Pensionistes i Jubilats        1 

Sanitat 188.298   3.923   11,81 6 

FEDERACIONES PV (l’Horta) 1.594.783   33.225   100,00 51 

 
h) Las organizaciones integradas en la CS CCOO PV dispondrán de un plazo de 5 días 
hábiles, contado a partir de la aprobación de estas Normas, para impugnar la 
distribución de delegados y delegadas ante la CIN de la CS CCOO PV.  

 

Cuadragésima primera. -  Las delegaciones al 12º Congreso CS CCOO PV serán las 
siguientes: 
 
Uniones Intercomarcales  
 

- UI L´Alacantí Les Marines 
- UI Comarques del Nord 
- UI Ribera Safor 
- UI Vinalopos Vega Baixa 
- UI Comarques Centrals  
- UI Comarques d´Interior 
- UI Camp Morvedre 
- L´Horta 

 
Federaciones País Valenciano 
 

- Federación de Servicios a la Ciudadanía 
- Federación de Industria 
- Federación de Servicios. 
- Federación de Construcción y Servicios 
- Federación de Sanidad y Sectores Sociosanitarios  
- Federación de Enseñanza 
- Federación de Pensionistas y Jubilados 

 

 
Cuadragésima segunda. – Cada delegación elegirá un presidente o presidenta de la 
misma que actuará como portavoz de ésta cuando emita su opinión. 
 

 
Cuadragésima tercera. - Registro de actas de los Congresos del nivel III.  
- Las Uniones Intercomarcales y las Federaciones PV registrarán en el SIC, en un plazo 
máximo de dos días hábiles desde su celebración, las actas de sus respectivos 
congresos, que deberán contener las enmiendas respecto de todos los documentos del 
12º Congreso Confederal, así como los nombres de las personas elegidas delegadas al 
congreso de la CS CCOO PV, con la desagregación numérica por género, y la 
asignación en su caso a las distintas comisiones. Reseñarán también el nombre del 
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presidente o presidenta de su respectiva delegación. 
A dicha acta se acompañará un ejemplar de cada candidatura presentada. 
 
 

 
Cuadragésima cuarta. - La presidencia del 12º Congreso de la CS CCOO PV estará 
formada por: 

 
 Una persona de cada una de las cuatro federaciones PV con mayor media de 

cotizaciones, elegidas previamente por sus delegaciones. 
 
 Una persona de cada una de las cuatro uniones intercomarcales con mayor 

media de cotizaciones, elegidas por sus delegaciones. 
 
 Dos personas de la CEC saliente elegidas en ésta. 

 
 Hasta un máximo de cuatro personas elegidas por la CEC saliente, en razón a 

la conveniencia de que forme parte de la presidencia organizaciones de 
reducida cotización o en representación de sectores específicos. 

 
 Se procurará que la conformación final de la mesa refleje la paridad de 

género. 
 
 La elección de todas estas personas será comunicada a la Secretaría de 

Organización de la CS CCOO PV con al menos cinco días hábiles de 
antelación al inicio del Congreso.  
 

 
Cuadragésima quinta. - Las comisiones del congreso estarán formadas por: 

 
Comisión de Resoluciones 

 
 Una persona por cada una de las cuatro federaciones de mayor medida 

cotización. 
 

 Una persona por cada una de las cuatro uniones intercomarcales  de mayor 
media de cotización. 

 
 Tres personas del CEC saliente. 

 
 

Comisión Electoral (o de candidaturas) 
 
 Una persona por cada una de las delegaciones al congreso. 

 
 Cuatro personas de la CEC saliente, garantizando la  presencia de hombres 

y mujeres. 
 



 

 

 
 

Pàgina 82 de 103 

 
Cuadragésima sexta. - Los debates del 12º Congreso CS CCOO PV se celebrarán en 
sesión plenaria, exceptuadas las comisiones reflejadas en el número anterior cuyas 
conclusiones se trasladarán al plenario del modo que se determine en el reglamento. 
Para facilitar los debates en plenario se seguirán las siguientes normas: 

 
a) Antes del 14 de junio de 2021 se celebrarán reuniones de los presidentes y 
presidentas o portavoces de cada delegación, así como de los portavoces de las 
posiciones minoritarias con más del 20 por 100 de los votos de cada delegación, junto 
con los miembros de la comisión de ponencias elegida. 

 
b) En la citada reunión se consensuarán las enmiendas o modificaciones aprobadas a 
los textos propuestos en los congresos previos que se asuman, así como los textos 
transaccionales. 
 
c) Las restantes enmiendas o modificaciones no asumidas o fruto de transacciones 
quedarán pendientes para ser debatidas en las sesiones plenarias del congreso. Ello 
permitirá que, de acuerdo con la presidencia del congreso, se distribuyan tiempos de 
defensa de enmiendas y texto propuesto más amplios, así como la existencia de varios 
turnos a favor y en contra, de tal modo que el plenario del congreso pueda conocer del 
debate y enmiendas más sustantivas planteadas sobre los textos propuestos. 
 
d) En el caso de que alguna delegación se muestre mayoritariamente disconforme con 
alguna enmienda asumida o que haya sido objeto de transacción en la reunión previa de 
portavoces con la comisión de ponencia, podrán requerir de la mesa presidencial tiempo 
para defender el texto original frente a la enmienda o texto objeto de la transacción. 
 

 
Cuadragésima séptima. - Todos los acuerdos del congreso se adoptarán por mayoría 
simple, salvo los que tengan por objeto la modificación de los estatutos de la CS CCOO 
PV en los apartados de definición y principios de la CS CCOO PV, que requerirán 
mayoría de dos tercios. 
 

 
Cuadragésima octava. -  Se asegurará un tiempo mínimo de cuatro años de afiliación 
para poder presentarse en las candidaturas para integrar los órganos de la CS CCOO 
PV. 
 
Cuadragésima novena. - No podrán ser candidatas a la secretaría general de la CS 
CCOO PV las personas afiliadas que hayan ostentado el cargo durante tres mandatos.  
 

 
CAPÍTULO V 

DE LAS NORMAS SOBRE LOS ACUERDOS DE LOS CONGRESOS PREVIOS AL 
12º CONGRESO DE LA CS CCOO PV 

 
 

 
Quincuagésima. -  Todos los acuerdos, resoluciones y enmiendas de los congresos o 
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asambleas congresuales de las federaciones PV, uniones intercomarcales y sindicatos 
comarcales o intercomarles de CCOO que puedan afectar al conjunto de la CS CCOO 
PV, o a sus estatutos, tendrán carácter de propuestas para su discusión y, en su caso, 
aprobación en su 12º Congreso. 
 

CAPÍTULO VI 
 

PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIONES EN EL MARCO DEL 12º PROCESO 
CONGRESUAL DE LA CS CCOO PV 

 
NIVEL I / NIVEL II / NIVEL III 

 
1) Todas las reclamaciones sobre el desarrollo del proceso congresual en estos niveles 
organizativos se habrán de formalizar por escrito ante la Comisión de Interpretación 
de Normas de la CS CCOO PV o de la Federación Estatal NIVEL IV según 
corresponda, dentro del plazo de dos días hábiles contados a partir de la fecha del 
hecho concreto contra el que se reclama, salvo que en las normas congresuales se 
indique expresamente otra cosa. 
 
2) Esta CIN de Nivel IV dispondrá de un plazo de dos días hábiles (contados a partir del 
día siguiente a la fecha en que reciba la reclamación) para resolver y notificar, salvo que 
en las normas congresuales se indique expresamente otra cosa. 
 
3) La resolución de la Comisión de Interpretación de Normas de Nivel IV podrá ser 
recurrida ante la Comisión Confederal de Interpretación de Normas (CIN 
Confederal), en el plazo de dos días hábiles contados a partir de la notificación de la 
resolución del nivel inferior, salvo que en las normas congresuales se indique 
expresamente otra cosa. 
 
4) Esta CIN Confederal dispondrá de tres días hábiles contados a partir de la recepción 
del recurso para resolver y notificar, salvo que en las normas congresuales se indique 
expresamente otra cosa. 
 
5) Las resoluciones de la CIN Confederal resolviendo los recursos contra las 
resoluciones de las comisiones del nivel IV son definitivas y ejecutivas. 
 
 
 

 
(NIVEL IV) Congreso CS CCOO PV 

 
1) Todas las reclamaciones sobre el proceso congresual de la CS CCOO PV se habrán 
de formalizar ante la Comisión Confederal de Interpretación de Normas, en el plazo 
de dos días hábiles contados a partir de la fecha del hecho concreto del proceso 
electoral contra el que se reclama, salvo que en las normas congresuales se indique 
expresamente otra cosa. 
 
2) Esta CIN Confederal dispondrá de un plazo de tres días hábiles (contados a partir del 
día siguiente a la fecha en que reciba la reclamación) para resolver y notificar, salvo que 
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en las normas congresuales se indique expresamente otra cosa. 
 
3) Las resoluciones de la Comisión Confederal de Interpretación de Normas 
resolviendo las reclamaciones sobre el proceso congresual del Nivel IV son definitivas y 
ejecutivas. 
 

CRITERIOS COMUNES 
 

 a) Están legitimados para presentar reclamaciones a título individual todas las 
personas afiliadas y a título colectivo, los representantes de las candidaturas, encuadradas 
todas ellas en el ámbito concreto en el que se haya producido el acto contra el que se 
reclama.  
 
 b) También están legitimados para presentar reclamaciones, los órganos de dirección 
concernidos por el acto contra el que se reclama.  
 
 c) A los efectos de computar los plazos, todos los días se consideran hábiles excepto 
los sábados, domingos y festivos (entendiendo por estos los días festivos del Estado, 
Comunidad Autónoma y locales del ámbito geográfico del reclamante).  
 
 d) En las reclamaciones se reseñarán inexcusablemente los datos identificativos de 
las personas que reclaman (Nombre y apellidos, DNI, domicilio, así como el número de 
teléfono móvil y dirección del correo electrónico, para la práctica de toda clase de 
comunicaciones por dichos medios). Dado el carácter urgente y extraordinario del 
procedimiento de reclamaciones congresuales el reclamante habrá de asegurarse de que 
tiene disponibilidad para recibir las correspondientes notificaciones dentro de los plazos que 
se señalan en estas Normas.  
 
 e) Estas reclamaciones serán presentadas ante la Comisión competente en escrito 
debidamente firmado por el reclamante, pudiendo hacerlo por correo electrónico, 
personalmente, u otros, que permita que la misma sea registrada en la Comisión dentro del 
plazo habilitado para su presentación. No se admitirán reclamaciones que no sean recibidas 
en la Comisión competente dentro del plazo señalado.  
 
            • Las reclamaciones ante la CIN de CS CCOO PV se remitirán a: 
 
             Comisión de Interpretación de Normas de CS CCOO PV 
             Plaza Nápoles y Sicilia nº 5-3ª planta  
             46003 Valencia  
             (Secretaría de Organización CS CCOO PV)  
             Correo electrónico cinpv@pv.ccoo.es  
 
            • Las reclamaciones ante la CIN Confederal se enviarán a:  
 
             Comisión de Interpretación de Normas de la CS de CCOO  
             Cl. Fernández de la Hoz, 12-3ª planta  
             28010 Madrid  
             (Secretaría de Organización)  
             Correo electrónico cinrr@ccoo.es  
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           f) En el escrito de reclamación, al que se acompañarán los documentos que 
convengan al derecho del reclamante, se reflejará la Comisión a la que se dirige, se 
enumerarán de forma clara y concreta los hechos sobre lo que se reclama y todo aquello, 
que, según las normas, resulte imprescindible para resolver las cuestiones planteadas; 
asimismo se expresará claramente la petición concreta de la reclamación sobre la que la 
CIN debe resolver.  
 
           g) Las reclamaciones que se presenten ante la CIN Confederal en segunda instancia 
deberán ir acompañadas de la resolución contra la que se reclama.  
 
            h) Dado el carácter extraordinario y urgente del procedimiento de reclamaciones sólo 
serán atendidas las reclamaciones o recursos que se presenten ante la Comisión 
competente según las Normas Congresuales, siendo rechazadas de plano todas las 
reclamaciones o recursos que no cumplan este requisito esencial. Asimismo, serán 
desestimadas de plano todas las reclamaciones o recursos que no cumplan los requisitos 
que se reseñan en estas normas.  
 
             i) A todas las reclamaciones o recursos se les asignará un número de referencia y 
quedarán debidamente registradas en la Comisión correspondiente. Por la Comisión 
competente se acusará recibo de la reclamación o recurso.  
 
             j) En las resoluciones de las CIN se indicará si frente a las mismas cabe recurso, 
ante quién debe interponerse y plazo para hacerlo.  
 
             k) Todas las Comisiones tienen la ineludible obligación de resolver sus 
reclamaciones dentro de los plazos fijados, utilizando criterios homogéneos y fundados en 
los Estatutos, normas congresuales y reglamentos sindicales y en las resoluciones de la 
Comisión de Garantías Confederal, evitando en todo momento la arbitrariedad en sus 
decisiones y garantizando que el reclamante no quede en situación de indefensión.  
 
              l) Las resoluciones de la CIN Confederal son definitivas y ejecutivas y contra ellas 
no cabrá recurso ante ningún órgano de dirección sindical.  
 
 

DISPOSICIÓN TRANSITORIA  
 

 
Única. - En las asambleas de nivel I se podrán elegir también los consejeros y 
consejeras de los consejos de los sindicatos comarcales e intercomarcales (nivel II), o 
en su caso, los de las federaciones de PV y uniones intercomarcales (nivel III), según 
los criterios que adopten las organizaciones confederadas en sus normas. 

 
DISPOSICIONES FINALES 

 

 
Primera. - El Consejo de la CS CCOO PV aprobará, al mismo tiempo que el documento 
de la Ponencia, el método de presentación y discusión que se empleará con las 
enmiendas recibidas para su posterior debate en el marco del Congreso. 
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Segunda. – De acuerdo con la orientación contenida en las Normas Confederales y los 
compromisos de adecuación de los órganos de dirección a la realidad afiliativa que 
deben gestionar, se fijan los siguientes criterios para su composición numérica 
           Unión Intercomarcal de hasta 8000 afiliados/as. La Comisión Ejecutiva estará 
constituida por un máximo de 7  personas. El Consejo estará constituido por un máximo 
de 25 personas 
           Unión Intercomarcal de entre 8.001 hasta 12.000 afiliados/as. La Comisión 
Ejecutiva estará constituida por un máximo de 9 personas. El Consejo estará constituido 
por un máximo de 31 personas 
           Unión Intercomarcal de más de 12.001 afiliados/as. La Comisión Ejecutiva estará 
constituida por un máximo de 11 personas. El Consejo estará constituido por un máximo 
de 39 personas. 
La composición numérica máxima de los órganos de dirección antes indicada, podrá 
incrementarse hasta en dos personas más a decisión de sus respectivos Consejos en la 
primera convocatoria que celebren a continuación de la aprobación de las presentes 
normas y siempre antes del 31 de diciembe de 2020.  
 

 
Tercera. - A los efectos de aplicación del art. 22 de los Estatutos Confederales, no se 
considerará como dimisión cuando uno o varias personas integrantes del órgano 
colegiado tengan que abandonarlo por haber sido elegidas para desempeñar cargos en 
otro órgano de dirección superior en cualquiera de las estructuras de rama o territorio 
confederadas, si ésta se produce dentro de los plazos establecidos en las normas 
congresuales para el desarrollo de los congresos del art. 17.1 de los mismos Estatutos. 
Las vacantes que se produzcan por esta causa serán cubiertas, siempre que hayan 
concurrido dos o más candidaturas, por la primera persona que no haya sido elegida de 
su candidatura. 
 
A estos efectos, las nuevas personas incorporadas al órgano para cubrir estas 
dimisiones, tendrán el mismo tratamiento que las elegidas directamente en el congreso 
correspondiente.  
 

 
Cuarta. - Las organizaciones de rama, de territorio y los órganos de dirección de la CS 
CCOO PV tienen el derecho y la obligación de colaborar y seguir los procesos 
congresuales de toda estructura organizativa de sus organizaciones.  
 

 
Quinta. - El incumplimiento grave de lo establecido en estas normas facultará a la 
estructura organizativa superior para asumir la dirección del concreto proceso 
congresual. 
Las personas representantes del órgano superior que asistan al congreso o asamblea 
congresual, ante incidencias muy graves que impidan su desarrollo regular, podrán 
acordar su suspensión. En este supuesto, la persona representante del órgano superior 
comunicará urgentemente la decisión al órgano de dirección que representa, el cual, 
convocará y celebrará en el plazo de tres días hábiles una reunión extraordinaria en la 
que se confirmará o revocará el acuerdo. Todo ello, sin perjuicio de las competencias de 
la CIN para resolver las reclamaciones que se presenten contra la suspensión. 
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Sexta. - Los sábados, domingos y festivos serán considerados días inhábiles, salvo 
para la celebración de asambleas o congresos.  
Se considerarán días naturales todos los días del año. 
 
 
Séptima. - La mención que se hace en estas normas a secciones sindicales, sindicatos, 
federaciones o uniones constituidas está referida a la estructura organizativa que 
tienen órganos de dirección estatutaria. Y no constituidas a las que carecen totalmente 
de ellos. 
 
Octava - Para conocimiento general de la afiliación, en la página web de la CS CCOO 
PV (www.pv.ccoo.es) se informará del desarrollo del proceso congresual, 
independientemente de las comunicaciones colectivas e individuales que correspondan. 
 

 
Novena. - En lo no previsto en estas normas será de aplicación los Estatutos de la CS 
CCOO PV, las Normas Confederales y los Estatutos Confederales. 
 

 
Décima. - Una vez aprobadas por el Consejo CS CCOO PV, estas normas 
congresuales podrán ser objeto de impugnación ante la Comisión Confederal de 
Interpretación de Normas.  La impugnación ha de ser presentada en el improrrogable 
plazo de 7 días hábiles contados a partir del día siguiente al de su publicación en la 
página web de la CS CCOO PV (www.pv.ccoo.es). 
 

 
Undécima. - Estas Normas congresuales entrarán en vigor desde el momento de su 
aprobación y estarán vigentes durante el mandato del 12ª Congreso CS CCOO PV. 
 

 
Duodéncima En las actuales circunstancias sanitarias y ante la incertidumbre sobre el 
normal desarrollo del 12º Congreso CCOO PV en el marco temporal fijado en las 
presentes normas, es necesario disponer de los márgenes de adaptación que vengan 
exigidos por las disposiciones sanitarias estatales, autonómicas o locales. A tal efecto se 
establece la posibilidad de modificar las fechas y lugares de los diferentes procesos 
congresuales, garantizando siempre los derechos de participación  de sus delegados y 
delegadas. En los mismos términos, y de conformidad con las adaptaciones y 
autorizaciones que establezcan las normas congresuales estatales, se dispondrá de la 
posibilidad de aplicación de medios telemáticos en los niveles que aquellas establezcan y 
de acuerdo a la infraestructura técnica disponible. 
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ANEXO I 
 
NÚMERO DE DELEGADOS Y DELEGADAS QUE COMPONDRÁN LAS DIFERENTES 
ASAMBLEAS CONGRESUALES Y CONGRESOS DE NIVEL II 
 

Tramos de afiliación Nº delegadas y delegados 

Afiliados y afiliadas Mínimo Máximo 
hasta 750  15 15 
751 a 850  15 17 
851 a 1.000  17 20 
1.001 a 1.300  20 26 
1.301 a 1.600  26 32 
1.601 a 1.900  32 38 
1.901 a 2.300  38 46 
2.301 a 2.700  46 54 
2.701 a 3.100  54 62 
3.101 a 3.500  62 70 
3.501 a 4.000  70 80 
4.001 a 4.500  80 90 
4.501 a 5.000  90 100 
5.001 a 5.500  100 110 
5.501 a 6.000  110 120 
6.001 a 6.500  120 130 
6.501 a 7.000  130 140 
7.001 a 7.500  140 150 
7.501 a 8.000  150 160 
8.001 a 8.500  160 170 
8.501 a 9.000  170 180 
9.001 a 9.500  180 190 
9.501 a 10.000  190 200 
10.001 a 11.000  200 220 
11.001 a 12.000  220 240 
12.001 a 13.000  240 260 
13.001 a 14.000  260 280 
14.001 a 15.000  280 300 
15.001 a 16.000  300 320 
16.001 a 17.000  320 340 
17.001 a 18.000  340 360 
18.001 a 19.000  360 380 
19.001 a 20.000  380 400 
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REGLAS A TENER EN CUENTA PARA HACER EL REPARTO DE DELEGADOS 
Y DELEGADAS ENTRE LAS SECCIONES SINDICALES CONSTITUIDAS Y LAS 
ASAMBLEAS AGRUPADAS DE NIVEL I PARA ELEGIR LOS DELEGADOS Y 
DELEGADAS AL CONGRESO DE NIVEL II  
 
1º) Teniendo en cuenta el número total de afiliados y afiliadas al 31-5-2020 que 
tenga el sindicato provincial o comarcal, se fija el número de delegados y 
delegadas que compondrán los congresos o asambleas congresuales de nivel 
II, conforme al anexo I.  
 
2º) Al número total de delegados y delegadas que compondrán el congreso o 
asamblea de nivel II se le resta el número de miembros natos elegidos en el 
seno de la comisión ejecutiva, comisión gestora o dirección provisional.  
 
3º) El número total de afiliados y afiliadas al 31-5-2020 se divide entre el 
número total de delegados y delegadas a elegir en las asambleas de nivel I 
para asistir al congreso de nivel II.  
 
4º) El resultado de la operación anterior será el cociente que nos indicará la 
media de personas afiliadas que se necesitan una sección sindical constituida 
para elegir delegación propia al congreso o asamblea congresual de nivel II.  
 
5º) Toda la afiliación de las secciones sindicales constituidas y sin asamblea 
propia se distribuye en las asambleas agrupadas según los criterios fijados por 
la Federación.  
 
6º) Finalmente se reparten los delegados proporcionalmente a la afiliación de 
cada asamblea.  
 
Siguiendo estas reglas se respetará el principio de proporcionalidad en todo el 
ámbito de elección. 
 



 

 

 
 

Pàgina 90 de 103 

ANEXO II 
 

NÚMERO DE DELEGADOS Y DELEGADAS QUE COMPONDRÁN LOS 
DIFERENTES CONGRESOS O ASAMBLEAS CONGRESUALES DE NIVEL 
III Y AL CONGRESO DE LA CS CCOO PV. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tramos de media de 
cotización 2016/2019 Número de delegados y delegadas 

 Mínimo Máximo 
hasta 2.000 25 50 
2.001 a 5.000 40 75 
5.001 a 15.000 50 125 
15.001 a 25.000 75 150 
25.001 a 50.000 100 200 
50.001 a 100.000 150 300 
100.001 a 150.000  250 400 
Más de 150.001 250 500 
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ANEXO III 
 

PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS AFILIADAS EN RELACIÓN CON EL 
TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES 

 
Se aplicarán medidas técnicas y organizativas en todo el proceso congresual 
apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado y serán aplicables 
a todas aquellas personas que participen en el proceso, en especial, las 
secretarías de organización, la comisión técnica, los miembros del colegio 
electoral, las mesas electorales y las candidaturas, así como sus 
representantes e interventores o interventoras.  
 
Las únicas herramientas para trabajar serán las herramientas administrativas y 
tecnológicas confederales.  
 
Con el fin de cumplir con la normativa en materia de protección de datos y de 
respetar la confidencialidad de los datos personales de su afiliación, se 
elaborarán las instrucciones técnicas necesarias para su ejecución.  
.  
El procedimiento recogerá expresamente:  
 
• Sobre la CUSTODIA de ficheros automatizados (archivos y soportes 
informáticos) y no automatizados (documentos en papel) las normas aplicables.  
 
• Sobre la gestión de los CENSOS  
 
- Los censos estarán en SIC a disposición de la Secretaría de Organización 
para los supuestos únicamente recogidos en estas normas.  
 
- Será responsabilidad de la Secretaría de Organización, la gestión de los 
permisos y accesos al Módulo de Congresos de SIC concedidos a las personas 
usuarias.  
 
- No habrá posibilidad de extraer de las aplicaciones otros listados o censos 
diferentes a los aquí recogidos.  
 
- Los censos deberán llevar una cláusula de aceptación de deber de custodia y 
responsabilidad.  
 
- En todos los listados o las extracciones de censos habrá marca de 
trazabilidad que permita identificar cada documento.  
 
- Está prohibido, terminantemente, la realización de copias o captación de 
imágenes, parciales o totales, del censo, así como la difusión o divulgación por 
cualesquiera medios.  
 
• Sobre las MESAS ELECTORALES Y COLEGIOS ELECTORALES  
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- Corresponde a las mesas electorales la custodia de los censos definitivos 
durante la asamblea o congreso y de cuanta documentación en el desempeño 
de sus funciones sea de su responsabilidad.  
 
- Se pondrá a disposición el censo electoral con las medidas de seguridad 
pertinentes.  
 
- No se permitirá la consulta a persona ajena a la Mesa Electoral y/o que no 
esté autorizada. Solo estará a disposición de los y las representantes o 
interventores e interventoras de las candidaturas.  
 
• Sobre las ACTAS, CANDIDATURAS, RECLAMACIONES Y RESTO DE 
DOCUMENTOS  
 
- Todos los documentos congresuales originales en formato papel deberán ser 
custodiadas como se detalla en procedimiento de archivo y custodia de la 
documentación.  
 
- Toda la documentación de la asamblea o congreso será escaneada para para 
su archivo electrónico en el espacio habilitado en SIC. No se guardará 
documentación en espacios no habilitados.  
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ANEXO IV 
 

INSTRUCCIONES BÁSICAS PARA LA VOTACIÓN ELECTRÓNICA 
 

1.- El voto telemático se iniciará en las fechas establecidas y siempre antes del 
voto presencial.  
 
2.- Todas las personas afiliadas o delegados y delegadas con derecho a voto 
tendrán que disponer de teléfono móvil y cuenta de correo electrónico. Tanto el 
número de móvil como el email deberán ser únicos en la base de datos del 
Sistema Informático Confederal.  
 
3.- El proceso de votación se realizará desde el espacio de la persona afiliada 
en la página web https://ssl.ccoo.es/afiliacion o desde la app de afiliación que 
podrán descargar desde play store o app store.  
En estos dos espacios habrá un apartado de participación donde se habilitarán 
las opciones para acceder a los procesos de votaciones. En este apartado se 
informará debidamente de las fechas de inicio y de cierre de los procesos de 
votaciones.  
 
4.- Cuando se abra el proceso de votación telemática se podrá ejercer el voto 
siguiendo las instrucciones que se vayan proporcionando en este espacio. En 
el momento de votar se recibirá un código sms al móvil y se deberá introducir 
en la pantalla habilitada en ese momento para confirmar el voto realizado.  
 
5.- A continuación, la persona que haya ejercido el voto recibirá un correo 
electrónico en su cuenta donde se le indicará el momento del voto y un código 
QR para poder identificar el instante del voto. Esta base de datos de códigos 
QR de votos queda almacenada como garantía del instante del voto de cada 
persona.  
 
6.- Cerrado el proceso de votación telemática se podrá iniciar el proceso de 
votación presencial. Para realizar este proceso, previamente se habrán 
identificado los centros físicos donde se vayan a realizar las votaciones para 
poder extraer del Sistema Informático Confederal el censo de personas con 
derecho a voto donde estará reflejado si han realizado el voto telemático para 
no producirse duplicidad en las votaciones.  
 
7.- Terminado el proceso electoral, se procederá a realizar acta de la votación 
presencial y se registrará el escrutinio de esa mesa en el Sistema Informático 
Confederal.  
 
8.- Llegada la hora establecida en el sistema para mostrar los resultados 
electorales, se podrán obtener del Sistema Informático Confederal los informes 
de votaciones con los resultados telemáticos y presenciales.  
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.  

ANEXO V 
 
MODELOS DE ACTAS  
 
MODELO PROPUESTO PARA  
ACTA DE LA ASAMBLEA CONGRESUAL CELEBRADA EN EL/LA:  
 
1. CENTRO DE TRABAJO.........................................  
 
2. EMPRESA...................................................  
 
3. RAMA......................................................  
 
4. LOCALIDAD .............. PROVINCIA/COMARCA................  
 
5. FECHA.....................................................  
 
6. Nº DE AFILIADOS/AS A CCOO ..................................  
         6.1. MUJERES…. HOMBRES….  
 
7. Nº DE DELEGADOS/AS ASISTENTES A LA...........................  
         7.1. MUJERES…. HOMBRES….  
 
8. ORGANO SUPERIOR ASISTENTE.................................  
 
9. ORDEN DEL DÍA DE LA ASAMBLEA:  
        1º ................................  
        2º ................................  
        3º ................................  
 
10. COMPOSICIÓN DE LA MESA PRESIDENCIAL DE LA ASAMBLEA:  
 
PRESIDENTE/A 
SECRETARIO/A  
VOCAL 
 
11. NOMBRES DEL NUEVO ORGANO DE DIRECCIÓN 

ORDEN DNI NOMBRE 1º APELLIDO 2º APELLIDO 
     
     
     
 
 
12. DELEGADOS/AS ELEGIDOS PARA EL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL DE 
ÁMBITO SUPERIOR 

ORDEN DNI NOMBRE 1º APELLIDO 2º APELLIDO 
     
     
     

 
SUPLENTES 

 
ORDEN DNI NOMBRE 1º APELLIDO 2º APELLIDO 
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13. ANEXO 1.- Como tal Anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas 
votadas mayoritariamente con expresión de las votaciones alcanzadas por 
cada una de ellas (caso de no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas 
en el espacio destinado al Anexo 1).  
 
14. ANEXO 2.- Como tal Anexo se adjuntan los textos de las enmiendas 
votadas minoritariamente, pero que han alcanzado el 10 por 100 exigido de los 
votos, con expresión de las votaciones por cada una de ellas (caso de no poder 
adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo II).  
 
15. ANEXO 3.- Como tal anexo se adjuntará el Acta de la mesa electoral, que 
deberá incluir un ejemplar de cada candidatura presentada.  
 
16. COMO SECRETARIO/A DE LA MESA HAGO CONSTAR (relatar 
brevemente cualquier otra circunstancia relevante):  
 
17. FIRMAS DE LOS COMPONENTES DE LA MESA DE LA ASAMBLEA:  
  
 
 
EL PRESIDENTE/A                EL SECRETARIO/A                      VOCALES 
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ANEXO 1 
TEXTOS DEL DEBATE Y ENMIENDAS MAYORITARIAS (1)  
 
1. Se adjuntan los textos con expresión al final de los mismos del resultado de 
la votación de cada enmienda.  
 
2. Copia de las enmiendas mayoritarias:  
1ª (Texto)  
 
Votación: Votos a favor ...................  
Votos en contra .................  
Abstenciones ....................  
TOTAL ......................  
 
2ª (Texto)  
Votación: Votos a favor ...................  
Votos en contra .................  
Abstenciones ....................  
TOTAL ......................  
 
3ª (...)  
 
(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado y viceversa.  
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ANEXO 2 
ENMIENDAS QUE HAN ALCANZADO EL 10 POR 100 DE LOS VOTOS EXIGIBLES 
POR LA NORMATIVA (1)  
 
1. Se adjuntan los textos con expresión al final de los mismos del resultado de 
la votación de cada enmienda.  
 
2. Copia literal de las enmiendas minoritarias:  
1ª (Texto)  
 
Votación: Votos a favor.....................  
Votos en contra ...................  
Abstenciones ......................  
TOTAL .........................  
 
2ª (Texto)  
Votación: Votos a favor ...................  
Votos en contra ........................  
Abstenciones ........................  
TOTAL ........................  
 
3ª (...)  
 
(1) Si se opta por el método del apartado 1, el apartado 2 queda eliminado, y viceversa. 12º 
Congreso CCOO de CyL Normas Congresuales  
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ANEXO 3 
ACTA DE LA MESA ELECTORAL  
 
1. CENTRO DE TRABAJO.........................................  
 
2. EMPRESA...................................................  
 
3. RAMA......................................................  
 
4. LOCALIDAD .............. PROVINCIA/COMARCA................  
 
5. FECHA.....................................................  
 
6. COMPOSICIÓN DE LA MESA  
Presidente/a……………….  
Secretario/a……………….  
Vocal……………………….  
 
7. CENSO ELECTORAL DEFINITIVO……..  
 
NUMERO DE VOTANTES…………….  
 
VOTOS VALIDOS………….  
 
VOTOS BLANCOS…………..  
 
VOTOS NULOS………..  
 
8. ELECCIÓN DE DELEGADOS/AS PARA EL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL 
DEL ÁMBITO SUPERIOR  
 
VOTOS OBTENIDOS POR CADA CANDIDATURA  
Candidatura A………….  
Candidatura B………….  
Candidatura C………….  
 
NUMERO TOTAL QUE CORRESPONDE ELEGIR  
PERSONAS ELEGIDAS (especificar candidatura de origen) 
TITULARES 
ORDEN  DNI  NOMBRE  1º APELLIDO  2º APELLIDO  CIUDAD DE 

ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
 
SUPLENTES 
ORDEN  DNI  NOMBRE  1º APELLIDO  2º APELLIDO  CIUDAD DE 

ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
       
 
9. ELECCIÓN DE ORGANOS DE DIRECCIÓN (si procede)  
VOTOS OBTENIDOS POR CADA CANDIDATURA  
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Candidatura A………….  
Candidatura B………….  
Candidatura C………….  
 
NUMERO TOTAL QUE CORRESPONDE ELEGIR………….  
PERSONAS ELEGIDAS (especificar candidatura de origen)  
 
TITULARES 
ORDEN  DNI  NOMBRE  1º APELLIDO  2º APELLIDO  CIUDAD DE 

ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
 
SUPLENTES 
ORDEN  DNI  NOMBRE  1º APELLIDO  2º APELLIDO  CIUDAD DE 

ORIGEN  
CANDIDATURA  

1        
2       
3       
4       
       
 
Se entrega la presente acta a la mesa de la Asamblea.  
 
EL PRESIDENTE/A                            EL SECRETARIO/A                                               VOCAL 
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MODELO PROPUESTO PARA 

ACTA DEL CONGRESO O ASAMBLEA CONGRESUAL CELEBRADA EN: 
 
1. PROVINCIA/COMARCA/REGION..................................  
 
2. UNION/FEDERACION/SINDICATO................................  
 
3. FECHA.....................................................  
 
4. Nº ASISTENTES  
 
A) Miembros natos ..........................  
B) Miembros elegidos .......................  
C) Hombres… ……Mujeres……….  
 
TOTAL ...................................  
 
5. ORGANO SUPERIOR ASISTENTE.................................  
 
6. ORDEN DEL DIA DEL CONGRESO/O ASAMBLEA:  
1º ..............................  
2º ..............................  
3º ..............................  
 
7. COMPOSICION DE LA MESA PRESIDENCIAL DEL CONGRESO/O ASAMBLEA:  
   PRESIDENTE/A:  
   SECRETARIO/A:  
   VOCALES:  
 
8. NOMBRES DEL NUEVO ORGANO DE DIRECCION (si se eligiese):  
1. Secretario/a general ...................……………  
2. Resto miembros: ……………………………  
 
9. Nº DE LISTAS PRESENTADAS A ELECCION DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y 
VOTOS OBTENIDOS POR CADA UNA:  
Candidatura A………  
Candidatura B……….  
Candidatura C……….  
 
10. NOMBRES DE LA COMISIÓN DE GARANTÍAS (si se eligiese)  
1 ...............................  
2...............................  
3...............................  
 
11. NOMBRE DE LOS DELEGADOS/AS ELEGIDOS/AS AL CONGRESO O ASAMBLEA 
CONGRESUAL DEL ORGANO SUPERIOR:  
  
 A) TITULARES  
1 ............................  
2 ............................  
3 ............................  
HOMBRES……… MUJERES………  
  
 B) SUPLENTES  
1 ............................  
2 ............................  
3 ............................  
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HOMBRES……. MUJERES…….  
 
12. Nº DE MIEMBROS DEL CONSEJO FEDERAL/TERRITORIAL (si se eligiese):  
 
13.- ANEXO 1.- Como tal Anexo se adjuntan los textos del debate y enmiendas votadas 
mayoritariamente con expresión de las votaciones alcanzadas por cada una de ellas (caso de 
no poder adjuntar los textos, copiar las enmiendas en el espacio destinado al Anexo 1).  
 
14.- ANEXO 2.- Como tal Anexo se adjuntan los textos de las enmiendas votadas 
minoritariamente, pero que han alcanzado el 10 por 100 exigido de los votos, con expresión de 
las votaciones por cada una de ellas (caso de no poder adjuntar los textos, copiar las 
enmiendas en el espacio destinado al Anexo II).  
 
15.- ANEXO 3.- Como tal Anexo se adjuntan las resoluciones aprobadas por el Congreso con 
expresión de los votos alcanzados por cada una de ellas.  
 
16.- ANEXO 4.- Se adjuntarán al Acta un ejemplar de cada candidatura presentada.  
 
17.- OTRAS CIRCUNSTANCIAS RELEVANTES (detalladas):  
 
18.- FIRMA DE LA MESA Y FECHA DE CONFECCION DEL ACTA.  
 
 
Vº Bº EL PRESIDENTE/A                      EL SECRETARIO/A                            VOCALES 
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ANEXO VI 
 

MODELO PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS  
 

ASAMBLEO O CONGRESO PARA LA QUE SE PRESENTA 
 

Nº Orden Nombre 1º Apellido 2º Apellido Antigüedad 
Afiliación 

Firma 
Aceptación 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
 
Presentada por …………………………………… Lugar ……………. Fecha ………… 
Domicilio a efectos de comunicaciones, teléfono y mail ………………………………. 
 
 
 
*Acompañar documento de identidad de cada una de las personas candidatas para nivel I 
*Acompañar documento de identidad de cada una de las personas candidatas no acreditadas 
para nivel II, III y IV 
*En los niveles II, III, IV, acompañar los avales requeridos 
*Las comunicaciones relacionadas con esta candidatura se harán al presentador/a de la misma 
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ANEXO VII 
 

Modelo de reclamación sobre actos del proceso congresual  

 
A la Comisión de Interpretación de Normas de la CS CCOO PV 

 
CORREO ELECTRÓNICO: cinpv@pv.ccoo.es  
 
NOMBRE Y APELLIDOS DE LA PERSONA AFILIADA QUE PRESENTA EL 
RECURSO  
 
DNI o NIE:  
 
LEGITIMACIÓN: (AFILIADO O AFILIADA, REPRESENTANTE DE LA 
CANDIDATURA, CANDIDATO U OTRAS)  
 
ORGANIZACIÓN A LA QUE PERTENECE:  
 
RESOLUCIÓN CONTRA LA QUE RECURRE (1):  
 
CORREO ELECTRÓNICO PARA RECIBIR COMUNICACIONES  
 
Nº DE TELÉFONO:  
 
DISCRIPCIÓN DE LOS HECHOS RELEVANTES Y DE LAS NORMAS QUE 
SE ENTIENDE POR LA RECURRENTE QUE HAN SIDO VULNERADAS EN 
LA RESOLUCIÓN DE PRIMERA INSTANCIA QUE SE RECURRE  
 
PETICIÓN CONCRETA QUE SE REALIZA.  
 
LUGAR, FECHA Y FIRMA (2)  
 
 
 
 
1 Se acompañará necesariamente una copia de la resolución contra la que se reclama.  
2 La firma ha de ser original, bien autógrafa o electrónica. No se admitirán escritos sin firma o con firma 
“copiada”. o “insertadas”.   
 
 
 
 


